
Srdcem doma, s.r.o.  |  výběrové řízení 

Srdcem doma, s.r.o. 

VÝBĚROVÉ ŘÍZENÍ 

Manažer/ka rozvoje a podpory řízení 

0,5 úvazku  •  nástupní mzda 28 000 Kč hrubého měsíčně 

Hledáme člověka, který pomůže ředitelce společnosti připravovat další rozvoj organizace, pracovat 

s výkonovými a ekonomickými daty, rozvíjet spolupráci s partnery a převádět důležitá rozhodnutí 

do konkrétních kroků. 

Koho hledáme 

Do městské společnosti zaměřené na poskytování domácí zdravotní péče hledáme samostatného a analyticky 

uvažujícího kolegu nebo kolegyni, který/á bude úzce spolupracovat s ředitelkou společnosti a podporovat ji v oblasti 

rozvoje, řízení výkonnosti, projektů a vztahů s partnery včetně fundraisingových aktivit. 

Co bude náplní práce 

• příprava podkladů pro další rozvoj organizace a nových služeb, 

• sledování a vyhodnocování klíčových výkonových, provozních a ekonomických ukazatelů, 

• příprava stručného manažerského reportingu pro vedení společnosti a návrh opatření ke zlepšení výsledků, 

• příprava a koordinace vybraných rozvojových projektů, 

• vyhledávání dotačních, grantových a dalších možností externího financování, 

• komunikace a rozvoj spolupráce s městem, zdravotními pojišťovnami, zdravotnickými zařízeními, lékaři a dalšími 

partnery, 

• příprava podkladů pro jednání a rozhodování vedení společnosti, 

• sledování plnění důležitých úkolů a koordinace navazujících kroků. 

Pozice není klasickou administrativní asistencí.  

Co od Vás očekáváme 

• schopnost samostatně převzít úkol a dovést jej k výsledku, 

• analytické myšlení a dobrou orientaci v číslech, 

• velmi dobrou znalost práce v MS Excel nebo obdobném nástroji, 

• schopnost připravit přehledný a srozumitelný podklad pro rozhodování, 

• dobré komunikační a organizační schopnosti, 

• spolehlivost, diskrétnost a schopnost pracovat s citlivými informacemi, 

• schopnost efektivně pracovat v rozsahu polovičního pracovního úvazku a určovat priority. 

• řidičský průkaz skupiny B 

• minimálně středoškolské vzdělání 
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Výhodou bude 

• zkušenost ze zdravotnictví, sociálních služeb nebo veřejného sektoru, 

• znalost systému úhrad zdravotní péče a fungování zdravotních pojišťoven, 

• zkušenost s controllingem, manažerským reportingem nebo projektovým řízením, 

• zkušenost s fundraisingem. 

Co nabízíme 

• pracovní úvazek 0,5, 

• nástupní mzda 28 000 Kč hrubého měsíčně, 

• po zapracování možnost osobního ohodnocení 

• přímou spolupráci s ředitelkou a vedením společnosti a možnost ovlivňovat další směřování organizace, 

• smysluplnou práci v oblasti domácí zdravotní péče, 

• prostor pro samostatnost, vlastní iniciativu a zavádění nových řešení, 

• pracoviště: Kroměříž, 

• předpokládaný nástup: dle dohody. 

Organizační zařazení 

Pozice je přímo podřízena ředitelce společnosti. Nemá standardně přímé podřízené, může však koordinovat vybrané 

projekty a úkoly napříč organizací. 

Jak se přihlásit 

Zašlete nám prosím: 

• strukturovaný životopis, 

• stručný motivační dopis, ve kterém uvedete, proč Vás tato role zaujala a jaké zkušenosti do ní můžete přinést. 

Přihlášky zasílejte do: 15. 9. 2026 

na e-mail: radka.gabrielova@mestokm.cz 

Kontaktní osoba: Dagmar Klučková, jednatelka společnosti, 774 771 051, kluckova@sskm.cz 

Průběh výběrového řízení 

1. kolo posouzení životopisů a motivačních dopisů 

2. kolo osobní rozhovor s výběrovou komisí 

Součást výběru 
může být krátký praktický úkol zaměřený na práci s daty 

nebo návrh řešení konkrétní situace 

Vyhlašovatel si vyhrazuje právo výběrové řízení kdykoliv zrušit nebo nevybrat žádného z uchazečů. 


