
  

 
Kroměříž 4. prosince 2025 

č. j.: MeUKM/158039/2025 

 
Město Kroměříž, zastoupené Mgr. Veronikou Škrabalovou, LL.M., tajemnicí Městského úřadu 
Kroměříž, hledá zaměstnance na pracovní pozici: 
 

REDAKTOR  

Druh práce: Redaktor 

Vykonávaná agenda:  
▪ publicistická činnost včetně jednodušších grafických, 

fotoreportérských a technických prací 
▪ příprava podkladů pro publikaci v tisku, na webu, 

na sociálních sítích, v rozhlasu a televizi 
▪ úprava méně náročných textů 

Platová třída:  9 
Místo výkonu práce:  Kroměříž 
Pracovní poměr: doba neurčitá  
Předpokládaný nástup: dohodou 
 

 
Požadavky pro vznik pracovního poměru: 

▪ minimálně střední vzdělání s maturitou 
▪ výborná znalost českého jazyka 
▪ schopnost tvořit vlastní texty, fotografie a krátká videa 
▪ znalost sociálních sítí, mobilních aplikací a internetových stránek, a to včetně aktuálních 

trendů 
▪ samostatnost, flexibilita, vysoké pracovní nasazení 
▪ komunikační schopnosti, všeobecný přehled, odolnost vůči stresu 
▪ dobrá znalost práce na PC 
▪ řidičský průkaz skupiny B – aktivní řidič 
▪ pozice je vhodná i pro absolventy 
▪ výhodou: 

o vysokoškolské vzdělání humanitního typu (žurnalistika, marketingové 
komunikace, česká filologie apod.) 

o znalost angličtiny či jiného cizího jazyka na komunikativní úrovni 
 

 
Uchazeč/uchazečka předloží písemnou přihlášku2 obsahující náležitosti: 

▪ jméno, příjmení a titul 
▪ datum a místo narození 
▪ místo trvalého pobytu 
▪ e-mail a telefonní kontakt 
▪ datum a podpis 

 
K přihlášce budou připojeny doklady:  

▪ strukturovaný životopis o dosavadních zaměstnáních a odborných znalostech 
a dovednostech  

▪ kopie dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání  
 



  

 
Přihlášky doplněné o požadované doklady doručte nejpozději do 2. ledna 2026 

▪ osobně nebo poštou na adresu 
 

Město Kroměříž 
oddělení personální 
Mgr. Bc. Radka Gabrielová 
Velké náměstí 115 
767 01 Kroměříž 
 

▪ příp. do datové schránky: ID bg2bfur 
 
Později doručené přihlášky nebudou zařazeny do výběrového řízení. 
 
Obálku, či datovou zprávu, prosím, označte: „VŘ č. 30 – NEOTVÍRAT“ 
 
Vyhlašovatel si vyhrazuje právo zrušit toto výběrové řízení kdykoliv v jeho průběhu, 
či nevybrat žádného z přihlášených uchazečů/uchazeček. 
 
Úspěšnému uchazeči/uchazečce nabízíme v případě uzavření pracovního poměru: 

▪ zajímavou práci ve stabilní organizaci a v malém, příjemném kolektivu 
▪ 5 týdnů dovolené 
▪ zaměstnanecké benefity, např. pružnou pracovní dobu, indispoziční volno, příspěvek na 

stravování, osobní účet aj. 
 
 
 
 
Mgr. Veronika Škrabalová, LL.M. v. r. 
tajemnice Městského úřadu Kroměříž 
 
 
 
 
 
 
 
 
Poznámky 
 
1 Platová třída podle zákona č. 262/2006 Sb., zákoníku práce, ve znění pozdějších předpisů, nařízení 
vlády č. 341/2017 Sb., o platových poměrech zaměstnanců ve veřejných službách a správě, ve znění 
pozdějších předpisů, a nařízení vlády č. 222/2010 Sb., o katalogu prací ve veřejných službách a správě, 
ve znění pozdějších předpisů. 
 
2 Přihláškou se rozumí samostatný dokument, ke kterému se připojí požadované doklady.  
Formulář přihlášky k vyplnění je možno nalézt na webových stránkách města Kroměříže www.mesto-
kromeriz.cz v sekci Volná pracovní místa. 
 
3 V případě, že uchazeč uspěje ve výběrovém řízení a následně s ním bude uzavřen pracovní poměr, 
vztahují se na něj možná omezení týkající se výkonu jiné výdělečné činnosti podle § 303 zákoníku práce. 
 

http://www.mesto-kromeriz.cz/
http://www.mesto-kromeriz.cz/

