
  

 

 

Sociální služby města Kroměříže, vyhlašují přijímací řízení na obsazení 

pracovního místa: 

 

11. listopadu  2022  

 

 

Pracovní pozice  Sociální pracovník  

Náplň práce 
Sociálně-právní poradenství, analytická a metodická činnost 

v sociální péči v zařízeních sociálních služeb, základní 

sociální agenda včetně zajišťování standardní dokumentace 

Pracovní poměr 
od 1. února 2023  

doba určitá 1 rok s možností prodloužení  

Pracovní úvazek 40 hodin týdně, jednosměnný pracovní režim  

Platová třída, 

dovolená 

10. platová třída, platový tarif dle započitatelné praxe v oboru, 

příloha č. 3 k NV č. 341/2017 Sb. (plat od 28 000,-Kč), po 

zkušební době osobní příplatek, 5 týdnů dovolené  

Místo výkonu práce 

DOZP Barborka – Odlehčovací služba, Karla Čapka 3333, 

Kroměříž  

    

Požadavky pro vznik 

pracovního poměru 

VOŠ, VŠ vzdělání získané studiem v bakalářském nebo 

magisterském studijním programu zaměřeném na sociální 

práci, sociální politiku, sociální pedagogiku, sociální péči, 

sociální patologii, právo nebo speciální pedagogiku podle 

zákona č. 108/2006 Sb., zákon o sociálních službách 

Znalost zákona o sociálních službách a zákonů souvisejících, 

praxe ve vedení základní sociální agendy a dokumentace, 

znalost právní agendy, profesní vystupování.  

Znalost práce na PC, bezúhonnost, řidičský průkaz skupiny B.  

 

Uchazeči zašlou: 

Žádost a strukturovaný profesní životopis, včetně souhlasu se zpracováním osobních údajů 

zasílejte elektronicky na e-mailovou adresu: obrucova@sskm.cz.  

Kontaktní osoba: Obručová Eva, tel. 720 036 237.   

Uchazeči, kteří budou splňovat požadavky pro tuto pracovní pozici, budou pozváni 

k přijímacímu řízení.  
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