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Mé&sto Kromé&Fiz, asto nazyvané ,Hanacké Atény“, patfi mezi vyznamna historickd a kulturni centra Ceské
republiky. Lezi ve Zlinském kraji na fece Moravé a je pfirozenym centrem spravniho obvodu obce s rozSifenou
plsobnosti. Ve mésté Zije pfiblizné 28 tisic obyvatel a jeho jedine¢ny charakter utvafi nejen bohata historie, ale
také vysoka kvalita vefejnych sluzeb, mezi nimiz zaujima vzdélavani zcela zasadni misto. Vyznam Kroméfize
potvrzuje i skuteénost, Ze Arcibiskupsky zamek spolu s Kvétnou a Podzameckou zahradou byly v roce 1998
zapsany na Seznam svétového dédictvi UNESCO. Mésto je dlouhodobé vnimano jako centrum vzdélanosti,
kultury a komunitniho Zivota regionu.

Pravé tradice vzdélanosti a kulturniho rozvoje pfedstavuji pevny zaklad pro dalsi sméfovani Skolstvi v KroméfFizi.
Mésto si uvédomuje, Ze kvalitni vzdélavani je kliCovym predpokladem pro prosperitu celé komunity, rozvoj
lidského potencialu a udrzeni atraktivniho prostfedi pro Zivot rodin s détmi. Proto vznikd Koncepce Skolstvi
meésta Kroméfize na obdobi 2027-2032+ jako strategicky dokument, ktery ma stanovit priority rozvoje vzdélavaci
soustavy a reagovat na proménujici se potifeby déti, zakd, pedagogt i spolecnosti jako celku.

Kroméf¥iz je zfizovatelem nékolika Skol a Skolskych zafizeni. V oblasti zakladniho vzdélavani zajiStuje provoz Sesti
zakladnich Skol: Zakladni Skoly S-MYSL, Zakladni Skoly Oskol, Zakladni Skoly Slovan, Zakladni §koly Zamorauvi,
Zakladni skoly Komenského namésti a Zakladni Skoly U Sypek. Tyto Skoly spolecné vytvareji stabilni a dostupnou
sit vzdélavacich instituci, ktera pokryva potfeby jednotlivych ¢asti mésta a kazdoro¢né vzdélava nékolik tisic
Z4akl. Mésto se dlouhodobé podili na modernizaci $kolnich budov, zlepSovani vybaveni tfid, rozvoji digitalnich
technologii i vytvareni kvalitniho prostfedi pro vzdélavani a volnoCasové aktivity.

Nemeéné vyznamnou soucasti vzdélavaci soustavy jsou materské Skoly. Mésto Kroméfiz zfizuje osm matefskych
Skol s celkem tfinacti pracovisti, ktera poskytuji pfedskolni vzdélavani détem z mésta i jeho mistnich ¢asti. Diky
této siti je dlouhodobé zajiStovana dostupnost predskolniho vzdélavani a podpora rovného pfistupu ke
vzdélavacim pfileZitostem jiz od nejranéjsiho véku. Kapacity matefskych $kol jsou priibézné pfizplisobovany
demografickému vyvoji a potfebam rodin.

Skolstvi v KroméFizi véak nelze vnimat pouze prostfednictvim budov a organizaci. Jeho skute&nou hodnotu
vytvareji déti, zaci, pedagogové, vedeni Skol, rodiCe i Siroka vefejnost. Mistni Skoly dlouhodobé rozvijeji vedle
kvalitniho vzdélavani také spolupraci s kulturnimi institucemi, sportovnimi organizacemi, neziskovym sektorem
i zameéstnavateli. Pfispivaji tak k rozvoji kompetenci potfebnych pro zivot v 21. stoleti, podporuji odpovédnost,
kreativitu, zdravy Zivotni styl i ob¢anskou angaZzovanost mladé generace.

Koncepce skolstvi mésta Kroméfize pro obdobi2027-2032+ navazuje na dosavadnivysledky a souCasné reaguje
na nové vyzvy, mezi které patfi zmeény ve spolecnosti, demograficky vyvoj, digitalizace, inkluzivni vzdélavani,
podpora dusSevniho zdravi déti a potfeba rozvijet kompetence pro budouci profesnii osobni Zivot. Ambici mésta
je vytvaret takové podminky, aby vSechny Skoly byly mistem bezpe¢nym, podnétnym, otevienym a vstficnym,
kde muze kazdé dité dosahnout svého maximalniho rozvojového potencialu.

Pfedkladana koncepce nevznikala jako dokument pfipraveny pouze zfizovatelem, ale jako vysledek spole¢né
prace a dialogu Sirokého okruhu partner(i. Do procesu jeji pfipravy byli aktivné zapojeni zastupci matefskych a
zakladnich Skol, vedeni vzdélavacich instituci, prfedstavitelé mésta Kromérfize jako zfizovatele i pracovnici
odboru Skolstvi, mladeze a télovychovy Méstského Ufadu Kromériz. V pribéhu zpracovani koncepce probéhla
fada pracovnich jednani, kulatych stolll a odbornych diskusi, jejichZ cilem bylo identifikovat silné stranky
mistniho Skolstvi, pojmenovat soucasné vyzvy a spole¢né hledat cesty k jeho dalSimu rozvoiji.

Vysledna podoba dokumentu je proto odrazem vzajemné spoluprace, sdilenych zkuSenosti, odbornych
poznatkd i praktickych potfeb jednotlivych Skol. Soucasné zachycuje ocekavani, prani a vize téch, ktefi
vzdélavani v Kroméfizi kazdodenné utvareji. Koncepce tak pfedstavuje spoleénou dohodu o sméfovani Skolstvi
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ve mésté v nasledujicich letech a vytvari ramec pro systematicky rozvoj kvalitniho, dostupného a moderniho
vzdélavani odpovidajiciho potfebam déti, Zakl, pedagogli i celé mistni komunity.

Kroméf¥iz chce i v nasledujicich letech zGstat méstem, které stavi na své tradici vzdélanosti a sou¢asné odvazné
hledi do budoucnosti. Kvalitni Skolstvi totiz neni pouze investici do jednotlivcll, ale pfedevsim investici do
budoucnosti celého mésta a jeho obyvatel.
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Vize Skolstvi mésta Kromérize

Kromériz rozviji svou vzdélanostni tradici v moderni podobé. Mésto systematicky podporuje
kvalitni, dostupné a oteviené vzdélavani, které pomaha kazdému ditéti objevit a rozvijet jeho
potencial, posiluje prestiz pedagogické profese a propojuje Skoly s rodinami, komunitou,
kulturou i budoucimi potfebami trhu prace.

Skolstvi v Kromé&fizi je stabilni, efektivné Fizené, spolupracujici a sebevédomé. Navazuje na historickou roli
meésta jako centra vzdélanosti a kultury a zaroven vytvafi podminky pro to, aby mladi lidé vnimali KroméfFiz jako
misto, kde mohou rlst, tvofit, studovat, pracovat a Zit.

Kroméfiz chce byt méstem, kde:
e kazdeé dité dostava Sanci uspét,
e pedagogové maiji podporu, davéru i prestiz,
o Skoly funguji efektivné a spolupracuiji,
e vzdélavani odpovida potfebam soucasnosti i budoucnosti,
e rodina, Skola a mésto tvofi funkéni podptrné prostredi,
e Skolstvi je pfirozenou soucasti komunitniho zivota.

7

Kromériz - Hanacké Atény pro 21. stoleti

Koncepce Skolstvi mésta Kromeéfiz pracuje se znackou ,,Kromériz - Hanacké Atény“. Tato znacka vyjadfuje
historickou identitu mésta jako centra vzdélanosti a kultury a zaroven otevira prostor pro jeji soucasné naplnéni.

V kontextu Skolstvi znamenaji Hanacké Atény mésto, které:

e podporuje kvalitni vzdélavani od nejutlejsiho véku,

e Vazisi pedagogl a posiluje jejich prestiz,

e rozviji nadani, tvofivost a osobnost kazdého ditéte,

e propojuje Skoly s kulturou, sportem, komunitou a zaméstnavateli,
e vytvafi podminky pro celozivotni uceni,

e stavi na spolupraci Skol, rodin, mésta a dalSich instituci.

Cilem je, aby oznaceni Hanacké Atény nebylo jen historickym pfidomkem, ale srozumitelnou a Zivou znackou
meésta, ktera se promita do vzdélavaci politiky, vefejné komunikace i kazdodenniho Zivota Skol.
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1.1 Celoméstsky optimalizovat vzdélavaci kapacity a navazujici sluzby

1.1.1 Plan zfizovatele pro optimalizaci Skol

Mésto pfipravi plan zfizovatele, ktery vyhodnoti kapacity matefskych a zakladnich $kol, jejich spadovost,
dostupnost, naplnénost, personalni moznosti, technicky stav budov a navazné sluzby. Cilem neni mechanické
sluéovani nebo omezovani skol, ale vytvoreni stabilniho a pfedvidatelného systému, ktery bude reagovat na
legislativni zmény a odpovidat potfebam mésta, rodi¢l a déti.

e analyza kapacit MS a ZS a demograficky vyhled,

e vyhodnoceni spadovych obvodu a dostupnosti Skol,

e posouzeni prostorovych moznosti a dopadUl na druziny, stravovani a dopravu,

e navrh opatfeni pro efektivni vyuziti kapacit,

e harmonogram, odpovédnosti a zplsob projednani s aktéry.

1.1.2 Portfolio opatieni k optimalizaci podptirnych sluzeb

Mésto pfipravi prehled sluzeb, které mohou byt zajiStovany efektivnéji spole¢né nebo koordinované. Vystupem
bude navrh, které sluzby je vhodné ponechat Skolam, které koordinovat z urovné zfizovatele a které
centralizovat.

e Skolni stravovani, Skolni druziny a kluby, prazdninovy provoz,
e |CT a kyberneticka bezpeénost, sprava budov, BOZP a pozarni ochrana,
e podpora Skolnich poradenskych pracovist a sdileni odbornych pracovnikd.

1.2 Koncepcni sprava a udrzba nemovitosti

1.2.1 Pasportizace budov, areald a pozemki

Mésto provede nebo aktualizuje pasportizaci Skolnich budov, sportovist, zahrad, hfist, technického zazemi a
pozemkd. Pasport bude nastrojem pro planovani investic, oprav, Udrzby.

e technicky stav budov a bezpecnostnirizika,

e energeticka narocnost, stav siti, stfech, elektroinstalaci a vybaveni,
e bezbariérovost a moznosti Uprav kapacit,

e stav uceben, odbornych uceben, télocvicen a zahrad.

1.2.2 Vicelety plan investic a oprav

Na zékladé pasportizace vznikne vicelety plan investic a oprav, ktery bude kazdoro¢né aktualizovan a provazan
s rozpoétem meésta a dotaénimi moznostmi.

e havarijni a bezpecnostni opatfeni,

e nezbytna udrzba a energeticka opatreni,

e rozvojové investice do kvality vybaveni - pro vyuku, sport a volny Cas,

e modernizace vnitfnich a venkovnich prostor (napf. odbornych u¢eben, venkovnich u¢eben, knihoven,
sportovist a Skolnich zahrad...)
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1.2.3 Jednotna sprava budov a udrzba areall

Mésto provéii moznost zavedeni jednotné spravy budov a areald skol. Cilem je odlehgit fediteldm od technicko-
provozni agendy a zajistit rychlou, odbornou a pfedvidatelnou udrzbu a dohled nad nemovitostmi.

e zfizeni pozice centralniho spravce nebo koordinatora Skolnich budov,

pohotovostni sluzba pro havarijni situace,
e jednotny systém hlaseni zavad,
e koordinace revizi, kontrol a servisnich smluv.

1.2.4 Odborna sprava ICT v mateiskych Skolach

Matefské Skoly budou mit zajiSténou odbornou podporu v oblasti ICT, zejména v oblasti spravy zafizeni,
kybernetické bezpecnosti, zalohovani dat, elektronické komunikace s rodi¢i a metodické podpory pfi nakupu a
udrzbé vybaveni.

1.3 Efektivni a udrzitelné financovani

1.3.1 Systematické vyhledavani dotacnich zdrojt

Mésto nastavi systém pravidelného vyhledavani vhodnych dotacnich pfilezitosti pro Skoly a Skolska zafizeni.
NepUljde pouze o nahodilé reagovani na vyzvy, ale o aktivni planovani projektovych zaméra pfedem.

e zasobnik projektovych zamérd skol,

e pravidelnd aktualizace dota¢nich mozZnosti,

e koordinace odboru Skolstvi, odboru investic a odboru sluzeb

e metodickd pomoc Skoldm s pfipravou Zadosti a vyhodnocovanim administrativni naro¢nosti.

1.3.2 Koncept prazdninového provozu MS a Z$

Mésto nastavi predvidatelny a srozumitelny systém prazdninového provozu matefskych Skol a pfipadné
vybranych sluzeb pro déti mladSiho Skolniho véku. Systém bude provazan s pfiméstskymi tabory, opravami
budov a véasnou informovanosti rodi¢a.
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2.1 Jasné a kontinualni procesy zfizovatele

0 v w

Ziizovatel bude v(i&i §kolam postupovat predvidatelné, partnersky a s jasné nastavenymi pravidly. Rizeni $kolstvi
ma stat na pravidelné komunikaci, sdilenych datech a otevieném vyhodnocovani potfeb Skol.

2.1.1 Pravidelné mésicni porady

e aktualniinformace zfizovatele,

e provozni a legislativni témata,

e sdileni dobré praxe a fe$eni spolecnych problémt,
e plan akci, termin( a prostor pro podnéty fediteld.

2.1.2 Hodnotici setkani reditel - zfizovatel

Mésto nastavi pravidelna individualni setkani s fediteli Skol. Cilem neni pouze kontrola, ale partnersky dialog o
rozvoji Skoly, klimatu Skoly, personalni situaci, investi¢nich potfebach a planech na dalSi obdobi.

2.2 Centralizace vybranych sluzeb - podpurné vedeni manazera skol

Mésto provéri centralizaci nebo koordinované zajisténi sluzeb, které jsou pro jednotlivé Skoly administrativné
a odborné naroc¢né. Cilem je snizit zatéz feditelll a zvysit pravni i provozni jistotu $kol. Jedna se napfiklad o
oblasti:

e pravni podpora, vefejné zakazky a pracovnépravni metodika,
e spisova sluzba, GDPR, BOZP a pozarni ochrana,

o kyberneticka bezpecénost a ICT podpora,

e krizova komunikace a metodicka podpora.

2.3 Rozvoj manazerskych a osobnostnich kompetenci

Mésto bude podporovat feditele, zastupce fediteld, vedouci Skolnich jidelen, vedoucivychovatele a dalSi klicové
pracovniky v rozvoji manazerskych kompetenci.

o akademie pro feditele Skol, mentoring pro nové feditele,

e koucink nebo supervize pro vedouci pracovniky,

e vzdélavaniv oblasti vedeni lidi, komunikace a feSeni konfliktd,

e podpora strategického planovani Skoly a sdileni dobré praxe napfiklad prostiednictvim vyjezd.

2.4 PR, propagace a informovanost

Mésto bude systematicky komunikovat vysledky, pfiklady dobré praxe a dUlezité zmény v oblasti $kolstvi. Cilem
je posilit dlivéru vefejnosti ve Skoly, zvySit prestiz pedagogli a ukézat Skolstvi jako jednu z priorit mésta.

e pravidelna Skolska rubrika ve zpravodaji mésta,
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prezentace Uspéchl $kol na webu a socialnich sitich mésta,
spole¢ny kalendaF vyznamnych Skolskych akci,
jednotna komunikacéni linka pfi ddlezitych zménach,

komunikaéni zastfeSeni znackou Kroméfiz - Hanacké Atény pro 21. stoleti.
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3.1 Podpora odbornosti a pedagogickych kompetenci

Mésto bude podporovat vzdélavani pedagogll a pedagogickych pracovnikd, vychovatell, asistentll pedagoga,
Skolnich psychologl, specialnich pedagogu, sociadlnich pedagogt a dalsich odbornych pracovnikd. V Kromérizi
lze stavét na spolupraci s rozvojovymi projekty (napf. MAP, Erasmus+...), Skolami jinych zfizovateld,
poradenskymi zafizenimi a dal§imi odbornymi partnery. Vzdélavaci akce budou vychéazet z potfeb lGzemi a
budou zaméreny napfiklad na oblasti:

e prace s heterogenni tfidou a zaky se SVP,

e podpora nadanych zak(l a rozvoj potencialu kazdého ditéte,

e dusevnizdravi déti a wellbeing pedagogu,

e komunikace s rodicCi, tfidnicka prace a prevence rizikového chovani,
e formativni hodnoceni, gramotnosti a digitalizace vyuky...

3.2 Podpora pedagogi vykonavajicich specializované pedagogické cinnosti

Mésto bude podporovat pedagogy, ktefi ve Skole vykonavaji specializované funkce. Tyto funkce jsou pro kvalitu
Skoly zasadni, ale Casto nejsou dostatecné viditelné ani spoleCensky ocenéné. Jedna se napfiklad o aktivity
zamérené na prevenci vyhofeni a ztratu motivace.

e tfidni ucitelé, uvadéjici ucitelé a koordinatofi Skolnich parlamentd,

e vychovni poradci, metodici prevence a koordinatofi inkluze,

e koordinatofi ICT, SVP a pracovnici §kolniho poradenského pracovists,

e metodicka a kazuisticka setkavani, supervize, sdileni material( a ocenovani nadstandardni prace.

3.3 Budovat prestiz pedagoga

Pedagogicka profese je jednim ze zakladnich pilifli rozvoje mésta. Mésto bude aktivné pracovat na tom, aby
pedagogové citili uznani, podporu a spolecenskou prestiz.

e provéreni nabidky méstskych bytl pro pedagogy jako néstroje naboru a stabilizace,

e slavnostni setkani u pfilezitosti Dne uditeld,

e systém ocenovani pedagogll, pracovnik( Skol a osobnosti vzdélavani,

e pozitivni prezentace pedagogické profese a pfibéht skol.

3.4 Podpora nepedagogickych pracovniki

Nepedagogicti pracovnici jsou nezbytnou soucasti fungovani Skol. Mésto bude podporovat jejich za¢lenéni do
Skolské komunity a posilovat metodickou podporu jejich prace.

e pravidelna setkavani profesnich skupin,
e metodicka podpora ze strany zfizovatele,
e spolecné vzdélavani v oblasti bezpec¢nosti, komunikace a provoznich standardd,
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e ocenéni prace nepedagogickych pracovniki a posilovani sounalezitosti.
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4.1 Dusevni a fyzicka pohoda zaku

Mésto bude usilovat o dostupnou odbornou podporu pro déti a Zaky na vSech stupnich vzdélavani. Zvlastni
pozornost bude vénovana matefskym $kolam, kde je véasné zachyceni problémU zasadni.

¢ sdileny $kolni psycholog, specialni pedagog a socialni pedagog v MS,

e metodicka podpora Skolnich poradenskych pracovist,

e spoluprace se socialnim odborem, OSPOD, poradenskymi zafizenimi a neziskovym sektorem, psychiatricka
nemochice Kroméfiz

e podpora tiidnich kolektivl, klimatu Skoly a prevence skolniho netspéchu.

e Podpora kvalitnich primarnich preventivnich program v oblasti bezpecnosti na internetu, navykovych latek,
dusevniho zdravi, sexualni vychovy a vztahd, Sikany a kybersikany, finanéni gramotnosti, bezpec¢nosti v
dopravé a zdravého zivotniho stylu.

4.2 Vyhledavani a podpora nadanych zaku

Mésto bude podporovat soutéze, prehlidky, kulturni, sportovni a vzdélavaci akce, které umoznuji détem rozvijet
talent, prezentovat vysledky a zaZivat uspéch.

e Zakovské zastupitelstvo, Stfedoskolsky parlamenty, Zdkovské férum, Krofka, O hanackého kohouta, a
dalsi

e sportovni, vytvarné, literarni, hudebni a dramatické prehlidky a soutéze,

e prezentace projektl §kol a setkavani zakovskych parlamentd,

e meéstsky systém ocenovani nadanych a aktivnich déti.

4.3 Podpora inkluze zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Mésto bude podporovat Skoly v praci s détmi a Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami tak, aby inkluze byla
skute¢nou podporou ditéte, pedagoga i tfidy.

e spoluprace s SPC a PPP na metodicka podpora Skol v oblasti SVP,

e sdileni specialnich pedagogl a dalSich odbornikd,

e podpora asistentll pedagoga a vzdélavani pedagogli v praci s heterogenni tfidou,

e vdasnaintervence v MS a spoluprace s rodinou,

e vyhodnoceni potieb pfipravnych tfid, adaptacnich skupin nebo mensich podpUrnych skupin.

4.4 Podpora bézného (intaktniho) zaka a hledani jeho potencialu

Cilem mésta je podporovat kazdé dité v objevovani jeho silnych stranek, motivace a budouciho sméfovani. Zak
nema byt vniman pouze podle znamek, ale jako osobnost s potencidlem, ktery je mozné rozvijet rlznymi
cestami.

e podpora tiidnické prace a skolnich parlament(,
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e podpora dobrovolnictvi

e projektova a komunitni vyuka,

e podpora ¢tenarstvi, sportu, tvofivosti a technickych dovednosti,

e dostupné doucovani a méstsky klub mladeze nebo obdobny prostor pro volny ¢Cas,

e propojovani $kol (napf. s knihovnou, DDM, ZUS, sportovnimi kluby a kulturnimi institucemi a
zahranic¢im)

4.5 Kariérové poradenstvi

Mésto bude rozvijet projekt Budoucnost je v KroméfFizi jako platformu propojujici zakladni Skoly, stfedni Skoly,
zaméstnavatele, kariérové poradce, rodi¢e a zaky. Projekt ma posilovat vztah mladych lidi ke Kroméfizi a
ukazovat, Ze i zde mohou najit kvalitni vzdélani, praci a zivotni perspektivu. Mésto otevie diskusi o tom, jak
zajistit, aby se déti mohly Ucastnit vyletl, exkurzi, kulturnich a vzdélavacich akci bez ohledu na socialni situaci
rodiny.

e spoledna prezentace SS a zaméstnavateld pro Zaky 8. roénik(l ZS,

e konference pro kariérové poradce, pedagogy, feditele Skol, zfizovatele a zaméstnavatele,

e propojovani §kol, zaméstnavatelll a mésta pod znac¢kou Budoucnost je v Kroméfizi,

e méstsky fond podpory $kolnich aktivit, spoluprace se socialnim odborem, zapojeni partner( a citlivy

systém pomoci bez stigmatizace ditéte.

14



Koncepce Skolstvi mésta Kroméfiz | Hanacké Atény pro 21. stoleti

5.1 Vyuiziti zdroji pro komunitu

Skoly a $kolska zafizeni jsou vyznamnymi komunitnimi centry. Mé&sto bude podporovat jejich otevienost vidi
vefejnosti tam, kde je to provozné, bezpecnostné a organizatné mozné.

e Majales a dalSi aktivity jako akce propojujici Skoly, zaky, studenty, pedagogy, rodiCe a vefejnost,

e piimeéstské tabory a prazdninové aktivity,

e vyuZiti 8kolnich aredlll, dopravniho hfisté a stfediska volného ¢asu pro bezpecné a smysluplné traveni
volného Casu,

e koordinovany pfehled nabidek pro rodi¢e a déti.

5.2 Mezigeneracni aktivity

Mésto bude podporovat spolupraci kol se zafizenimi pro seniory a zapojeni aktivnich seniorll do Zivota
matefskych a zakladnich Skol. Pfikladem mohou byt besidky, navstévy détivdomovech pro seniory nebo aktivita
Cteci dédecek a babicka.

5.3 Propojeni stupnti vzdélavani

Mésto bude podporovat spolupraci matefskych $kol, zékladnich $kol, stfednich $kol, ZUS a dalich
vzdélavacich instituci. Ddraz bude kladen zejména na pfechod ditéte z MS do ZS a na propojeni $kol s
institucemi pfipravujicimi budouci pedagogy.

e vzijemné navstévy pedagogli MS a 1. stupné ZS,

e spolecéna setkani rodi¢d a odbornik( k zapisdim a $kolni zralosti,

e spoluprace s Knihovnou Kromeéfizska a dalSimi organizacemi

o spoluprace se stiednimi Skolami, univerzitami a odbornymi Skolskymi pracovisti.

e nabidka praxi a ndabor pedagog(, asistent(l pedagoga a socialnich pedagogu.

5.4 Socialné-skolské pomezi

Mésto bude rozvijet spolupraci Skolské a socialni oblasti. Nékteré vzdélavaci problémy déti souviseji s rodinnou
situaci, absencemi, bydlenim, ekonomickou nejistotou, vztahy v rodiné nebo nedostate¢nou podporou domaci
pfipravy.

e propojeni se socialnim odborem, azylovym domem, domovem déti a mladeze, rodinnym centrem,

e terénnisocialni prace v rodinach,

e vCasné feSeni absenci a Skolniho neldspéchu,

e podpora rodi¢t pfi komunikaci se $kolou,

e sdilené konzultace pfi zachovani ochrany osobnich Gdaja a sdilené mlcenlivosti.
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5.5 Podpora rodicovskych kompetenci

Mésto bude podporovat rodic¢e jako kliCové partnery Skol. Soucasti bude meéstské setkani rodi¢l pfedskolnich
déti k zapistim do ZS, zapojeni odbornik( a podpora oteviené komunikace pfimo ve $koléch.

e rodicovské kavarny a tematické besedy,
e zapojenirodi¢d do projektl $koly a komunitnich akci,
e podpora Skolskych rad a srozumitelnd komunikace s vefejnosti.

5.6 Celozivotni uceni

Mésto bude ve spolupraci s knihovnou, kluby senior(l a dalSimi organizacemi rozvijet vzdélavaci pfilezitosti nejen
pro déti a zaky, ale také pro dospélé, seniory, rodi¢e a pracovniky Skol. Mozna opatfeni zahrnuiji kurzy pro rodice,
vzdélavani seniord, digitalni gramotnost, komunitni vzdélavaci akce a vyuZiti Skolnich prostor pro celozivotni
uceni.
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6.1 Prlifezové principy

Dostupnost: Vzdélavani a podpUirné sluzby maji byt dostupné pro déti, Zaky a rodiny bez ohledu na socialni
situaci, zdravotni znevyhodnéni nebo misto bydlisté.

Kvalita: Mésto bude podporovat kvalitu vyuky, vedeni $kol, odbornych sluzeb, prostfedi Skoli spoluprace s
rodici.

Efektivita: Zfizovatel bude hledat feSeni, ktera snizuji administrativni zatéz skol, vyuzivaji kapacity rozumné
a umoznuji sdileni sluzeb tam, kde je to ucelné.

Spoluprace: Skolstvi se bude rozvijet ve spolupraci $kol, mésta, rodiéd, socialnich sluzeb, kulturnich
instituci, sportovnich organizaci, zaméstnavatell a dalSich partnera.

Prevence: Mésto bude podporovat véasné feSeni problémU v oblasti Skolniho netdspéchu, dusevniho zdravi,
socialnich obtizi, rizikového chovanii provoznich rizik Skol.

Respekt k autonomii $kol: Koncepce vytvafi ramec a podporu, nikoli ndhradu odpovédnosti fediteld za
fizeni Skol.

6.2 Kratkodobé priority pro rok 2026 - 2027

zpracovat plan zfizovatele k optimalizaci kapacit,

zahdjit pasportizaci §kolnich budov a areald,

realizovat pravidelnad hodnotici setkani feditelll se zfizovatelem,
pfipravit systém podpory kariérového poradenstvi,

usporadat akci Budoucnost je v Kromérizi,

pripravit koncept prazdninového provozu MS,

zmapovat moznosti sdilenych odbornych sluzeb,

pfipravit systém ocenovani pedagogtli a zakd,

zahajit praci na méstském systému podpory dusSevniho zdravi déti.

6.3 Strednédobé priority

vytvofit vicelety investi¢ni plan skolskych budov,

nastavit systém centralizovanych nebo sdilenych sluzeb,

rozvijet méstskou platformu dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd,
posilit Skolni poradenska pracoviste,

rozvijet spolupraci §kol a socidlnich sluzeb,

vytvofit systém podpory nadanych zaka,

rozvijet komunitni vyuziti Skol,

zlepsit PR Skolstvi a prestiz pedagogické profese.
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6.4 Vyhodnocovani koncepce

Koncepce bude priibézné vyvhodnocovana. Jednou ro¢né bude pfipravena stru¢na zprava o plnéni priorit, ktera
bude obsahovat splnéna a rozpracovana opatfeni, pfekazky a rizika, navrh aktualizace priorit, dopady na
rozpoCet mésta a zpétnou vazbu od Skol.
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kvalitni a dostupna infrastruktura,

silné a podporované vedeni Skol,
prestizni a rozvijend pedagogicka profese,
podpora kazdého ditéte a zaka,

propojeni §koly, rodiny, komunity a mésta.

ok wbh=

Kromériz ma potencial byt méstem, kde Skolstvi neni pouze provozni agendou, ale jednou z
hlavnich rozvojovych priorit mésta - skuteGnymi Hanackymi Aténami pro 21. stolety.
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BOZP - bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci
DDM - ddm déti a mladeze

GDPR - obecné nafizeni o ochrané osobnich tudajd
ICT - informacni technologie

MAP — mistni akéni plan

MS — matefska $kola

ZS - zékladni $kola

ZUS - zakladni umélecka $kola

OSPOD - organ socialné pravni ochrany déti
PPP - pedagogicko psychologickd poradna
PR - public relation

SPC - specialné pedagogické centrum

SVC - stredisko volného &asu

SVP - specialné vzdélavaci potfeby

SVP - §kolni vzdélavaci program

Mgr. Tomas Opatrny
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