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Uvod

Rodina je zékladni jednotkou spole¢nosti — dochézi v ni k formovani osobnosti ¢lovéka, je prostorem
vychovy i riistu budoucich generaci. (Ministerstvo prace a socialnich véci CR 2020). V rodiné si jedinec
osvojuje zakladni hodnotové a etické normy a vzorce chovani (PROCES — Centrum pro rozvoj obci
a regiont, s.r.0. a ACCENDO - Centrum pro védu a vyzkum, z.a. 2020).

Rodinna politika je chapana jako souhrn aktivit podporujicich rodinu a dotyka se fady spolecenskych
oblasti (Ministerstvo prace a socialnich véci CR 2020). Je proto politikou prifezovou (Ministerstvo prace
a socidlnich véci CR 2017) a zasahuje do takovych vefejnych oblasti Zivota spolenosti jako je napf.
bydleni, $kolstvi, zdravotnictvi, trh prace a infrastruktura (Ministerstvo prace a socialnich véci CR 2008).

Principem rodinné politiky je vytvaret rodindm takové prostiedi, v némz mohou svobodné napliiovat sva
rozhodnuti a pfesvédceni tykajici se rodinnych hodnot, zptisobt péce a cilt rodinného i osobniho zZivota
(Ministerstvo prace a socialnich véci CR 2020). Tato politika spoluvytvaii, legislativni i nelegislativni
cestou, prostfedi pratelské rodin€é, ve kterém rodiny mohou napliiovat své potieby, rozvijet se
a prosperovat (PROCES — Centrum pro rozvoj obci a regiont, s.r.o. a ACCENDO — Centrum pro védu
a vyzkum, z.4. 2020). Rodinné politika také posiluje védomi rodinnych hodnot v celé spolecnosti,
posiluje vlastni zodpovédnost rodi¢li a ¢lend rodin navzdjem, a to v€etné mezigeneracni solidarity
(Ministerstvo prace a socialnich véci CR 2008). Kli¢ovymi principy rodinné politiky jsou moznost
volby, blaho ditéte a posilovani mezigeneraéni solidarity (Ministerstvo prace a socialnich véci CR 2017).

Na rozdil od socialni politiky, v jejimZ zajmu je rodina, ktera je ohroZena nebo se v obtiZich jiz nachazi,
se rodinna politika soustfedi na funk¢ni rodiny (PROCES — Centrum pro rozvoj obci a regiontl, s.r.o.
a ACCENDO - Centrum pro védu a vyzkum, z.0. 2020). Funk¢ni je rodina plnici své zakladni ptirozené
funkce (tj. biologicko-reprodukéni, socializa¢ni, socialné-ekonomickou, regeneraéni a podptrnou neboli
emocionalné stabilizacni). OhroZenou je rodina, ktera je plnit nedokaze. (Ministerstvo prace a socialnich
véci CR 2020)

Rodinna politika se nesoustfedi pouze na tzv. jadrovou rodinu, tj. rodice s détmi, ale rodinu chape
v §ir§im slova smyslu jako celek rodicu, déti, prarodici a dalSich nejblizSich ptibuznych. Rodinna
politika se tak zamé&fuje i na oblast podpory seniort, pfipravy na stafi, mezigenera¢ni vztahy a vztahy
v rodinach obecné&, mezigeneracni solidaritu, dobrovolnictvi seniorti apod. (PROCES — Centrum pro
rozvoj obci a regiont, s.r.o. a ACCENDO — Centrum pro védu a vyzkum, z.1. 2020)

Hlavnim cilem mistni rodinné politiky, k niz se vaze tento strategicky dokument, je vytvotit podminky
pro fungovani rodiny ve vSech jejich vyvojovych fazich a ve vsech jejich podobach, rovnéz a prosazovat
princip rovnych piileZitosti a rovného postaveni Zen a muzli ve spolecnosti (Ministerstvo prace
a socialnich véci CR 2020). Mistni rodinna politika na trovni municipalit je tvofena minimalné
obec mimo jiné iniciuje prorodinné aktivity, podnécuje obcany k aktivnimu podileni se na jejich
planovani a realizaci, realizuje prorodinné aktivity a projekty, koordinuje aktéry pii realizaci prorodinné
politiky na lokalni Grovni, propaguje prorodinné aktivity a informuje obCany o celkové situaci rodin
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a prorodinnych opatienich na izemi obce. Vysledkem prorodinné politiky, jako ptikladu dobré praxe, je
obec, ktera si udrzuje dostatek aktivnich obyvatel podilejicich se na chodu obce, a pec¢ujicich 0 zdravé
sousedské vazby a spolecensky a kulturni zivot. (PROCES — Centrum pro rozvoj obci a regiond, s.r.0.
a ACCENDO - Centrum pro védu a vyzkum, z.1. 2020)

Pro uspésny rozvoj rodinné politiky na uzemi municipalit je klicové zapojit do jeji tvorby, realizace
a evaluace vSechny relevantni aktéry, k nimz patii organy statni spravy a samospravy, obansky sektor
(nestatni neziskové organizace, odbory apod.), komer¢ni sektor (napf. zaméstnavatelé, poskytovatelé
komer¢nich sluzeb), odbornou vetejnost, vzdélavaci instituce, média 1 Sirokou vefejnost (zejména
rodiny) (Ministerstvo prace a socialnich véci CR 2008). Z vyse uvedeného diivodu piizvalo Mésto
Krométiz k tvorbé své rodinné politiky zastupce dalsich subjektti a vytvofilo pracovni skupinu, ktera se
na vzniku této koncepce podilela.

Vychodiskem pro aktualizaci koncepce rodinné politiky bylo rozvojové opatieni 3.4.5 Aktualizace
koncepce rodinné a seniorské politiky v navaznosti na dokumenty Zlinského kraje ve Strategickém planu
mésta Krométize (aktualizace na 1éta 2021-2030). Koncepce

A) vychazi z nadfazenych strategickych a koncepénich dokumentd, a navazuje zejména na
Aktualizovanou verzi koncepce rodinné politiky (Ministerstvo prace a socialnich véci 2019),
Metodické doporugeni Ministerstva prace a socialnich véci CR Rodinna politika na trovni kraji
a obci (Ministerstvo prace a socialnich véci CR 2008), Koncepci rodinné a seniorské politiky pro
obdobi 2020-2022 Zlinského kraje (Zlinsky kraj 2019), Stfednédoby plan rozvoje socialnich
sluzeb 2023-2025 (Odbor socialnich véci Krajského ufadu Zlinského kraje 2022), Krajsky plan
primarni prevence rizikového chovani Zlinského kraje 2019-2027 (Odbor $kolstvi, mladeze
a sportu 2019);

B) navazuje na ptedchazejici strategické a koncep¢ni dokumenty: Komunitni plan socialnich sluzeb
na Kroméfizsku pro obdobi 2020-2023 (Mésto Krométiz 2019b), Strategicky plan meésta
Krométize na obdobi 2021-2030 (Mésto Krométiz a Moore Advisory CZ s.r.0. 2021), Zdravotni

24

plan mésta Kroméfize 2020-2022 (Clenové pracovni skupiny Zdravotniho planu 2020), Plan
socidlniho zaclenovani mésta Kroméfize 2022-2025 (Agentura pro socidlni zacleiiovani 2022),
Koncepci specifickych forem bydleni (Motycka et al. 2017). Je také pokracovanim ptedchozich
strategickych dokumentli mésta v této oblasti, konkrétné¢ Koncepce rodinné politiky mésta

Krométize 2016-2018 a Koncepce rodinné politiky mésta Krométize 2012—-2014.
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1 Analyza rodinné politiky mésta Kromeérize

1.1 Uzemi a jeho vybavenost pro rodinu

Mésto Kroméiiz se nachazi v zapadni Casti Zlinského kraje. Je vnitiné ¢lenéno na 10 ¢asti obce
a 11 katastralnich uzemi (Mé&sto Krométiz a Moore Advisory CZ s.r.o. 2021). Celkova katastralni
vyméra uzemi &ini 50,98 km?, pii¢emZ souvisle zastavéné tzemi mésta zabira 17,75 km? (Mésto
Krométiz a Moore Advisory CZ s.r.0. 2021).

Severovychodni ¢ast katastralniho uzemi Kromeétiz, za Zelezni¢ni trati, je prevazné pramyslovou zénou.
Podél feky Moravy na jejim levém biehu, resp. v pasu mezi fekou a hlavni Zelezni¢ni trati, pokracuje
smérem k jihovychodu v délce necelych 2,5 kilometru pas obytné zastavby Zamoravi, ktery prechazi ve
¢tvrt’ Dolni Zahrady. Ta je prolozend pasmem primyslovych objektd kolem odbocujici regionalni
zeleznicni trati. Severné od Dolnich Zahrad se nachazi dopravné-logisticky areal, kde sidli pfedevsim
dopravni spole¢nost Krodos a postovni depo Kroméfiz 70. Za koncem zéstavby navazuje smérem
k Tlumacovu i Hulinu ptirodni park Zahlinické rybniky. Na severu mésta, tedy pfi levém bfehu Moravy
se nachazi lokalita Horni Zahrady, coz je pfevazné oblast zahradkatskych osad, se sporadickym
vyskytem domk i k trvalému bydleni. (CZECH Consult, spol. s r. 0. 2021)

Na pravém biehu Moravy se nachdzi v severni ¢asti historické jaddro mésta, soustiedéné kolem Velkého
a Riegrova namésti, které na severu prechazi v rozsahly aredl Podzamecké zahrady. Cela tato oblast je
klidovou a turistickou zonou bez vefejné dopravy, pateini méstska komunikace ji jizni stranou obloukem
obchazi. Roli funkéniho jadra mésta hraje seskupeni tii namésti, Masarykova, Milicova a Miru, za
jihozapadnim koncem historického jadra; v oblasti téchto namésti jsou soustiedény vyznamné objekty
celoméstské, regiondlni 1 nadregionalni obCanské vybavenosti — poliklinika, gymnazium, Justi¢ni
akademie a kino. (CZECH Consult, spol. sr. 0. 2021)

Vnitini ¢asti mésta obklopuji jeho jadro v prstenci od vychodu ptes jih az po severozapad. Nejvyssi
hustota obyvatelstva je ptfitomna na sidlistich Oskol, na vychodé mésta na pravém bichu feky Moravy,
Slovan jizné od centra kolem Slovanského ndmésti, a Zachar na jihovychodni strané mésta kolem
Albertovy ulice v oblasti mezi méstskym hibitovem a nemocnici, vSechna realizovana v ramci
komplexni bytové vystavby pred rokem 1989, cemuz také odpovida jejich soucasna vékova struktura.
Ve vnitini ¢asti mésta se rovnéz nachazi Méstsky kulturni diim, a to vychodné od historického centra
smérem k sidlisti Oskol (CZECH Consult, spol. s r. 0. 2021). Na zapadni stran¢ mésta se pak za
obdélnikovou Kvétnou zahradou rozklada rozsdhly nemocniéni areél, sestdvajici na severni strané
z psychiatrické nemocnice a na jizni stran¢ ze v§eobecné nemocnice. (CZECH Consult, spol. sr. 0. 2021)

K méstu je pfipojeno 10 ¢asti, které si ve vétsi ¢i menSi mife zachovaly rysy urbanisticky oddélené¢ho
venkovského osidleni s dominanci individualni rodinné zastavby. Na jiznim okraji mésta se jedna
0 Vazany, Kotojedy, Drahlov a Zlamanka, TéSnovice a Travnik, na severovychodnim okraji mésta pak
Bilany, jedina pfipojena Cast na levém bfehu Moravy. Vazany a Kotojedy uzkymi pasy pifimo navazuji



EAR%R-/I%ﬁfz Koncepce rodinné politiky mésta Kroméfize

na souvislou zastavbu meésta, ostatni zminéné ¢asti jsou od ni oddéleny nezastavénym tizemim. Na
severozapadnim okraji mésta se naléza skupina navzijem srostlych méstskych c¢asti — Minivky,
Postoupky a Hradisko. (CZECH Consult, spol. s r. 0. 2021).

vvvvv

vvvvv

z toho je 4 536 (37 %) v rodinnych domech a 7 403 (60 %) v bytovych domech. Z pohledu velikosti
a technického vybaveni bytl se mésto Kromé&fiz oproti srovnateln¢ velkym méstim Zlinského kraje
vyznacuje nadprimérnou rozlohou byt a vysokym stupném plynofikace (Mésto Kroméiiz a Moore
Advisory CZ s.r.0. 2021). Pokud jde 0 ceny najmu bytovych jednotek, Kroméiiz se fadi k finan¢né
dostupnéj$im urbanizovanym Gizemim (Mésto Kromé#iz a Moore Advisory CZ s.r.0. 2021) v ramci CR.

Ve vztahu k bydleni, v anketnim $etfeni realizovaném v obdobi 21.5.-18.6.2021, upozoriiovali obyvatelé
mimo jiné na nedostatek bytl a ubytovacich zafizeni (Mésto Kromé&fiz a Moore Advisory CZ s.r.o.
2021). V dob¢ zpracovani tohoto dokumentu existuje pievis poptavky zejména po startovacich bytech.
Nicméné mésto vnima startovaci bydleni jako dulezité pro vytvotreni vhodnych podminek pro mladé lidi
a zamezeni odchodu osob v produktivnim véku a chce jej podporovat. (Motycka et al. 2017), a proto
jsou dokoncovany startovaci byty v ulici Havlickova.

Me¢ésto Krométiz vlastni celkem 489 byti, které pronajima na zédkladé najemnich smluv. Z celkového
poctu je 101 byt v domech zvlaStniho uréeni pro ubytovani seniorti a osob se zdravotnim postizenim
a 94 bytd v domech pro piijmové vymezené skupiny obyvatel. O schvaleni najemnikli rozhoduje Rada
mésta KroméfiZe na zakladé projednani zadosti v Bytové komisi, kterd je poradnim orgdnem Rady mésta
Kroméfize. Na 13. zasedani Rady mésta Kroméfize dne 5. kvétna 2023 byly schvaleny nové podminky
pfidélovani bytl. V ramci téchto podminek bude zadatellim ptidélovat body kompetentni socialni
pracovnik na tiseku bytového hospodaistvi. Body ohledné socidlni potfebnosti budou ptidélovat socialni
pracovnici Odboru socidlnich véci a zdravotnictvi, a to na zdklad€ provedenych socialnich Setfeni. Body
za vyjadfeni spravce bytového fondu budou pfidélovat odpovédni pracovnici Krométizskych
technickych sluzeb, s. r. 0., a to na zéklad¢ predchozich zkuSenosti s zadateli o byty. Na zakladé
celkového bodového ohodnoceni (soucet vSech tii vySe uvedenych kategorii ma na starosti socidlni
pracovnik na useku bytového hospodafstvi), bude vytvofen seznam zadateli. Tento seznam bude
pfedlozen Bytové komisi mésta Krométize, ktera doporu¢i Radé meésta KroméfiZze uzaviit s Zadateli
najemni smlouvy. Tato kritéria se nebudou tykat pfidélovani startovacich bytd v ulici Havlickova 505/1.

Na tizemi mésta je dostatek prodejen s potravinami, kdy nékteré z nich jsou lokalizovany i v perifernich
Castech meésta (Mésto Kroméfiz a Moore Advisory CZ s.r.o. 2021). Zpohledu prodejen
nepotravinaiského sortimentu (napf. prodejny odévl, zlatnictvi, zelezaistvi, kvétinaistvi, optika,
prodejny elektro, prodejny nabytku) a osobnich sluzeb (napf. autoservis, servisy elektro, vyrobna klic,
opravna obuvi a odévil, hodinafstvi, pojistovna) nebyla shleddna na izemi mésta jejich nedostupnost

2023). Na tzemi mésta Krométize, prevazné ve stfedu mésta, se podle databaze firmy.cz nachazelo
k 26. 2. 2023 dohromady 20 bankomatti celkem 8 riznych bankovnich instituci. Na ne¢kterych mistech
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je moznost bezplatného piipojeni k internetu (napt. v Turistickém informa¢nim centru). V ramci
Turistického informac¢niho centra je k dispozici i maly koutek k piecteni aktualniho tisku, piebaleni
ditéte, Ci ke kratkému odpocinku. (Mésto Krométiz a Moore Advisory CZ s.r.o. 2021) Piebalovaci pult
je k dispozici i na Méstském tfadé na Velkém namésti (Vondrasek 2018).

V KroméiizZi je ob¢antim k dispozici kulturni infrastruktura — Dim kultury a Kino Nadsklepi, Expozice
Karla Kryla, Arcibiskupsky zamek, Muzeum Kroméfizska. Dale jsou pak k vyuziti také sportovni
zatazeni — Koupalist¢ Bajda, kryty bazén, fotbalovy stadion, zimni stadion a Sportovni hala Slavia.
(Mésto Krométiz 2019a) Tato sportovni zafizeni, tedy zimni, plavecky i fotbalovy stadion jsou
koncentrovdna zejména na jihovychodni stran¢ meésta jizné¢ od sidlist¢ Oskol, proloZena jesté
hypermarketem Kaufland. Za Zelezni¢ni trati a Hrubym rybnikem je v lokalité Hraza leti§t¢ mistniho
aeroklubu. (CZECH Consult, spol. s r. 0. 2021) Ve mésté je zabavni park pro déti (Détsky svét -
https://www.detskysvetkromeriz.cz/). Naopak méstu schazi multifunkéni sportovni hala. Jako misto

odpo¢inku a mezigenera¢niho setkdvani je vnimdna Podzdmeckd zahrada. Seznam obcanské

vybavenosti je uveden v Piiloha 1 — Seznam vybavenosti pro rodiny na izemi mésta Kroméfize.

Na zakladé Zdravotniho planu mésta Krométize (Clenové pracovni skupiny Zdravotniho planu 2020)
Ize konstatovat, ze mésto se snazi zvysit pocet piirodnich posiloven a workoutovych hiist’ pro rizné
veékové kategorie a budovat nova sportovisté. V poslednich letech bylo obnoveno okoli Bagraku
S hernim prostorem pro déti. Celkoveé je pocet hernich ploch na sidlistich hodnocen zastupci mésta jako
dostate¢ny. Nicméné z anketniho Setieni realizovaného v obdobi 21. 5. — 18. 6. 2021 vyplynuly mimo
jiné tyto pfipominky obyvatel: §patny stav détskych hfist’, Spatny stav sportovist’ (bazén a koupaliste),
nedostatek moZnosti pro vyuZiti zimniho stadionu pro vefejnost (Mésto Krométiz a Moore Advisory CZ
S.r.0. 2021). Z pohledu rozpoctu Kroméfiz podporuje oblast sportu a zajmové ¢innosti v obdobném

rozsahu jako dalsi velikostné srovnatelnd mésta Zlinského kraje (Mésto Krométiz a Moore Advisory CZ
s.r.0. 2021).

Mezi tradi¢ni kulturni a spolecenské akce na uzemi mésta Kroméfize se fadi Den déti mésta Kroméftize,
Krométizské hudebni 1éto, Den tance, Mezinarodni festival vojenskych hudeb, Den uniformovanych
sborli, Dozinky Zlinského kraje, Rozsvéceni Vano¢niho stromu, Festival Hudba v zahradéch a zamku,
Vybarveny béh. (Mésto Krométiz a Moore Advisory CZ s.r.0. 2021)

Mésto Kroméfiz se nachazi v okrese snejniz§imi hodnotami znedisténi ovzdu$i naméfenymi
monitorovacimi stanicemi kvality ovzdusi ve Zlinském kraji. Jedinou vyjimku ptedstavuji imise SO2.
Nicméné zékonné limity nebyly piekroceny. (Mésto Krométiz a Moore Advisory CZ s.r.0. 2021)

Mésto ma mirné nadprimérnou hlukovou zatéz v ramci CR. Podle studie, kterou si mésto nechalo
zpracovat (Novakova 2020), je problematickym zdrojem hluku silnicni doprava, zvlast¢ u paternich
komunikaci a v no¢nich hodinach. Nicméné zdkonné limity ani v tomto pfipadé nebyly piekroceny
(Novékova 2020).

Meésto Kroméiiz dba také na kontinualni vysadbu a obnovu zelené ve mésté, dba na Upravy stromové
vysadby v okoli kol a vetejnych prostor, snazi se zajistit dostupnost pitné vody ve vetejném prostoru
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(formou pitek) (Clenové pracovni skupiny Zdravotniho planu 2020). Mésto ma nové podzemni
a polopodzemni kontejnery na odpad (Kroméfiz 2022).

Co se tyCe zdravotni péce o obCany mésta, mésto je spadovou oblasti izemi SO ORP Kroméiiz. Nachazi
se zde tfi nemocnice — Krométizska nemocnice, Nemocnice Milosrdnych sester a Psychiatricka
nemocnice; tfi pohotovosti — pro déti a mladez, pro dosp€lé a zubni pohotovost. Ve mésté nabizi své
sluzby tada praktickych I¢kait, pediatrii, zubnich ordinaci a fada specificky orientovanych Iékaiskych
pracovist’ (gynekologie, neurologie, o¢ni 1ékaii, psychiatii, psychologové, aj.). (Mésto Kroméiiz 2019a)
V anketé mezi obyvateli realizované v obdobi 21. 5. — 18. 6. 2021 se objevily mimo jiné podnéty tykajici
se nedostatecné kapacity zubnich 1€kaiti a praktickych 1ékaita. (Mésto Kroméiiz a Moore Advisory CZ
s.r.0. 2021). Nedostate¢na (jak ¢asov¢, tak mistn¢) je i dostupnost psychiatri pro déti (Mésto Kroméfiz
2019b). Nicméné mésto Kroméiiz o podporu dostupnosti zdravotni péée usiluje, a to jak primarni, tak
specializované. Mimo jiné proto jedné se zdravotnimi pojiStovnami a snazi se zajistit vznik chybégjicich
sluzeb (Clenové pracovni skupiny Zdravotniho planu 2020). Na jednani pracovni skupiny bylo
doplnéno, Ze mésto nabizi byty pro 1ékarte.

Na jednani pracovni skupiny bylo uvedeno , Ze mésto postrada komunitni zahrady na sidlistich, rosné
brany k ochlazeni, ze jsou nedostate¢né kapacity pro budovani bydleni pro mladé — schazi stavebni
pozemky, na Bagraku chybi vefejné tabofisté, ve mésté schazi herni¢ky pro déti ve veéku 1-6 let
a hernicky bez programu pro nejmensi déti s rodi¢i, na izemi mésta je nedostatek rodiné privetivych
kavaren a restauraci (napf. s détskym koutkem), chybi prostor pro traveni volného casu mladeze
(od 15 let), schazi komunitni a ekologické/enviromentalni centrum, neexistuje mapova aplikace ¢i mapa,
ktera by zachycovala vefejna WC, pitka a moznost bezplatného ptipojeni k Wifi.

Tabulka 1 Shrnuti zavérii pracovni skupiny k oblasti Uzemi a jeho vybavenost pro rodinu

Pozitiva

Negativa

Bezplatny vstup do Podzamecké zahrady
Existence historickych pamatek ve mésté
Dostatek prodejen s potravinami i dostatek
jinych obchodt a sluzeb

Piimétena velikost mésta — v§echna
obcanska vybavenost je v dochazkové
vzdélenosti

Ochota mésta podpofit startovaci bydleni
Vysadba a obnova zelen¢ ve mésté
Dostatek hernich ploch na sidlistich

Usili mésta o podporu lepsi dostupnosti
zdravotni péce

Ve mésté jsou tfi nemocnicni zafizeni a tfi
zdravotni pohotovosti

Existence kulturnich zarizeni ve mésté

Velka vytizenost psychologii a psychiatrii
Nedostatecné kapacity zubnich 1ékata
Spatny stav krytého bazénu a koupalists
Nedostatecné kapacity praktickych 1ékait
Nedostatek stavebnich pozemki pro
budovani bydleni pro mladé

Omezena provozni doba Podzameckeé
zahrady (do 17 h)

Chybé¢jici komunitni centrum (s kavarnou
pro rodice s détmi)

Chybéjici hernicky bez programu pro
nejmensi déti a rodice na matetské

a rodi¢ovské dovolené

Nedostatek moznosti pro vyuziti zimniho
stadionu pro vetejnost
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Pozitiva Negativa

e Moznost bezplatného ptipojeni k internetu na | ¢  Absence multifunkéni sportovni haly
nekolika mistech ve mésté e Absence komunitnich zahrad na sidlistich

e Obnoveni okoli Bagraku s hernim prostorem | e Chybg&jici fast food

pro déti e Chybgjici ekologické centrum
e Nové podzemni a polopodzemni kontejnery | o  Nedostatek rodiné otevienych a ptivétivych
na uzemi mésta kavaren a restauraci (tj. s détskym koutkem)
e Existence zabavniho parku pro déti e Chybgjici hernitky s programem pro déti ve
véku 1-6 let

e Chybgjici prostor pro traveni volného Casu
mladeze nad 15 let

e Chybg¢jici mapka, ktera by zachycovala
vetejnd WC, pitka, moznost bezplatného
ptipojeni k Wifi

Poznamka: Pozitiva a ndméty na zlepSeni stavu nejsou fazena tematicky, ale dle dulezitosti pro kvalitu zivota rodin, kterou jim ptidé€lila pracovni skupina.
Na prvnich mistech jsou ty, které byly hodnoceny jako vyznamng;jsi.

1.1.1 Dopravni obsluznost mésta

Meésto Kroméftiz slouzi jako vyznamnd dopravni tepna pro regionélni 1 dalkovou autobusovou dopravu
(Mé&sto Krométiz a Moore Advisory CZ s.r.o. 2021). Diky kvalitnimu dalni¢nimu napojeni méa Krométiz
vybornou dopravni dostupnost do okolnich mést (Mésto Kromé&fiz a Moore Advisory CZ s.r.o. 2021).
Dalni¢ni dopravni tahy jsou vedeny mimo hlavni zastavbu mésta, dalnice D1 miji hlavni ¢ast mésta
severni stranou, a oddéluje tak od mésta pouze pfipojené Casti Postoupky (s Minivkami) a Hradisko
a ¢ast Hornich Zahrad. Zaroven slouzi jako severni obchvat mésta. (CZECH Consult, spol. sr. 0. 2021)

Nejvytizenéjs$i dopravni uzly na Uzemi mésta jsou opatieny svételnou signalizaci nebo kruhovymi
objezdy (Mésto Krométiz a Moore Advisory CZ s.r.o. 2021). Snahou mésta Kroméfize je posileni
bezpecnostnich prvki, proto usiluje o Gpravy svételnych signalizacnich zafizeni (semaforti), posiluje
kamerové systémy dohliZejici na bezpecnost, omezuje rychlost v dopravé na vytipovanych mistech
(Clenové pracovni skupiny Zdravotniho planu 2020).

Meéstskou autobusovou dopravu provozuji Krométizské technické sluzby, s. r. 0. Uzlovym a piestupnim
bodem vSech linek MHD jsou zastavky u kroméfizského autobusového nadrazi. MHD neni zatazena do
systému IDS Zlinského kraje. (UDIMO, spol. s r. 0. 2019) Provozovano je 8 linek MHD, zakladni cena
jizdného je 13 K&, zlevnéné jizdné (pro déti do 6 do 18 let) je 6 K¢ (Kroméfizské technické sluzby s.r.o.
2020). Vsechna vozidla MHD jsou nizkopodlazni a jsou navic vybaveny ploSinou, kterou v pfipadé
nutnosti fidi¢ autobusu na pozadani vysune pro bezpecny néjezd do autobusu. (Kroméfizské technické
sluzby s.r.o. 2020) Pokud jde o autobusovou dopravu, z anketniho Setfeni realizovaného v obdobi
21.5-18. 6. 2021 vyplynuly mimo jiné tyto pifipominky obyvatel: nedostate¢na frekvence spojit MHD

(zejména v nocnich hodindch), nedostatek pfimych spoji meziméstské autobusové dopravy do
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nejblizsich spadovych regionalnich center (napi. do Zlina, Pferova, Brna), nedostate¢na navaznost spojii,
nedostatek spojit do okrajovych lokalit mésta (Mésto Krométiz a Moore Advisory CZ s.r.o. 2021).

Nicmén¢ uz z Planu dopravni obsluznosti mésta Krométize (CZECH Consult, spol. sr. 0. 2021) vyplyva,
ze v zadné oblasti na izemi mésta Krométiz nedochazi k nedodrzeni standardu dopravni obsluznosti.
V okrajovych méstskych castech ve vikendovém obdobi, kde je nepravidelny nebo zadny provoz MHD,
je provoz dostate¢né doplnén Zelezni¢ni dopravou nebo linkami vetejné linkové dopravy, které zajist'uji
pozadovanou turovenn minimalniho standardu dopravni obsluznosti (pfipadn¢ je oblast
v dochazkové vzdalenosti od mista s ¢etnéjsi dopravni obsluhou MHD).

Dle Planu dopravni obsluznosti (CZECH Consult, spol. s r. 0. 2021) chce mésto usilovat o zvySeni podilu
bezbariérovych zastavek a o rozvoj tzv. inteligentnich zastavek. ,,Inteligentni zastavka® je elektronicky
informacni systém, ktery poskytuje cestujicim na zastdvce aktudlni textové a zvukové informace
o dopravé. Panely zobrazuji Cisla linek, smér, ¢as do skutecného odjezdu nejblizsich spojti a dale také
textové zpravy z dispedinku informujici o zménach provozu. Casy predpokladanych odjezdi zasila
dispecink ptimo po vlastni radiové siti, zahrnuji tedy aktualni zpozdéni jednotlivych spoji. Pii vylukach,
dobé jeho obnoveni, trasich ndhradnich spoji atd. Duraz je kladen i na akustické vybaveni pro
slabozraké a nevidomé, nebot” panely dokézou precist informace o spojich z dané zastavky. Akusticky
systém je mozné vyuzit i pro hlaSeni v ptipad€ zadvaznych situaci nebo ohrozeni bezpec¢nosti cestujicich,
kdy muze dispecer informovat cestujici z reproduktoru. (Plzeniské méstské dopravni podniky, a.s. 2012)
Z hlediska realizace inteligentnich zastavek byly zatim vytipovany tyto lokality: Mili¢ovo namésti;
Nemocnice, parkovisté; Zachar, skola; Zachar, U hibitova; Oskol Spacilova; Lindovka; Kvétna zahrada.
(CZECH Consult, spol. s r. 0. 2021) Na jednani pracovni skupiny bylo uvedeno Ze na zastavce 1. maje
chybi lavicka a Ze neni dostate¢né zajiSténa doprava MHD ve VaZanech. Bylo upozornéno také na
nevhodné chovani nékterych fidi¢h MHD vii¢i osobam se zdravotnim postizenim a jejich doprovodu.
Podle zaki (Skrabalova 2023) chybi zastieSeni nékterych zastavek MHD.

Me¢ésto Krométiz zajist'uje pfepravu osob se zdravotnim postizenim a seniord také prostfednictvim tzv.
senior taxi. Vyuzit ho mohou lidé star$i 65 let nebo lidé zdravotné postizeni s trvalym bydlistém
Kotojedy, Tésnovice, Travnik, Drahlov a Zldmanka). Vozidlo jezdi ve v§edni dny od 6.30 h do 15.00 h.
Jedna jizda v rdmci mésta Kromé&fiZe a v mistnich ¢astech mésta bez cekani, pfijde maximalné na 30 K¢
v¢. DPH. (Sociélni sluzby mésta Krométize 2023)

Pokud jde o osobni automobilovou dopravu, jsou k dispozici venkovni parkovaci mista v centru
a v bezprostiedni blizkosti nékterych pamatek, v arealu hojné navstévovaného Vystaviste Kroméiiz,
u nakupnich center a velkoplo$nych samoobsluznych prodejen (Mésto Krométiz 2023b). V ¢ervnu 2022
zah4jilo mésto provoz parkovaciho domu ve Velehradské ulici. Parkovaci dim ma 137 stani, z toho Sest
mist je vyhrazeno pro handicapované. (Vondrasek 2022¢) Parkovani je za urcitych podminek mozné
také u nakupnich center, prodejen, sportovnich a kulturnich zafizeni, u Vystavisté Kroméiiz (v dobé

konani vystav, trhi, burz, kulturnich a spoleenskych akci). (Mésto Krométiz 2023b) Z Planu udrzitelné
méstské mobility (UDIMO, spol. s r. 0. 2019) vyplyva, ze v nekterych ¢astech mésta je nedostatek
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parkovacich mist pro bydlici. To potvrzuji i pfipominky obyvatel v anketnim Setfeni mezi obyvateli
realizované v obdobi 21. 5. — 18. 6. 2021 (M¢sto Kroméiiz a Moore Advisory CZ s.r.o. 2021).

Nektera parkovisté v centru meésta jsou zpoplatnéna, konkrétné na Velkém naméti, Riegrove,
Komenského a Masarykové namésti, v prilehlych ulicich Pilatova, Moravcova, Janska, Maly val,
Vejvanovského, Chropyniska, u Kvétné zahrady v ulici Gen. Svobody, u Kroméfizské nemocnice
v Albertové ulici (Mésto Krométiz 2023b) a od roku 2023 i na Hanackém namésti. Provozni doba
jednotlivych parkovist je uvedena na dopravnim znaceni a na parkovacich automatech. Mimo uvedenou
dobu a o svatcich je parkovani bezplatné. Pro vysi parkovného a parkovaci doby jsou méstské placena
parkovisté rozdélena do Sesti zon (Zona 1 — Velké namésti; Zona 2 — Blahoslavova, Janska, Ktizna,
Masarykovo namésti, Moravcova, Nabélkova, Pilafova, Riegrovo ndmésti a Vejvanovského; Zona 3 —
Albertova a namésti Miru; Zéna 4 — Maly Val; Zéna 5 — Chropynska; Zona 6 — Kvétna zahrada).
(CZECH Consult, spol. s r. 0. 2021) Nejvyssi cena parkovani je v zoné 1 (Velké namésti) 50 Ké&/hod.
Platbu parkovného je mozné provést na misté v parkovacich automatech nebo vyuzit aplikaci MPLA.
(Mésto Krométiz 2023b) Na nékterych parkovistich jsou vyhrazend mista pro handicapované a rodice
détmi, ale na jednani pracovni skupiny bylo uvedeno, ze Casto na téchto mistech parkuji neopravnéné

osoby.

Obytné zony jsou ve mésté vyuzivany pouze vyjimecné. Zklidnéni zénami S omezenim rychlosti
motorovych vozidel na 30 km/h neni v obytnych souborech provedeno. (UDIMO, spol. sr. 0. 2019)

Z hlediska napojeni na zelezni¢ni sit’ lezi mésto Krométiz mimo hlavni dopravni koridory (Mé&sto
Kroméfiz a Moore Advisory CZ s.r.o. 2021). Zelezni¢ni doprava je integrovana do systému IDS
Zlinského kraje (UDIMO, spol. sr. 0. 2019).

Pokud jde o cyklodopravu, krajina Hornomoravského ivalu na izemi mésta ma pro tento sport piiznivy
reliéf, ale aktudlni sit” infrastruktury pro cyklisty je orientovana pfedev§im na vyznacené cyklotrasy na
silnicich. Chybi bezpecné cyklostezky (Mésto Krométiz a Moore Advisory CZ s.r.o. 2021), napf. paterni
cyklistické stezky méstem (UDIMO, spol. s r. 0. 2019). Nedostatecné mnozstvi cyklostezek a Spatné
znaceni pro cyklisty (napt. neoddélené pruhy pro chodce a cyklisty) potvrdilo také anketni Setfeni mezi
obyvateli realizované v obdobi 21. 5.— 8. 6. 2021 (Mé&sto Kroméiz a Moore Advisory CZ s.r.o0. 2021).
Na zakladé Zdravotniho planu mésta Krométize (Clenové pracovni skupiny Zdravotniho planu 2020)
1ze ale tvrdit, Ze mésto podporuje rozvoj sité cyklostezek ve mésté a okoli. Snahou mésta je také zvysit
bezpeénost v cyklodopravé (napt. prostiednictvim piktogrami) (Clenové pracovni skupiny Zdravotniho
planu 2020). Cyklistim je dovolen vjezd na vSechny komunikace ve mésté, cyklisté¢ se vSak vyhybaji
jizd€ po pritahu v hlavnim dopravnim prostoru. Systém B+R, tedy ,,zaparkuj kolo a jed* je na nadrazi
cyklisty by bylo vhodné zlepsit krytym stdnim pro kola pfed nadrazni budovou ¢i v ramci autobusového
nadrazi. Z Krométize neni provozovan zadny cyklobus. Dalkova doprava s koly je tak zajiStovéana
zelezni¢ni dopravou. (UDIMO, spol. s r. 0. 2019) Nehodovost cyklistl je v porovnani s obdobnym mésty
prumérna (UDIMO, spol. s r. 0. 2019). Plan udrzitelné méstské mobility (UDIMO, spol. s r. 0. 2019)
jako nebezpecna nehodova mista identifikoval tato mista: Svabinského néabiezi, Oskol, Obvodova,
Moravska, Jirdskova, Velhradskd, Milicovo nam., 1. m4je a Vrobelova.
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Pé&si sit’ mésta je ve velké vétsing vyhovujici. Nevyhovujici jsou zejména mista, kde chodnik chybi Gplné.
(UDIMO, spol. s r. 0. 2019) Casteéné vyhovujici chodniky, tj. s nevyhovujicim krytem, jsou zejména
v mistech chybé&jicich varovnych past v mistech snizené obruby, napf. ulice Oskol. (UDIMO, spol.
S r. 0. 2019) Na absenci a Spatny stav chodnikd upozornovali obyvatelé také v anketnim Setieni
realizovaném v obdobi 21. 5. — 18. 6. 2021 (Mésto Krométiz a Moore Advisory CZ s.r.0. 2021).

Pé&si zona v délce 702 m je ziizena centru mésta v ulicich Vodni, Dobrovského, Kiizna, Farni a Ztracena.
Provoz cyklisti neni na pési zon¢ dopravnim znacenim fesen jednoznacné. Dalsi pési zona je vyznacena
na ulici Kovaiska v délce 141 m. Zde je pohyb cyklisti zakazan. (UDIMO, spol. sr. 0. 2019)

Méstem prochdzi modra turisticka znacka spojujici Chropyni, centrum meésta, naddrazi a Kvasice.
Zejména usek mezi nadrazim a centrem mésta je dulezity pro turismus. Bohuzel tento je veden ¢astecné

po pritahu s intenzitou 24 tis. vozidel za 24 hodin, coZ jeho atraktivitu snizuje. Ve mésté funguje mistni
orienta¢ni zna¢eni. (UDIMO, spol. sr. 0. 2019)

Tabulka 2 Shrnuti zavéri pracovni skupiny k oblasti Dopravni obsluznost vizemi

Pozitiva Negativa
e Kvalitni dalni¢ni napojeni e Zvyseny pocet zaparkovanych automobilii na
e Existence MHD uzkych komunikacich zpiisobujici
e Zelezniéni doprava integrovana do IDS komplikace v dopravé
Zlinského kraje e Chybéjici pateini cyklistické stezky méstem
e Podpora rozvoje cyklostezek méstem e Chybé¢jici zastieseni nékterych MHD
e Existence parkovaciho domu a venkovnich zastavek
parkovacich mist e Nedostatecna navaznost dopravnich spoju
e Zajem mésta o rozvoj tzv. inteligentnich e Ne¢ktera parkovisté jsou zpoplatnéna
zastavek e Nedostate¢né piimé spojeni vefejnou
e Na nékterych parkovistich jsou parkovaci dopravou do Zlina
mista ur¢ena pro handicapované a rodice e Spatné znaceni pro cyklisty
s détmi e Nedostate¢né zazemi pro cyklisty pied

nadrazni budovou CD

e Na zastdvce MHD u 1. méje schazi lavicka

e Nevhodné chovani n€kterych fidicdt MHD
(napft. viici OZP a jejich doprovodu)

e MHD neni zatazena do IDS Zlinského kraje

e Chybéjici zastavka MHD u DPS a DRZ ve
Vézanech

e Na vyhrazenych parkovacich mistech pro
rodice s détmi a handicapované byva plno
(parkuji zde i ti, co by neméli)

Poznamka: Pozitiva a naméty na zlepSeni stavu nejsou fazena tematicky, ale dle dtilezitosti pro kvalitu zivota rodin, kterou jim piidélila pracovni skupina.
Na prvnich mistech jsou ty, které byly hodnoceny jako vyznamnéjsi.
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1.1.2 Bezpecnost a bezbariérovost

O bezpecnost ve méste se stard pocetné mnozstvi subjekti, jako jsou Méstska policie Krométiz, Policie
CR, hasi¢ské sbory, zdravotni zichranna sluzba a Krizové Fizeni a ochrana obyvatelstva (Mésto
Krométiz 2019a). V ramci krizového fizeni je ve mésté ziizena BezpeCnostni rada. Ta projednava
a posuzuyje: prehled moznych zdroji rizik a analyzu ohrozeni, krizovy plan obce s rozsifenou piisobnosti,
finan¢ni zabezpeceni pfipravenosti obce s rozsifenou plsobnosti na mimotadné udalosti nebo krizové
situace a jejich feSeni ve spravnim obvodu obce s rozsifenou piisobnosti, zavére¢nou zpravu o hodnoceni
krizové situace v ramci spravniho obvodu obce s rozSifenou plisobnosti, stav pfipravenosti slozek
integrovaného zachranného systému dislokovanych ve spravnim obvodu obce s rozsifenou piisobnosti,
zpusob sezndmeni obci, pravnickych a fyzickych osob s charakterem mozného ohrozeni ve spravnim
obvodu obce s rozsifenou plisobnosti, s pfipravenymi krizovymi opatfenimi a se zpisobem jejich
provedeni, dal$i dokumenty a zalezitosti souvisejici s pfipravenosti spravniho obvodu obce s rozsifenou
pusobnosti na krizové situace a jejich feseni. Planované pracovni jednani bezpeénostni rady probiha min.

e

dvakrat ro¢né. V piipadé potieby svolava starosta Krizovy §tab. (Mésto Krométiz 2023a)

V roce 2022 se pachatelé na Krométizsku dopustili 1 167 trestnych ¢inti (objasnéno bylo 66,7 %). Z toho
byly 2 vrazdy, 137 nésilnych trestnych ¢inti, 40 mravnostnich trestnych ¢inti, 404 majetkovych trestnych
¢ind, 105 hospodaiskych trestnych ¢ind. Pro srovnani v roce 2019 se pachatelé na Krométizsku dopustili
1 300 trestnych ¢int (objasnéno bylo 68,8 %). Z toho byla 1 vrazda, 167 nasilnych trestnych ¢int,
29 mravnostnich trestnych ¢ini, 378 majetkovych trestnych ¢ind, 195 hospodaiskych trestnych ¢ind
(Kysnerovéa 2020). Objasnénost trestnych &inti v roce 2022 byla v priméru v CR 52,2 %, ve Zlinském
kraji 60,9%, a lze tak fici, Ze mira objasnénosti trestnych ¢inll na Krométizsku byla relativné vysoka.

Velky narust byl v roce 2022 na Krométizsku evidovan u kybernetické kriminality (154 trestnych ¢intl
a 79 prestupkil). (BalaSova 2023) Plan vzdalené dil¢i podpory (Agentura pro socialni za¢lenovani 2019)
uvadi, Ze zvySenou miru trestné ¢innosti 1ze zaznamenat v blizkosti supermarketti, velkych parkovist,
v mistech, kde se poradaji vétsi hudebni produkce, kde se nachazi fadové garaze a pohostinska zatizeni.
V urcitych ¢astech mésta jsou to i méstské parky a mista s kumulaci osob ohroZenych socidlnim
vyloucenim. Specifickym prostorem je historické centrum mésta, kde se soustfedi velké mnoZstvi osob.
Stava se, ze skupinky nezletilych napadaji ob¢any, ptipadné se napadaji vzajemné mezi sebou (Agentura
pro socialni zaclenovani 2022).

Meésto Krométiz si vyznam zajisténi bezpecnosti vetejného prostoru uvédomuje. Ve mésté proto plisobi
také asistenti prevence kriminality. Preventisté kriminality se zaméfuji na zvySeni bezpecnosti
a vefejného potadku ve méste, na podporu socidlné vyloucenych obyvatel, na omezeni pachani trestné
¢innosti a prestupkové Cinnosti v lokalitach, pozitivné pusobi na mladez (Agentura pro socialni
zaCleniovani 2022). Mé&stska policie i1 preventisté kriminality kontroluji podniky vefejného stravovani,
obchody, dohlizi nad kulturnimi akcemi (Clenové pracovni skupiny Zdravotniho planu 2020).

V nékterych vefejnych prostorech je zakdzana konzumace alkoholu a koufeni (Clenové pracovni
skupiny Zdravotniho planu 2020), viz Obecn¢ zavazna vyhlaska mésta Krométize ¢. 2/2022. Dle této
vyhlasky je zakdzéna konzumace alkoholu v mistech, kde se nachédzeji vefejné pfistupnad zafizeni
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détskych hiist’ a sportovist, v mistech, kterd se nachazeji do 50 m od vefejné ptistupnych zatizeni
détskych hiist’ nebo sportovist’, budov skol, Skolskych zafizeni, zatizeni socidlni a zdravotni péce, na
zastavkach méstské hromadné dopravy a v okruhu 50 m od nich, u supermarketti a v okruhu 100 m od
nich, u obchodi, kde se prodavaji alkoholické napoje v okruhu do 50 m.

Pohyb osob muzeme rozd¢lit na problematiku pohybu osob se snizenou schopnosti pohybu (hiie se
pohybujici, obtizné zdolavajici vyskové rozdily) — napt. osoby pohybujici se pomoci holi, na voziku,
matky s kocarky ¢i malé déti a seniofi. Druhou skupinu jsou osoby se sniZzenou schopnosti orientace
(obtizné rozeznavajici bezpeény prostor chodniku a ostatni "nebezpe¢ny prostor" pojizdény vozidly ¢i
majici problémy se zrakovou orientaci v terénu) — napt. osoby se zhorSenym zrakem a osoby nevidomé.
Ob¢ skupiny osob maji specifické pozadavky na feSeni péSich tras. NejCastéjsim problémem osob se
snizenou schopnosti pohybu jsou pfechody pro chodce a mista pro ptechdzeni. Pfechody pro chodce
v mnoha piipadech nespliiuji podminky pro bezpecné prechiazeni. Oddélené je nutné vnimat piechody
pro chodce delsi nez 7 m, které jsou historicky umistény na Velehradské nebo Na Lindovce. Tyto
ptechody jsou vyhovujici poctem ptechazenych pruht, ale nevyhovuji svou délkou. Velkym problémem
Krométize jsou dlouhé souvislé tahy sbérnych komunikaci bez moznosti jejich piejiti na vyznacenych
ptechodech pro chodce. Timto je omezena mozZnost pohybu nejen osob se snizenou schopnosti pohybu
nebo orientace. Piikladem jsou ulice Velehradska, Kojetinska, Havlickova, Albertova nebo i Stolickova.
(UDIMO, spol. sr. 0. 2019)

Problémem na zastdvkach MHD byva nizko poloZend nastupni hrana, ze které je obtizné nastoupit do
nizkopodlazniho vozidla. (UDIMO, spol. s r. 0. 2019)

Nejcastéjsim problémem osob se snizenou schopnosti orientace je nedostatecné ¢i chybné provedeni
varovnych a signalnich péast na ptechodech pro chodce a na mistech pro pechazeni. Varovné pasy plni
roli oddé€leni bezpecného a nebezpecného prostoru. Signélni pasy plni roli umélé vodici linie a v mistech
ptechodu ¢i mista pro pfechazeni by mély byt v ose piechodu, pokud sméfuji jinam, je to zavazna zavada,
kterou je nutné odstranit. U zastavek je problémem chybné provedeny kontrastni ¢i signdlni pas. Varovné
a signalni pasy musi byt mimo jiné v barevné kontrastnim provedeni oproti okolnimu povrchu, coZ neni
v nékterych mistech splnéno. (UDIMO, spol. s r. 0. 2019)

Z analyzy méné bezpecnych mist z pohledu déti zékladnich kol vyplynulo, Ze problémovymi misty jsou
zejména piechody pro chodce na hlavnim priitahu méstem a také na ulicich Oskol, Obvodova, Moravska,
Albertova, Hulinskd a v kfizovatce Hulinskd x Kaplanova. Problematické jsou také lokality ptred
obchodnimi domy KAUFLAND Obvodova, Albert Kotojedska a Penny Albertova. (UDIMO, spol.
s r. 0. 2019) Na jednani pracovni skupiny zaznélo, ze kolem né€kterych skol jsou rozbité cesty, nékde
chybi ndjezdy pro kocarky na chodniky anebo pted nimi parkuji auta, nebezpecny mize byt i pohyb
elektrokolafii a kolobézkait po chodnicich i silnicich, jednosmérky u skol zptisobuji komplikace, stejné
jako zvySené mnozstvi zaparkovanych aut na tizkych cestach.

Ze Zdravotniho planu mésta Krométize (Clenové pracovni skupiny Zdravotniho planu 2020) vyplyva,
ze mésto spolupracuje s BESIP v ramci prevence Urazh déti a mladeze.
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Mésto Krométiz podnikd kroky k zajisténi bezbariérového a bezpecného pohybu po mésté. Postupné
usiluje o bezbariérovost prechodit pro chodce, odstranéni architektonickych bariér ve vefejnych
budovach, o opravy chodniki (Clenové pracovni skupiny Zdravotniho planu 2020). JiZ nyni proto mimo
jiné umoznuje star§im obantim pfistup do prvniho patra historické budovy radnice schodist'ova sedacka
(Vondrasek 2018) a v piizemi radnice je ziizeno WC pro imobilni obany (Vondrasek 2022¢). Nicmén¢

MESTO _ _
KROMERIZ

Koncepce rodinné politiky mésta Kroméfize

jeste ne ve vsech veiejnych budovach jsou piistupy bezbariéroveé.

Tabulka 3 Shrnuti zavéri pracovni skupiny k oblasti Bezpecnost a bezbariérovost

Pozitiva

Negativa

Na tizemi mésta je vyjezdova zakladna
Zachranné sluzby

Existence M¢stské policie

Vozidla MHD jsou nizkopodlazni a jsou
vybavena ploSinou pro najezd

Zajem mésta o posileni kamerovych systému
Vyuzivani asistentdl prevence kriminality

V Kroméfizi sidli Uzemni odbor Hasi¢ského
zachranného sboru

CR

Zakaz konzumace alkoholu v n¢kterych
vefejnych prostorach

Zakaz kouteni v nékterych vefejnych
prostorach

Relativné vysoké objasnénost trestnych ¢inil

Na nékterych frekventovanych mistech chybi
ptechody pro chodce (Moravska, Spacilova)
Nebezpecny pohyb uzivatell elektrokol

a elektrickych kolobézek po dopravnich
komunikacich

a chodnicich

U né&kterych vetfejnych budov schazi
bezbariérovy pristup

V nékterych ¢astech mésta absence chodnikil
¢1 jejich nevyhovujici stav (napt. u
hypermarketu Kaufland)

V okoli nékterych kol jsou dopravni
komunikace v zhorSeném technickém stavu
Nedostatecné znaceni cyklopruhti

Existuji mista s chyb&jicimi najezdy pro
kocarky na chodniky, anebo u nich parkuji
automobily

Nedostatecné nebo chybné provedené
varovné a signalni pasy na pifechodech

a mistech pro pfechazeni

Na nékterych zastavkach MHD obtiZny
nastup (nizko poloZena nastupni hrana)

Poznamka: Pozitiva a ndméty na zlepSeni stavu nejsou fazena tematicky, ale dle dulezitosti pro kvalitu zivota rodin, kterou jim pfid¢lila pracovni skupina.

Na prvnich mistech jsou ty, které byly hodnoceny jako vyznamngjsi.
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1.2 Obyvatelstvo a komunitni Zivot

wwrv

Demograficky vyvoj mésta Krométize se trvale vyznacuje ztratou obyvatel piirozenou ménou (Viz
Tabulka 4) i vystéhovavanim obyvatel (viz Tabulka 5).

Tabulka 4 StFedni stav a prirozeny pririistek obyvatel v letech 2015-2021 (dle CSU)

Sti-edni Narozeni Zemfieli
Rok stav Zivé Potraty Pl“v'i,r(:zeny

sl celkem e Ty T celkem | celkem |do 1 roku| PpFiristek
2015 29 002 297 297 154 110 342 - -45
2016 29 012 316 315 165 112 366 - -51
2017 28 961 270 269 134 112 358 3 -89
2018 28 880 278 276 150 106 357 1 -81
2019 28 753 260 260 117 112 331 - -71
2020 28 562 301 300 155 103 460 - -160
2021 27 992 278 276 140 95 434 2 -158

Nejvétsi ubytek obyvatel spada do kategorie osob tzv. produktivniho véku, tj. véku mezi 15 a 65 lety.
V této souvislosti je vhodné podotknout, Ze kojenecka i novorozeneckd umrtnost je velmi nizkd, imrti
nejmensich déti jsou na KrométiZzsku ojedinéla. DéEti a mladistvi nejvice umiraji v disledku urazi, ve
sttednim véku dominuji nddorova onemocnéni a s postupujicim vékem se stavaji hlavni pficinou smrti
nemoci srdce a cév. Nejcastéj$im typem zhoubnych nddortt muzi jsou nadory prostaty, u Zen jsou to

nadory prsu. Na Krométizsku, obdobné jako v celé CR i kraji, stoupaji poéty pacientl 1é&icich se
s cukrovkou, alergiemi 1 duSevnimi nemocemi. (Mésto Krométiz 2020)

Tabulka 5 Pririistek obyvatel stéhovanim, celkovy priristek a pocet obyvatel k 31. 12. v letech
2015-2021 (dle CSU)

s Stéhovani Pvl“'irﬁs’te'k Celkovy piiristek Pocet obyvatel
pristéhovali | vystéhovali stéhovanim k31.12.

2015 673 597 76 31 29 066
2016 611 624 -13 -64 29 002
2017 603 619 -16 -105 28 897
2018 589 589 - -81 28 816
2019 580 705 -125 -196 28 620
2020 511 611 -100 -260 28 360
2021 534 576 -42 -200 27 838
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Nejvetsi podil populace Kroméfize se nachazi v kohortach véku 40-50 let (viz Tabulka 6), kde se zaroven
pohybuje i primérny vék obyvatelstva (44,6 let). Postupné vzrista pocet seniort (osob nad 65 let véku).
Pocetni prevaha seniorské populace nad détskou populaci je uz nyni velmi vyrazna. Pfedpoklada se, ze

v wrw

tento pocet se nadale bude zvySovat, stejn¢ jako pocet obyvatel nad 80 let véku. (Mésto Krométiz 2020)

Pocet v tom v tom Prumérny

Rok obyvatel podle pohlavi ve véku (let) vék

celkem | muzi Zeny 0-14 | 15-64 | 65 a vice

2017 28897 | 13725| 15172 4238| 18517 6 142 43,7
2018 28816| 13682 15134 4301 18279 6 236 43,9
2019 28620 13592 15028 4260 17972 6 388 44,2
2020 28360 13453| 14907| 4296| 17644 6 420 44,3
2021 27838| 13212 14626| 4164 17218 6 456 44,6
Rozdil 2021-2017 -1 059 -513 -546 =74 -1299 314 0,9
Rozdil 2021-2017 v % -3,66 -3,74 -3,60 -1,75 -7,02 511 2,06

Vé&kova pyramida (viz Obrazek 2) indikuje nepfiznivou demografickou situaci v blizké budoucnosti.
Pocetnéjsi ro¢niky se relativné brzy presunou do poproduktivniho véku 65+ let (Mésto Krométiz
a Moore Advisory CZ s.r.o. 2021). Tento zavér potvrzuje i predpoklad vyvoje po¢tu obyvatel mésta
Obrazek 1.

30,00
25,00 27,74
= 23,81 23,86 24,10 24,30 24,49 25,16
S 20,00
o
o
<
S 15,00
@
9 14,43 14,25 14,04 13,97 13,88 13,77 13,73
© 10,00
[a
5,00 750
5,50 5,70 6,00 6,20 6,70 7,00
0,00
2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Rok

Podil déti === Podil 65+ === Podil 80+

Obrazek 1 Predikce podilu vékovych kohort na populaci mésta Kromérize pro léta 2024-2030 v % (dle
Meésto Kromeériz a Moore Advisory CZ s.r.o. 2021), hodnoty v grafu jsou vzdy k 1. lednu daného roku
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Obrdzek 2 Struktura obyvatelstva mésta Kromérize podle vékovych skupin a pohlavi (dle SLDB 2021
a CSU)
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Pii pohledu na vzdélanostni strukturu obyvatel (viz Obrazek 3), Ize konstatovat, Ze ve srovnani se

vvvvv

vzdélanim.

100%
80% [

70%
60%
50%
40%
30%
20%

PO | ] ] ] ]
0%

Kromériz SO ORP Kroméfiz Okres Kromériz Zlinsky kraj Ceska republika
bez vzdélani M zakladni vc. stfedni v¢. vyuceni Uplné stredni M vysSi odborné, M vysokoskolské M nezjisténo
neukonceného (bez maturity) (s maturitou), konzervatofr

vC. nastavbového a
pomaturitniho

Obrazek 3 Vzdelanostni struktura ve méste Kromériz a nadrazenych administrativnich vizemnich celcich
(dle CSU, SLDB 2021)

V anketnim Setfeni realizovaném v obdobi 21. 5.-18. 6. 2021 upozoriovali obyvatelé mimo jiné na velké
mnozstvi lidi bez domova a drogové zavislych. (Mésto Krométiz a Moore Advisory CZ s.r.0. 2021) Na
uzemi mésta se nachazi jedna socialné vyloucena lokalita. U obyvatel, ktefi zde ziji, bézné existuji
pohledavky vuci méstu a jejich ptijmem jsou socialni davky (Agentura pro socialni za¢lefiovani 2022).
Casté je také u nich porusovani vyhlasek mésta, predeviim v oblasti obéanského souziti (Agentura pro
socialni zaclenovani 2022).

vvvvv

mésicich vyuzivaji na ptespani opusténé budovy, sklepy, podloubi apod. Dalsi specifickou kategorii jsou
osoby, které v KroméFizi Ziji na ubytovnach a v azylovych domech. K tém patii nejednou i lidé vracejici
se z vykonu trestu odnéti svobody, a takovych se kaZzdoro¢né na Kromé&fiZsku najde cca 65. Velka ¢ast
lidi bez domova, ktefi se dlouhodob¢ zdrzuji na izemi mésta Kromé&iiz, ma trvalé bydlisté v jiné obci.
Zustali zde leckdy po propusténi z PZS — protialkoholni zachytna stanice ¢i Psychiatrické nemocnice
Kroméiiz. (Agentura pro socialni zaclenovani 2022).

Z Mapy exekuci (Oteviend spolecnost,o. p. s. 2021) vyplyva, Ze na uzemi obce KrométiZ bylo v roce
2021 evidovano 1 623 osob v exekuci, kdy podil osob v exekuci ¢inil 6,86 %. Celkovy pocet exekuci
v tomto roce ¢inil 9 852. Mapa bankroti (Institut prevence a feSeni predluzeni 2021) uvadi, Ze osobni
bankrot jako cestu feSeni predluzeni zvolilo 289 osob a podil osob v bankrotu byl 1,22 %. Ptitom
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84 osob z vyse uvedenych, tj. 29,07 %, bylo mladsich 39 let. Pozitivni je, Ze na izemi mésta je pro
obyvatele dostupné dluhové poradenstvi.

Pokud jde o stabilitu rodinného souziti, 1ze konstatovat, ze na pocet siatkli v daném roce piipada vzdy
zhruba polovina po&tu rozvodii. V' porovnani se situaci ve Zlinském kraji i v celé CR je rozvodovy index

vvvvv

Rozvodovy .
index Kromériz Rozvodovy Rozvodovy
YAY

Rok Siiatky Rozvody index Zlinsky | . o oWy

rozvody . index CR

——F—x 100 kraj

snatky
2017 147 59 40,14 42,38 48,99
2018 144 74 51,39 44,99 44,64
2019 136 69 50,74 43,89 44,00
2020 106 60 56,60 41,11 47,86
2021 150 71 47,33 41,00 45,12

vvvvv

sdruzeni Ceského zahradkaiského svazu Kroméiiz, Ceska spoleénost kognitivné behavioralni terapie
Krométiz, Klub sportovniho tance Swing Kroméiiz, Jundk — Cesky skaut, stfedisko Mirka Svobody
Krométiz, Spoleénost piatel Slovenska Krométiz, Orel Jednota Kroméiiz, Ceska unie neslysicich
Krom¢éiiz, Cesk;’/ svaz pro film a video Krométiz, HuCik Teplo s.r.o., TOM Desitka Kromé&tiz,
Regionalni sdruzeni mladeze Megalea o.s., Moravsti madrigalisté, Lodni sporty Kromé&tiz, Granum o.s.
Krométiz, Kynologicky klub Krométiz, TJ Slavia Kroméfiz, Ob¢anské sdruzeni Barbofice Kroméftiz,
Obcanské sdruzeni rodi¢t Barbotfice, SH CMS Kromé&tiz, Stop Vandalim Krométiz, Harmonie —
sdruzeni piatel SZS Kroméiiz, Ceskomoravsky svaz chovatelti postovnich holubti Kroméftiz, Hortus
Moraviae, Kroméfiz o.s., Pfatelé Evropy Kroméfiz z.s., Klub UNESCO Kroméiiz, Rise loutek Kroméiiz
0.s., Moravsky rybairsky svaz Krométiz z.s., Fotoklub DK Krométiz, Jundk — cesky skaut, sttedisko
Poléarka Kroméftiz z.s., Krométizsko — sdruzeni pro cestovni ruch o.s., Paragani Aeroklubu Kroméftiz,
Té&locviéna jednota Sokol Kroméfiz, Roska Kromé#iz, Ceskomoravska myslivecka jednota — okresni
myslivecky spolek Kroméfiz z.s., Svaz postizenych civilizaénimi chorobami v CR — okresni organizace
Kroméfiz o.s., Centrum pro zdravotné postizené Zlinského kraje, SdruZeni rodict a ptratel gymnazia
Krométiz, Kromé&tizsky akvaristicky spolek o.s., Aeroklub KrométiZ z.s., Sokolska Zupa Hanacka,
Veteran klub Kroméfiz o.s., SPEKTRUM preventivnich programi pro déti a mladez Krométiz, Pionyr
z.S. — pionyrska skupina Julia Fuc¢ika, Kromé&fizska dréha o.s., The Anomalous, KoT¢ o.p.s., GET ART!

v v

0.S. (Mé&sto Krométiz 2019a) Ptiloha 2 — Seznam klicovych aktérti pro rodiny na tizemi mésta Kromé&tize

vvvvv
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Zdravotni plan mésta Krométize (Clenové pracovni skupiny Zdravotniho planu 2020) deklaruje, ze
mesto chce posilovat komunitni spolupraci pii organizovani a realizaci zdravi prospésnych aktivit,
podporuje zapojeni dobrovolnikii. Ve mésté existuji dobrovolnické programy a mimo jiné i studentsky
dobrovolnicky klub pod ADRA 0.p.s. Klubicko Kroméiiz, z. s. se navic zapojuje do projekti Evropskych
sborti solidarity, a psobi tak v ném 1 zahrani¢ni dobrovolnici.

Na jednéni pracovni skupiny bylo konstatovano, Ze obyvatelé sidlist maji zajem o akce na podporu
tvorby mistnich komunit. Do podpory komunitnich aktivit se zapojuji neziskové organizace. EXistuje
podpora neformalnich kontaktti mezi rodinami, kdy s integraci uprchliki z Ukrajiny pomaha na Odboru
socialnich véci a zdravotnictvi pracovnice ukrajinského piivodu. Jednotlivé ¢asti mesta maji své osadni
vybory.

Tabulka 8 Shrnuti zavéri pracovni skupiny k oblasti Obyvatelstvo a komunitni Zivot

Pozitiva Negativa

e Bohat¢ kulturni a spolecenské vyziti na e Vyskyt bezdomovct a drogové zavislych
uzemi mésta e Ubytek obyvatel v Kromé&fizi (ptirozenou i

e Zna¢né mnozstvi spolku, sdruzeni a kluba mechanickou ménou)

e Podpora komunitnich aktivit z rozpoctu e Rostouci pocet obyvatel ve véku 65+ a 80+
meésta e Piiblizn¢ 6,8 % obyvatel je v exekuci

e Snaha o podporu komunitnich aktivit (pramér za CR 7,9 %, za Zlinsky kraj
neziskovymi organizacemi 4,68 %)

e Fungujici organizace zajiStujici e Vyskyt osob opoustéjicich specializovanou
dobrovolnictvi péci

e Fungujici svépomocné skupiny (napt. rodicti) | ¢ Vyskyt osob po névratu z vykonu trestu

e Existence podpory neformalnich kontaktt odnéti svobody (cca 65 za rok)
mezi rodinami e Existence 1 socidln€ vyloucené lokality

e Existence dobrovolnickych programi e Piiblizn¢ 1,2 % je obyvatel v osobnim

e Existence studentského dobrovolnického bankrotu, kdy primér za CR 1,29 %, a za
Klubu Zlinsky kraj 0,93 %)

e Existence osadnich vyborl mistnich ¢asti e Nedostatecné vyuZzivani zahrani¢nich

e Pracovnice ukrajinského ptivodi poméhajici dobrovolniki
s integraci Ukrajinct e Nedostatecna aktivizace obyvatel k pofadani

komunitnich akci

Poznamka: Pozitiva a ndméty na zlepSeni stavu nejsou fazena tematicky, ale dle dulezitosti pro kvalitu Zivota rodin, kterou jim pfidélila pracovni skupina.
Na prvnich mistech jsou ty, které byly hodnoceny jako vyznamné;jsi.
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1.3 Péce o rodiny a funk¢ni vztahy v nich

Zdravotni plan mésta Krométize (Clenové pracovni skupiny Zdravotniho planu 2020) uvadi, Ze mésto
chce podporovat upeviiovani rodinnych vazeb formou osvétovych i jinych aktivit a lze tak tvrdit, Ze si
vyznam této podpory uvédomuje. Mésto dba také na propagaci zdravého zivotniho stylu, at’ jiz podporou
Farmatskych trhil, Jable¢ného dne, Fair trade dnii &i Dnti zdravi (Clenové pracovni skupiny Zdravotniho
planu 2020).

Na jednani pracovni skupiny bylo uvedeno, Zze na tizemi mésta existuje nabidka akci pro traveni
spolecného casu celé rodiny. Konaji se rizné osvétové besedy a programy. Jsou nabizeny vzdélavaci
aktivity na témata vztahujici se kK vychové déti, zdravému zivotnimu stylu, rolim rodi¢t, komunikaci
v roding. Mésto chce nadéle podporovat upeviiovani rodinnych vazeb a mezigeneracni aktivity.

Na druhé¢ stran¢ byla zminéna negativa, a to ze nabidka sluzeb pro rodiny s détmi je ¢asové omezena
(nejsou nabizeny 5 dnt v tydnu) a nabidka aktivit pro rodi¢e s détmi do jednoho roku je nedostate¢na.
Chybi primarni prevence Vv oblasti stability manzelstvi pro vefejnost. Je stale nedostate¢na primarni
prevence cilena na mezigenera¢ni aktivity, podpora komunitnich aktivit méstem i neformalni podpora
tykajici se vSech rodin. Prostor pro osvétové akce na Skolach neni zatim dostatecné vyuzit.

Tabulka 9 Shrnuti zavéri pracovni skupiny k oblasti Péce o rodiny a funkcni vztahy v nich

Pozitiva Negativa
e Existence nabidky akci pro traveni volného e Chybéjici primarni prevence pro vefejnost
¢asu celé rodiny v oblasti stability manzelstvi a partnerstvi
e Existence nabidky vzdélavacich akci na e Casové omezeny interval nabidky sluzeb pro
témata vztahujici se k vychové déti, rodinu na izemi mésta (neni otevieno 5 dni
zdravému Zivotnimu stylu, rolim rodict, v tydnu)
komunikaci v rodiné e Nedostatecné vyuZity prostor pro osveétové
e Zajem mésta podporovat upevitovani akce na Skolach
rodinnych vazeb a mezigeneraCni aktivity e Nedostate¢na neformalni podpora tykajici se
e Mésto podporuje zdravy zivotni styl vSech rodin
a spolecenskou odpovédnost (farmaiské trhy, | ¢ Nedostate¢na nabidka aktivit pro rodiny
Jable¢ny den, Fair trade dny, Dny zdravi, ...) s détmi do 1 roku
e Potadani osvétovych besed a programti e Nedostate¢na primarni prevence v oblasti
mezigeneracnich vztahti
e Nedostatecna podpora komunitnich aktivit

Poznamka: Pozitiva a naméty na zlepSeni stavu nejsou fazena tematicky, ale dle dtilezitosti pro kvalitu zivota rodin, kterou jim piidélila pracovni skupina.
Na prvnich mistech jsou ty, které byly hodnoceny jako vyznamnéjsi.
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1.3.1 Péce o déti

Ve mésté se nachazi nékolik matefskych skol — viz Tabulka 10. Ve Strategickém planu mésta (Mésto
Krométiz a Moore Advisory CZ s.r.o. 2021) se vSak uvadi, Zze v porovnani s dal§imi vétSimi mésty
V okrese zaostava pocet zafizeni pfedSkolniho vzdélavani a kapacity matetskych Skol byly téméf
naplnény.

Mateiské skoly zfizované méstem Krométiz
Mateiska $kola Krométiz, Gorkého 2566+ MS Travnik, odloug. prac.
Mateiska skola Kroméfiz, Kollarova 3945+MS Té&$novice, odloug. prac.
Mateiska $kola Kromé&tiz, Manesova 3880 + MS St&chovice, MS Manesova 3776, odloug¢. prac.

Mateiska skola Kroméfiz, Osvoboditeld 60

Matetska Skola Kroméfiz, PaleniGkova 2851

Mateiska skola Krométiz, Postoupky 78

Mateiska skola Krométiz, Spacilova 3239
Matetska $kola Kroméfiz, Stitného 3712
Matetska skola Kroméiiz, Zizkova 4019

Matetské skoly ztfizované Zlinskym krajem

Zakladni skola a Mateiska Skola pii zdravotnich zafizenich Krométiz, Havlickova 1265

W v

Zakladni a matetska Skola specidlni Krométiz, FrantiSka Vancury 3695

Soukromé matetské skoly
Soukrom4 mateiska $kola KASPAREK s.r.o., Maly Val 1549/23, Kromé&fiz

Ve mésté se nachazi dostateény pocet zakladnich skol — viz Tabulka 11. Zakladni skoly funguji zaroven
se Skolni jidelnou, Skolni druZinou, Skolnim klubem nebo se specidlnim pfipravnym stupném (Mésto
Krométiz a Moore Advisory CZ s.r.o. 2021).

vvvvv

Krométiz a Moore Advisory CZ s.r.0. 2021). Zéakladni 1 stfedni Skoly jsou vcelku rovnomérné rozptyleny
po vSech obytnych ¢astech mésta. (CZECH Consult, spol. sr. 0. 2021)

vvvvv

,Chemie a technologie potravin se zaméfenim na: Technologie mléka a mlécnych vyrobkla‘“. (Mésto

ww v

Krométiz a Moore Advisory CZ s.r.0. 2021)
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Tabulka 11 Prehled zdkladnich skol v Kromérizi (dle Mésto Kromeériz a Moore Advisory CZ s.r.o. 2021)

Zakladni skoly zfizované méstem Krométiz

Zakladni Skola Komenského, Kroméiiz
Zakladni Skola Oskol, Kroméfiz
Zakladni Skola Slovan, Kroméfiz
Zakladni skola U Sypek, Krométiz
Zakladni Skola Zachar, Kromé&fiz

Zakladni Skola Zamoravi, Krom¢fiz

Zakladni skoly zfizované Zlinskym krajem

Zakladni skola a Matetska skola pfi zdravotnich zafizenich Krométiz, Havlickova 1265

Zakladni a matetské Skola specidlni Krométiz, FrantiSka Vancury 3695

Soukromé zakladni Skoly

vvvvv

Zdravotni plan (Clenové pracovni skupiny Zdravotniho planu 2020) uvadi, Ze mésto usiluje o podporu
zdravi déti a mladeze, at’ jiz podporou preventivnich programi, budovanim venkovnich uceben, ¢i
podporou nevykonnostnich sportovnich aktivit déti a mladeze. Do preventivnich programt na podporu
zdravi se zapojuji i Skoly. Dle odpovédi v anketé jedné ze zakladnich Skol a jedné stfedni Skoly
z Kroméfize 1ze odhadovat, Ze $koly realizuji aktivity pro posileni soudrznosti zaki (sebepoznavaci,
adaptacni, vylety turistické, lyZatské, Skolni, pobyty v pfirod€), podporuji nadani déti (krouzky, ucast na
soutézich a olympiddach), aktivni i pasivni G€ast zakli na kulturnich akcich, nabizi doucovani
a minimalné nékteré z nich podporuji zapojeni zaki do Zivota §koly (maji Zakovsky parlament). Zajem
o nazory zakli ma i mésto. Poiadd mimo jiné Zakovské forum, jde o diskuzi k celkovému zlepseni mésta
mezi zastupci mésta, odborniky a zastupci déti z jednotlivych zdkladnich Skol mésta Krométize
(Skrabalova 2023).

Na tizemi mésta je k dispozici Sirokéd nabidka mimoskolniho/zdjmového vzdélavani. Tu zajist'uji mimo
SS a odbornych $kol, taneéni a pohybové kurzy, jazykové kurzy), Knihovna Kromé¥izska — piispévkova
organizace (vetejné¢ knihovnické a informacni sluzby, letni ¢itarna, Centrum celozivotniho uceni,
Univerzita III. veéku, lekce trénovani paméti, prednéasky, vystavy pro vetejnost a dalSi volnocasové
aktivity zaméfené zejména na vzdélavani verejnosti), Klubicko Krométiz, z. s. (détské skupiny; jazykové
kurzy pro déti od 3 let - angli¢tina a francouzstina; odpoledne s prvky Montessori; pfiméstské tabory;
tanecni lekce; pohybové hry), Klub UNESCO KroméfiZ (konference; letni festival Hudba v zahradéach
a zamku; akce Dny zahrad a zamku; participace na rozvoji povédomi o organizaci UNESCO na ZS
a SS), Muzeum Kroméiizska, piispévkovéa organizace (expozice, vytvarné dilny, prednasky, vystavy,
workshopy, konference a priméstské tabory), Statni okresni archiv Krométiz (predkladani archivalii ke
studiu a zpracovani odbornych reSerSi, vyuzivani archivnich dokumentl k publikacni a vystavni
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&innosti), Ob&anské sdruzeni Piatelé Evropy Kroméiiz, Stiedisko pro volny &as déti a mladeze Sipka

vvvvv

Z anketniho Setfeni realizované¢ho v obdobi 21. 5. — 18. 6. 2021 vyplynulo mimo jiné to, ze obyvatelé
postradaji na izemi mésta alternativni formy vzdélavani (Mésto Kroméiiz a Moore Advisory CZ s.1.0.
2021).

Na jednani pracovni skupiny bylo ocenéno, ze

e meésto porada akce pro déti,

e ve mésteé jsou realizovany piiméestské tabory,

¢ nabidka zdjmového a mimoskolniho vzdélavani je dostatecna,

e existuji komunitni aktivity pro vefejnost s détmi i ptedskolniho veku,

e Vv matefskych skolach a détskych skupinach je nabizeno kvalitni vzdélavani,

e existuje nabidka aktivit pro déti 1 o vikendech a v dobé& prazdnin,

e cxistuje nabidka pro déti se specifickymi potiebami a aktivity na podporu rodi¢ovskych
kompetenci,

e rodiny s malymi détmi maji zdjem o organizované aktivity,

e Ve meésté je nizkoprahové zafizeni i kluby pro déti a mladez,

e ve mésté existuje détska skupina pro déti od pil roku véku.
Na druhé strané€ na jednani pracovni skupiny zaznélo, ze

e vSechna ptedsSkolni zatizeni maji kratkou oteviraci dobu,

e chybi kapacita druZin pro Zaky 3. tfid,

e nabidnuté volnocasové aktivity pro rodice s détmi jsou rychle obsazeny a neuspokoji vSechny
zajemce,

e chybi podpora kratkodobého hlidani déti,

e neni dostatek akci zamétenych na mladez,

e neni dostatecnd nabidka moznosti plavani pro malé déti,

e podpora nevykonnostnich sportovnich aktivit déti a mladeze méstem by mohla byt vyssi,

e kapacita zafizeni pro déti se specifickymi potfebami je nedostatecnad,

e na Uzemi mésta chybi vefené pristupnd dilna s nafadim, kterou by mohli navstivit rodice
s ditétem a néco si zde vyrobit.
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Tabulka 12 Shrauti zavéru pracovni skupiny k oblasti Péce o deti

Pozitiva

Negativa

Meésto kona akce pro déti

Dostate¢ny pocet zakladnich Skol na uizemi
mésta

Dostate¢na nabidka zajmového

a mimoSkolniho vzdélavani

Realizace ptiméstskych taborti pro déti ve
méste

Kvalitni vzdélavani v matefskych skolach

a détskych skupinach

Existence volnocasovych aktivit pro déti
Existence dostate¢ného po¢tu mateiskych
Skol na uzemi mésta

Existence aktivit na podporu rodi¢ovskych
kompetenci

Existence nabidky aktivit pro déti se
specifickymi potiebami

Existence komunitnich aktivit pro vefejnost
s détmi predskolniho véku

Existence nabidky aktivit pro déti

i 0 vikendech a v dob€ prazdnin

Existence venkovnich uceben

Velka poptavka rodin s malymi détmi po
organizovanych aktivitich

Spoluprace s BESIP v ramci prevence urazi
déti a mladeze

Existence nizkoprahového zatizeni
Preventivni programy ve Skoldch zamé&fené
na podporu zdravi

Skoly realizuji aktivity pro posileni
soudrznosti zakt

Skoly podporuji uéast (aktivni i pasivni) déti
na kulturnich akcich, napt. vystoupeni ZUS
pro seniory

Existence nabidky doucovani

Zékladni a stfedni Skoly jsou vcelku
rovnomerné rozptyleny po mésté

Existence dostate¢ného poctu stiednich skol
na zemi mésta

Kapacity matetskych §kol jsou témér
naplnény

Kratka oteviraci doba ve vSech predskolnich
zatizenich

Chyb¢jici podpora kratkodobého hlidani déti
Neni zaveden systém poskytovani slev

a dalsich vyhod rodinam s détmi do osmnacti
let véku (napt. Rodinné pasy)

Chybi kapacita skolnich druzin pro zaky

3. tfidy

Nedostatecna podpora nevykonnostnich
sportovnich aktivit déti a mladeze

Chybg¢jici alternativni vzdélavani
Nedostatek akci pro mladé lidi
Nedostatecna kapacita zafizeni pro déti se
specifickymi potiebami

Chybéjici verejné piistupna dilna s natfadim
(pro rodice s détmi)

Poznamka: Pozitiva a naméty na zlepSeni stavu nejsou fazena tematicky, ale dle dilezitosti pro kvalitu zivota rodin, kterou jim ptidélila pracovni skupina.

Na prvnich mistech jsou ty, které byly hodnoceny jako vyznamnéjsi.
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1.3.2 Péce o seniory

Meésto Kroméfiz se snazi podporovat seniory, at’ jiz prostfednictvim telefonického poradenstvi, nabidky
fyzické pomoci, zapojovanim dobrovolnikli do péce o seniory, seniorskych spolkli a klubti, podporou
sportovnich a vzdé€lavacich aktivit pro seniory (napf. Den seniorii — setkdni seniorti s doprovodnym
programem, Sportovni hry senior(), nabidkou tzv. senior taxi nejen na cesty k Iékaii v Kromé&fizi a jeho
projektu Senior pas, ktery pfinasi uceleny a jednotny systém slev na vyrobky a sluzby poskytované
drzitelim karet SENIOR PAS. Slevy jsou ve vysi 5-50 % a jsou zaméfeny primarné na zdravotnictvi,
cestovani, stravovani, ubytovani, vzd€lani, muzea, galerie, ale i spotfebni nakupy. (Klub seniorii

vvvvv

v

vyfizenou ¢ipovou kartu s oznacenim 70+, maji dopravu v MHD zdarma (Kromé&fizské technické sluzby
s.r.0. 2020). Na uzemi mésta pusobi také kluby pro seniory, napi. Klub seniort v Krométizi a Centrum
pro seniory Zachar. Je zde také svépomocna skupina pro neformalni peCujici o seniory a 0soby se
zdravotnim postizenim. Seniofi se mohou zapojit také do Rady seniori, poradniho organu vedeni mésta
pro otazKy tykajici se seniorti a osob se zdravotnim postizenim (Vondrasek 2023b).

K dispozici je pro seniory i moznost studovat Univerzitu III. véku (dale U3V). Studium je realizovano
formou dvouletych pfednaskovych cykla, které jsou ¢lenény do Etyt semestrii. Vyuku vedou akademicti
pracovnici zlinské univerzity, ale 1 odbornici z jinych univerzit a odborni pracovnici. Studenti U3V jsou
na zacatku studia slavnostné ptijati ke studiu za pfitomnosti oficidlnich ptedstaviteli Univerzity Tomase
Bati ve Zling. Na zavér studia absolventi obdrzi Osvéd¢eni o absolvovani U3V. (Pavlikovd 2023b)
Knihovna Krométizska — ptispévkova organizace nabizi také Akademii III. v€ku — cyklus prednasek
nejen pro seniory (Pavlikova 2023a).

K poskytovanym socidlnim sluzbam se zamétenim na seniory poskytovateli sidlicimi na uzemi mésta
Krométize patii (Mésto Krométiz 2019b): Charitni pecovatelskd sluzba (Arcibiskup Olomoucky —
Charita Kromé#iz), Pecovatelska sluzba Kroméiiz, z. 0.! (Mésto Kroméfiz), Socidlni poradna
(Arcibiskup Olomoucky — Charita Kroméfiz), SONS CR, z. s., Odlehéovaci sluzby Chiivicky (Mésto
Krométiz — Socialni sluzby mésta KroméftiZe, piispévkova organizace), Osobni asistence (Arcibiskup
Olomoucky — Charita Krométiz), Socidlni poradna (Arcibiskup Olomoucky — Charita Kroméiiz),
Domov pro seniory U KaSny (Mésto Kroméfiz — Socialni sluzby mésta KrométiZe, ptispévkova
organizace), Domov pro seniory U Moravy (Mé&sto KroméiiZz — Socidlni sluzby mésta Kroméfize,
pfispévkova organizace), Domov pro seniory Vazany (Mé&sto KrométiZz — Socidlni sluzby mésta
Kroméfize, piispévkova organizace), Domov sv. Kiize Krométiz (Ceska biskupska konference — Ceska
katolicka charita), Domov se zvlastnim rezimem Strom zivota (Mésto Krométiz — Socidlni sluzby mésta

1 Zastupitelstvo mésta Kromé&fize na svém 4. zasedéani, konaném 13. dubna 2023 schvalilo ust. &. ZMK/23/4/17 bezliplatny
prevod ¢innosti méstem Krométiz zalozeného Gstavu PeCovatelska sluzba Kroméfiz z. . na ptispévkovou organizaci Socialni
sluzby mésta Krométize, a to s ucinnosti k 31. 12. 2023. Zapsany ustav PeCovatelska sluzba Kroméfiz bude od 1.1.2024
zruSen.

KNOWLEDGE
SHARING
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Krométize, ptispévkova organizace), Domov se zvlastnim rezimem U Moravy (Mésto Kroméiiz —
Socialni sluzby mésta Krométize, ptispévkova organizace), Domov se zvlasStnim rezimem VaZzeny
(Mésto Krométiz — Socialni sluzby mésta Krométize, ptispévkova organizace), Charitni dim pokojného
stafi — domov se zvlaStnim rezimem (Arcibiskup Olomoucky — Charita Krométiz), Charitni dim
pokojného stati — odlehcovaci sluzba (Arcibiskup Olomoucky — Charita Krométiz).

V roce 2018 byla zpracovana Analyza potfeb uZivateld socialnich sluzeb ORP Kroméfiz. Z vysledki
vyzkumu vyplynulo, Ze absence socidlni sluzby, kterou dotazovani senioii pocituji, vyplyva ze
specifickych potieb, piipadné je mozné, Ze tato sluzba existuje, ale nemusi byt pro klienta aktualné
dostupna. Ukazalo se také, ze doba poskytovani ambulantnich a terénnich potteb je vhodné nastavena.
Poskytované socialni sluzby napliiuji potieby seniorii. Seniofi nejlépe hodnotili pfistup personalu
v socialnich sluzbach, nejvétsi rezervy jsou v poskytované stravé a cené za sluzby, ptfipadné nabidce
sluzeb. V odpovédich na otdzku, které konkrétni prvky klientim u sluzeb chybi, se ¢astéji objevilo
,Vlastni klubovny a prostory* (5 osob, ambulantni sluzby), ,,doprava do mésta a k 1ékati (8 osob, terénni
sluzby), ,,rehabilitace (16 osob, pobytové sluzby). (Zahradnik 2018)

Na jednani pracovni skupiny také zaznélo, Ze ncktefi seniofi by uvitali provoz senior taxi i o vikendu,
na Uzemi mésta chybi mezigeneracni prostory, kapacita pobytovych socialnich sluzeb pro seniory je
nedostate¢na.

Tabulka 13 Shrnuti zavéru pracovni skupiny k oblasti Péce o seniory

Pozitiva Negativa

e Zajisténi pfepravy senioril pomoci senior taxi | ¢ Nedostate¢na kapacita pobytovych socidlnich
e Pteprava seniorti 70+ v MHD zdarma sluZeb pro seniory
e Existence seniorskych spolki/klubt ve mésté | ® Ve mésté chybi mezigeneracni prostory
e Podpora sportovnich, spolecenskych e Senior taxi neposkytuje sluzby o vikendu
a vzdélavacich aktivit pro seniory méstem
o Cast mé&stskych bytil je uréena pro seniory
e Existence nabidky Univerzity 3. véku
a Akademie 3. véku ve mésté
e Podpora Senior past
e Spokojenost klient-seniori s piistupem
persondlu u poskytovatelii socidlnich sluzeb
e Existence telefonického poradenstvi pro
seniory
e Zapojovani dobrovolnikl do péce o seniory
e Existence Rady seniort

Poznamka: Pozitiva a ndméty na zlepSeni stavu nejsou fazena tematicky, ale dle dulezitosti pro kvalitu Zivota rodin, kterou jim pfidélila pracovni skupina.

Na prvnich mistech jsou ty, které byly hodnoceny jako vyznamngjsi.
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1.3.3 Péce o osoby se zdravotnim postizenim

Pro osoby se sniZzenou sobé&stacnosti je dulezita sit’ poskytovatelti zdravotnich a socidlnich sluzeb na
uzemi obce. Vyznamnymi subjekty v oblasti zdravotnické péce ve mésté¢ Kroméfizi jsou Psychiatricka
nemocnice v Kroméfizi, Kroméfizska nemocnice a.s. a Nemocnice Milosrdnych sester (Mésto Kroméfiz
a Moore Advisory CZ s.r.0. 2021). Tabulka 14 zachycuje, jaka socialni zafizeni v obci jsou aktualné
k dispozici.

Tabulka 14 Socidlni zarizeni v obci k 31. 12. 2021 (dle CSU)

Typ zafizeni on,éet , Poéve,t mi,st
zarizeni v zarizenich
Domovy pro seniory 4 359
Domovy pro osoby se zdravotnim postizenim 1 108
Domovy se zvlaStnim rezimem 3 99
Azylové domy 2 107
Chranéna bydleni 2 28
Denni stacionafe 1 -
Nizkoprahova denni centra 1 -
Nizkoprahova zatizeni pro déti a mladez 1 -
Centra socialn¢ rehabilitacnich sluzeb 4 16
Socialné terapeutické dily 1 -
Socialni poradny 2 -

Drzitelé prikazu ZTP a drzitelé prikazu ZTP/P i s invalidnim vozikem, vetné pritvodce nebo psa, maji
zajisténu bezplatnou prepravu v MHD (Kroméfizské technické sluzby s.r.o. 2020). Jejich pieprava je
mozna také prostiednictvim senior taxi. Osobam se zdravotnim postizenim jsou k dispozici byty
zvlastniho urceni, popf. byty zvlastniho urceni pro piijmové vymezené osoby. Je nabizena také
odleh¢ovaci sluzba, jejimZ cilem je umoznit pecujici fyzické osobé nezbytny odpocinek. Na tizemi mésta
existuje také pobytova sluzba pro cilovou skupinu osob s chronickym dusevnim onemocnénim, kterou
zajiStuje Oblastni charita Krométiz. (Motycka et al. 2017) Nabidka socidlnich sluZeb na izemi mésta
pro osoby se zdravotnim postiZenim je hodnocena jako relativné Siroka. Nékteré podniky na izemi mésta
nabizeji praci i osobdm se zdravotnim postiZzenim, ale neni jich mnoho a mzdy jsou zde relativné nizké.

vvrw

V ramci Komunitniho planovani socialnich sluzeb na Krométizsku (Mésto Kroméiiz 2019b) byly jako
slabé stranky identifikovany napfiiklad nedostatecnd kapacita odlehc¢ovacich sluzeb pro seniory,
nedostate¢nd kapacita pobytovych socialnich sluzeb pro seniory, nedostatecna kapacita pobytovych
sluzeb pro osoby sdusevnim onemocnénim, nedostatecnd kapacita ambulantnich, terénnich
a pobytovych sluzeb pro osoby se zdravotnim postizenim opoustéjici transformovana zafizeni a osoby
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zijici v rodinném prostiedi, nedostatecna kapacita odlehCovacich sluzeb pro osoby se zdravotnim
postizenim, nedostatecna kapacita dostupného bydleni pro osoby s dusevnim onemocnénim, neexistujici
pobytova sociadlni sluzba pro osoby s poruchami chovani, nedostate¢nd kapacita sluzby denniho
stacionare pro osoby s t¢Zkym zdravotnim postizenim (napi. s vy$$i mirou podpory).

Navic soucasnd kapacita meéstskych byt nepokryva poptavku po bydleni osob se zdravotnim
postizenim, neni dostatecné vyfesena bezbariérovost téchto bytli. (Motycka et al. 2017) Na uzemi mésta
je také nedostateCna dostupnost specialistii (rehabilitace, fyzioterapie) (Mésto Krométiz 2018). Na
jednani pracovni skupiny také zazné€lo, ze chybi socialni lazka, je nedostate¢na informovanost obyvatel
o ¢innosti Odboru socialnich véci a zdravotnictvi i 0 mozné pomoci rodinam s détmi se zdravotnim
postizenim a pretrvava nedostatecna nabidka volnocasovych aktivit pro rodiny s postizenym ditétem.

Vvrw

V ramci Komunitniho planovani socialnich sluzeb na Krométizsku (Mésto Kroméiiz 2019b) byla
pozitivné hodnocena nabidka volnocasovych aktivit pro 0soby se zdravotnim postizenim poskytovana
socialnimi sluzbami. Na uzemi mésta existuje také svépomocna podpiirna skupina Zelvicky.

K poskytovanym socialnim sluzbam se zaméfenim na osoby se zdravotnim postizenim poskytovateli
sidlicimi na Gzemi mésta Kroméfize patii (Mésto Krométiz 2019b) patii: Centrum pro zdravotné
postizené Zlinského kraje, pracovisté Kromé&fiz (Svaz neslysicich a nedoslychavych osob v CR, z. s.),
Denni stacionaf (Mésto Krométiz — Socialni sluzby mésta Kroméfize, ptispévkova organizace), Charitni
pecovatelska sluzba (Arcibiskup Olomoucky — Charita Krométiz), Hanacek — Socidlné terapeutické
dilny (Mésto Krométiz — Socidlni sluzby méesta Kroméftize, prispévkova organizace), Horizont Kromé&iiz
(Centrum sluzeb a podpory Zlin, o. p. s.), Poradenské centrum pro sluchové postizené¢ Krométiz,
0. p. s., Pedovatelska sluzba Kroméfiz, z. 0.2 (Mésto Kroméfiz), Socialni poradna (Arcibiskup
Olomoucky — Charita Kromé&iiz), SONS CR, z. s., Horizont Kromé&fiz (Centrum sluzeb a podpory Zlin,
0. p. s.), Odlehcovaci sluzby Chtvicky (Mésto Krométiz), Osobni asistence (Arcibiskup Olomoucky —
Charita Krométiz), Podpora samostatného bydleni (Mésto Kroméfiz — Socidlni sluzby mésta Krométize,
prispévkova organizace), SONS CR, z. s., Charitni diim pokojného staii — domov se zvlatnim rezimem
(Arcibiskup Olomoucky — Charita Krométiz), Charitni dim pokojného staii — odlehcovaci sluzba
(Arcibiskup Olomoucky — Charita Krométiz), Chranéné bydleni (Zlinsky kraj — Socialni sluzby Uherské
Hradisté, p. o0.), Domov pro osoby se zdravotnim postizenim Barborka (Mésto Krométiz — Socialni
sluzby mésta Krométize, ptispévkova organizace), Odlehcovaci sluzby (Mésto Krométiz — Socidlni
sluzby mésta Kroméfize, prispévkova organizace). Pozitivné bylo na jednani pracovni skupiny
hodnoceno, ze Socialni sluzby mésta Kroméfize jsou piispévkovou organizaci, a tedy pod kontrolou
mesta.

2 Zastupitelstvo mésta Kroméfize na svém 4. zasedani, konaném 13. dubna 2023 schvdlilo ust. &. ZMK/23/4/17 bezuplatny
prevod ¢innosti méstem Krométiz zalozeného Gstavu PeCovatelska sluzba Kroméfiz z. 1. na prispévkovou organizaci Socialni
sluzby mésta Krométize, a to s ucinnosti k 31. 12. 2023. Zapsany ustav PeCovatelska sluzba Kroméfiz bude od 1.1.2024
zruSen.
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V roce 2018 byla zpracovana Analyza potieb uZzivateli socialnich sluzeb ORP Kroméfiz. Osobam se
zdravotnim postizenim chybélo zejména ,,chranéné bydleni a tréninkové byty“ (17 osob). Doba
poskytovani ambulantnich a terénnich sluzeb se jevila vétSiné klientd jako vhodné nastavena.
Poskytované sluzby naplnovaly jejich potieby. U vSech typu sluzeb byl pozitivné hodnoceny zejména
piistup personalu. Urcité rezervy klienti vnimali u nabidky a ceny poskytovanych sluzeb. V odpovédich
na otazku, které¢ konkrétni prvky klientim u sluzeb chybi, se ¢astéji objevilo jen lepsi vybaveni sluzby
(5 osob, pobytové sluzby). Nejcastéjsi bariérou pro vyuzivani socidlni sluzby byla pro ctvrtinu
dotazovanych cena sluzby, vnimali ji jako drahou, a u 12 % klient kapacita sluzby. (Zahradnik 2018)

Tabulka 15 Shrauti zaveri pracovni skupiny k oblasti Péce o osoby se zdravotnim postizenim

Pozitiva Negativa
e Existence odlehcovaci sluzby v obci e Chybi socialni lizka
e Relativné Sirokd nabidka socialnich sluzeb e Nedostatecné kapacity chranéného bydleni

pro OZP v obci a domovu se zvlastnim rezimem

sluzby mésta Kroméfize

pro poskytovatele socidlnich sluzeb

e Zajisténi pfepravy OZP prostiednictvim
senior taxi

e Bezplatna pieprava OZP v MHD

(napt. "Zelvicky" - svépomocna skupina

Svépomocna skupina pro pecujici v
domaécnosti)

e Cast méstskych bytll je uréena pro OZP

e Existence pfispévkové organizace Socialni

e Vytvoreny systém finan¢ni podpory mésta

e Existence svépomocnych podptrnych skupin

rodich déti se zdravotnim znevyhodnénim,

Neexistujici pobytova socialni sluzba pro
osoby s poruchami chovani

Nedostatecna informovanost obyvatel

o ¢innosti a sluzbach Odboru socialnich véci
a zdravotnictvi

Nedostatek bezbariérovych méstskych byt
Nedostatecna dostupnost specialistil
(fyzioterapeuti, rehabilitani pracovnici)
Nedostatecna nabidka volnocasovych aktivit
pro rodiny s postizenym ditétem
Nedostatecna informovanost rodin o mozné
pomoci rodinam se zdravotné postizenym
ditétem

Poznamka: Pozitiva a naméty na zlepSeni stavu nejsou fazena tematicky, ale dle dtilezitosti pro kvalitu zivota rodin, kterou jim piidélila pracovni skupina.

Na prvnich mistech jsou ty, které byly hodnoceny jako vyznamnéjsi.
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1.3.4 Prevence rizikového chovani a socialné patologickych jevu

Me¢sto podporuje ze svého rozpoétu komunitni a preventivni aktivity. V rdmci snizeni Skod zptisobenych
alkoholem, tabakem a drogami podporuje mésto napf. pofadani osvétovych besed a programi (Clenové
pracovni skupiny Zdravotniho planu 2020). Né&které neziskové organizace na uzemi mésta podporuji
primarni prevenci. Samotné mésto je zapojeno do sité tzv. Zdravych mést.

Na uzemi mésta se nachazi Détsky domov Krométiz (Mésto Krométiz a Moore Advisory CZ s.r.o.
2021). Je zde k dispozici pracovisté pedagogicko-psychologické poradny a Specialné pedagogické
centrum. Pedagogicko-psychologickd poradna nabizi psychologické sluzby, specialné-pedagogické
sluzby, prevenci rizikového chovani, kariérové poradenstvi. Specidlné¢ pedagogické centrum zajistuje
informacni, diagnostickou, poradenskou a metodickou pomoc. (Mésto Kroméfiz a Moore Advisory CZ
s.r.0. 2021) Preventivné-vychovnou péci pro déti a mladez v Kroméfizi zajistuje Rodinné centrum
Kroméiiz, z. s. a Stiedisko vychovné péce.

ror v

Primérni prevence rizikového chovani je nedilnou souc¢asti zékladniho poslani $kol a skolskych zatizeni
ve Zlinském kraji. Nezastupitelnou roli v této oblasti mé i Krajskéa pedagogicko-psychologicka poradna
a Zarizeni pro dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikii Zlin. V primarni prevenci rizikového chovéani
se angazuji také nestatni neziskové organizace, nizkoprahova zatizeni pro déti a mladez, organy
socialné-pravni ochrany déti, policie CR, obecni policie, proba¢ni a mediaéni sluzba, détské domovy
a vychovné Gstavy. Na izemi kraje je také provozovana tisniova linka - Linka SOS (Odbor $kolstvi,
mladeze a sportu 2019).

Pomoc rodinam se soustfedi pfedev§im na rodinné a pravni poradenstvi, na ochranu z4jmu nezletilych
déti, na pomoc obétem domdciho nésili a trestnych Cinil, prevenci kriminality, psychologickou
a terapeutickou pomoc, zajisténi diistojného a moralniho Zivota ¢lent rodiny. Jsou realizovany terénni
socialni prace, a to pracovniky oddé€leni socidlni prace Méstského ufadu Krométiz a Spolecnosti dobré
vile Argo Zlin. Pro rodiny s détmi jsou k dispozici méstské byty. Dal$i moznosti pro rodiny s détmi je
vyuziti pronajmi v bytech pro ptijmové omezené osoby v domech zvlastniho uréeni. Oblastni Charita
Kroméfiz provozuje také Azylovy dim pro Zeny a matky s détmi. (Motycka et al. 2017) Na uzemi mésta
existuje tzv. socialni Satnik (https://adra.cz/jak-pomahame/dobrovolnictvi/frydek-mistek/socialni-
satniky/socialni-satnik-kromeriz/) a obchod pro potiebné, do n&jz obyvatelé mohou darovat obuv,
knizky, hry, CD, plySaky, hrnce, talitky, ptibory, povleceni, deky, zkratka cokoliv, co uz nepotiebuji,
ale mohlo by jest¢ poslouzit jinym (https://adra.cz/jak-pomahame/dobrovolnictvi/frydek-
mistek/charitativni-obchody/). Dostatecné je pokryta potieba socidlniho poradenstvi zaméfené¢ho na

vwrw

latkové a nelatkové zavislosti, pravni pomoc (Mésto Krométiz 2019b). Nabidka sluzeb pro osoby

ohrozené socidlnim vyloucenim je na uzemi mésta vniména jako dostate¢na. V ramci Komunitniho
planovani socidlnich sluzeb na Krométizsku (Mésto Krométiz 2019b) byla pozitivné hodnocena
existence socialn¢ aktivizacnich sluzeb pro rodiny s détmi, existence sité socialnich sluzeb pro rodiny

s détmi, dostate¢né pokryti uzemi odbornym socialnim poradenstvim pro rodiny s détmi.

Od roku 2018 ma mésto Kromé&fiz vytvoreny systém financni podpory pro poskytovatele socialnich
sluZzeb na svém uzemi, a to prostfednictvim Programu pro poskytovani finan¢ni podpory z rozpoctu
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meésta Kroméiize. Financ¢ni podpora je poskytovana ve formé dotaci, a to poskytovatelim socialnich

vvvvv

provoz poskytovatelim socialnich sluzeb, ktefi jsou piispévkovou organizaci zfizenou meéstem
Krométizi. (Mésto Krométiz 2019b) Mésto Krométiz vypracovava Katalog poskytovatelii socialnich
sluzeb v SO ORP Kroméfiz. Zatim posledni byl zvefejnén 18. 2. 2021 a je k dispozici na webové strance
https://www.mesto-

kromeriz.cz/fileadmin/user upload/obecne dokumenty/katalog v . SO ORP KM.pdf.

K poskytovanym socidlnim sluzbam se zaméfenim na osoby ohrozené socialnim vyloucenim
poskytovateli sidlicimi na izemi mésta Kroméfize patii (Mésto Krométiz 2019b): Astras, 0. p. S. —
Nizkoprahové denni centrum (Obecné prospéSna spolecnost — Astras), Terapeutické centrum ve
Zlinském kraji, Centrum komplexni péce pro hazardni hrace ve Zlinském kraji — pobocka Kroméiiz
(Spolecnost Podané ruce, o. p. s.), Kontaktni a poradenské centrum Plus (Arcibiskup Olomoucky —
Charita Krométiz), Poradenské centrum pro sluchové postizené Krométiz, o. p. s., Socidlni poradna

v v v

(Arcibiskup Olomoucky — Charita Krométiz), ARGO, Spole¢nost dobré viile Zlin, z. s., Terénni program
Plus (Arcibiskup Olomoucky — Charita Krométiz), Astras, 0. p. S. — Azylovy dim pro muze (Obecné
prospésna spolenost — Astras), Socialni rehabilitace Zahrada (Arcibiskup Olomoucky — Charita
Krométiz). Mésto spolupracuje také s Agenturou pro socialni zacleiovani. Nékteré socidlni sluzby jsou
nabizeny i1 on-line. Pozitivni je, Ze poskytovatelé socidlnich sluzeb jsou stabilni a za ucelem ziskéni
finan¢nich prostfedkil se zapojuji i do evropskych projekta.

V ramci Komunitniho planovani socialnich sluzeb na Kroméfizsku (Mésto Kroméiiz 2019b) byly jako
pro muze, absence pobytové socidlni sluzby pro nizkopiijmové osoby (nebo osoby bez piijmu) se
zdravotnim postizenim nebo osoby zavislé. Chybi krizova lizka pro akutni pomoc pro Zeny a osoby

s détmi a azylové bydleni pro kompletni rodiny s détmi. (Mésto Kromé&fiz 2019b). Problémem je také
nedostatecna kapacita psychiatri pro déti.

Ywrw

V roce 2018 byla zpracovana Analyza potieb uZzivateli socialnich sluzeb ORP Kroméfiz. Pokud jde
o osoby ohrozené socidlnim vyloucenim, klientim chybi ,,socidlni byty, levné ubytovani s jidelnou*
(6 osob) a nocleharna pro Zeny (3 osoby). Doba poskytovani ambulantnich a terénnich sluzeb vétSiné
klientl vyhovuje, ¢i alespon castecné vyhovuje. Nekteti by u ambulantnich sluZzeb uvitali rozsifeni
oteviraci doby (4 osoby) a vikendovy provoz sluzeb (3 osoby). Mirn¢ hiife byly hodnoceny v tomto
ptipadé pobytové sluzby, kde se vnimani saturovéni potieb pfesunulo vyraznéji do kategorie ,,spiSe
vyhovuje®. U ambulantnich sluzeb klienti vnimali nejvétsi rezervy v prostiedi sluzby a v nabidce sluzeb.
Pozitivné hodnotili pfistup persondlu a ceny za sluzby. U terénnich sluzeb byly klienty pozitivné
hodnoceny vSechny prvky. U pobytovych sluzeb byly hiife hodnoceny mozZnosti traveni volného ¢asu,
strava, prostiedi, cena za sluzby i nabidka sluzeb. Zajimavé byly v tomto pfipadé vnimané piekazky ve
vyuzivani socialnich sluzeb, kde mezi klienty rezonovaly obavy o anonymitu (30 %), ostych a stud
(27,5 %), nedostatek informaci (19 %), finance (19 %), misto poskytovani (13,5 %), kapacita sluzby
(11 %). (Zahradnik 2018)

36


https://www.mesto-kromeriz.cz/fileadmin/user_upload/obecne_dokumenty/katalog_v_SO_ORP_KM.pdf
https://www.mesto-kromeriz.cz/fileadmin/user_upload/obecne_dokumenty/katalog_v_SO_ORP_KM.pdf

Tabulka 16 Shruuti zaveri pracovni skupiny k oblasti Prevence rizikového chovdni a socidlné

MESTO _ _
KROMERIZ

patologickych jevii

Koncepce rodinné politiky mésta Kroméfize

Pozitiva

Negativa

Existence socidlng¢ aktivizacnich sluzeb pro
rodiny s détmi

Dostate¢na nabidka sluzeb pro osoby
ohrozené socidlnim vyloucenim

Dostate¢né pokryti socidlniho poradenstvi ve
méste

Vypracovany katalog poskytovatela
socialnich sluzeb v ORP Krométiz
Poskytovatelé socialnich sluzeb jsou stabilni
Existence neziskovek podporujicich primarni
prevenci na izemi mésta

Aktivni zapojeni kol a skolek do
preventivnich programu

Spoluprace s Agenturou pro socialni
zaclenovani

Chybi azylové bydleni pro kompletni rodiny
s détmi

Chybi krizova ltzka pro zeny, zeny s détmi
a muze s détmi

Nedostatecnéa dostupnost psychiatrt pro déti
Chybi socialni sluzba "nocleharna" pro muze
1 zeny

Chybi pobytové socialni sluzby pro
nizkoptijmové osoby

Chybi pobytové socidlni sluzby pro osoby
zavislé

Poznamka: Pozitiva a naméty na zlepSeni stavu nejsou fazena tematicky, ale dle dulezitosti pro kvalitu zivota rodin, kterou jim pfidélila pracovni skupina.

Na prvnich mistech jsou ty, které byly hodnoceny jako vyznamngjsi.
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1.4 Trh prace a slad’ovani prace a soukromi obyvatel mésta

Sladéni prace a soukromi lze definovat jako stav, ve kterém jsou priority ¢lovéka ohledné prace
a soukromého Zivota naplnény (Benito-Osorio et al. 2014). DosazZeni sladéni prace a soukromi je spojeno
s pocitem, ze Clovek je spokojeny se svym Zivotem, vazi si sam sebe, ma dostatek energie, citi se zdravy,
finan¢né sobéstacny a zaclenény do spolecnosti. Diky tomu je ochoten se také angazovat do déni v okoli,
je vice produktivni, kreativni, udrZzuje si odbornou zpusobilost (viz napi. (Byrne 2005).

Podporiit sladovani prace a soukromi Ize 1 na trovni mést a nadfazenych celki. K pozitivnim efektiim
nasledné patii vyssi ekonomicka stabilita, snizeni zdravotnich problémi obyvatel zpiisobenych stresem,
pokles nezaméstnanosti, snizeni vyskytu socidlnich probléma, ¢i  odstranéni diskriminace
a stereotypniho mysleni (Mensah a Adjei 2020). Naopak v regionech, kde pro sladéni prace a soukromi
nejsou vhodné podminky, dochédzi k nezddoucim zméndm jako je napft. klesajici plodnost, zpomaleni
rozvoje regionu, rustu socialnich nerovnosti, rozmachu patologickych postoji a chovani mladych ¢i
k rozvoji civilizaénich nemoci (Mensah a Adjei 2020). | z téchto duvoda Zlinsky kraj ve spolupraci
s Krajskou hospodatskou komorou obnovili ocefiovani zaméstnavatelll, kteti podporuji slad’ovani prace
a soukromi zaméstnancl, a vyhlasuje kazdy rok anketu Férovy zaméstnavatel Zlinského kraje (viz
https://www.khkzk.cz/ferovy-zamestnavatel-zlinskeho-kraje-2023).

Pokud jde o Kromé&fiz, mira nezaméstnanosti je zde obdobné jako v celé CR aktualné velmi nizka.
K 31. bieznu 2023 piipadali v okrese Kroméfiz 2 uchazec¢i o zaméstnani na 1 volné pracovni misto.

Tabulka 17 Nezaméstnanost ve mésté Kromériz k 31. 12. 2022 (dle CSU)

Uchazecdi o zaméstnani . . :
. . Podil nezaméstnanych
v evidenci Pracovni mista v evidenci
. ) o osob (v %)
uradu prace — dosazitelni uradu prace
celkem zeny celkem zeny
572 316 3,32 3,65 421

vvvvv

mist, Z toho 203 pfimo na tizemi mésta. Minimalné 22 nabidek na izemi mésta bylo vhodnych i pro
osoby se zdravotnim postizenim a pfinejmensim 28 umoznovalo i variantu zkraceného pracovniho
uvazku. Na jednani pracovni skupiny zaznélo, ze nabidek uplatnéni pro osoby se zdravotnim postizenim
by mohlo byt vice a Ze ve mésté chybi socialni podnik, ktery by t€mto osobam nabizel adekvatni mzdu.
Chybi zde také funkéni systém podporovaného zaméstnavani (socialni rehabilitace). Nabidka
zkracenych uvazkl a pruzné pracovni doby je nedostate€na. Chybi ochota zaméstnavatelli zaméstnat
0soby s niz§im vzdélanim, ohrozené socialnim vyloucenim a se zdznamem v trestnim rejstiiku.

Utad prace nabizi mimo jiné rekvalifikadni a vzdélavaci kurzy. K 6. 5. 2023 si zajemci mohli vybrat
z nabidky 122 kurzf, vétsinou z oblasti informaénich technologii. Utad préace také podporuje flexibilni
zaméstnavani. Zameéstnavatelé mohou pozadat o pfispévky na sdilené pracovni misto po dobu max.

KNOWLEDGE
SHARING
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12 mésici (podporovany jsou zejména osoby se zdravotnim postizenim, osoby star§i 60 let, osoby
pecujici o dité do 10 let véku a osoby pecujici o osobu v nékterém ze stupiiii zavislosti), spolecensky
ucelné pracovni misto vyhrazené — generacni tandem (podstatou je podpora pienosu pracovnich
zkuSenosti na osoby vstupujici na trh prace bez piedchozich pracovnich zkuSenosti a delsi
zameéstnatelnost starSich osob v pireddiichodovém véku, na 6-12 mésictli), spolecensky ucelné pracovni
misto vyhrazené — zkraceny tivazek (primarné se jedna o osoby se zdravotnim postizenim, starsi 60 let,
pecujici o dit€ do 10 let véku, pecujici o osobu v nékterém ze stupiii zavislosti nebo u nichz z riznych
objektivnich divodii vyvstala potfeba pracovat na zkraceny uvazek, na 6-12 meésicti), prispévek na
zapracovani.

Vedeni kroméfizské radnice obnovilo pracovni skupinu nazvanou Grémium podnikateld. Grémium
podnikatelti by se mélo schazet pravidelné jednou za ¢tvrt roku. Cilem by méla byt diskuse a navrhy
opatfeni, které pomohou zlepSit podminky pro zaméstnavatele a pro podnikajici osoby ve mésté
Krométizi. (Vondrasek 2023a)

Klubic¢ko Krométiz, z. s. nabizi rodicim vzdélavaci aktivity zaméfené na slad'ovani rodiny a zaméstnani,
nabizi také kurzy s moznosti Ucasti i s détmi, béhem matetské a rodiCovské dovolené maji rodice
moznost pusobit v Klubicku jako odborny dobrovolnik a lektorovat besedy, pirednasky, workshopy
(Zjisténi z ankety mezi organizacemi podporujicimi kvalitu zivota rodin ve mésté€, realizované v rdmci
zpracovavani Koncepce rodinné politiky mésta Kroméfize v inoru 2023).

Na jednani pracovni skupiny bylo uvedeno, ze alesponi néktefi zaméstnavatelé se snazi vyjit vstiic
individualnim potiebam zaméstnanctli, zaméstnavatelé jsou si védomi piinosu sladéni prace a soukromi
zaméstnancl, zaméstnavatelé podporuji kulturni, sportovni a spolecenské akce ve meésté, ncktefi
zaméstnavatelé realizuji akce 1 pro ¢leny rodin zaméstnanct €1 na né€ pfispivaji, fada zaméstnavatelll se
stard o stravovani zaméstnancli, podporuje rozvoj zaméstnanct (napf. jazykovymi kurzy) a nabizi
zam&stnancim benefity (napf. sick days, penzijni pfipojisténi, odmény pii vyroci), néktefi
zamgstnavatelé podporuji také kvalitni trdveni volného ¢asu zaméstnanct (nabizi napt. volné ¢i zlevnéné
vstupy na kulturni a sportovni akce). Tyto idaje potvrzuje i anketa se ¢tyfmi zaméstnavateli v Krométizi,
realizovand v radmci zpracovavani Koncepce rodinné politiky mésta Krométize v inoru 2023. Nicméné
zda se, Ze informace o pfistupu zaméstnavateli k oblasti podpory sladovani prace a soukromi
zaméstnancl jsou spiSe dil¢i. Na jednani pracovni skupiny bylo konstatovano, ze zaméstnavatelé
podporuji odborné praxe studentli, ve mésté existuji také podpirné skupiny pro rodi¢e na matetské
a rodi¢ovské dovolené. Byla pochvalena také jedna z pracovnic Zivnostenského ufadu za tolerantni
pfistup k détem. Osvéta zaméstnavatelil i obyvatel tykajici se slad'ovani prace a soukromi by mohla byt
posilena.
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Tabulka 18 Shrnuti zdavéri pracovni skupiny k oblasti Trh prdce a sladovani prace a soukromi obyvatel
mésta

Pozitiva Negativa

¢ Snaha alespon nékterych zaméstnavatelt e Nedostatek zkracenych pracovnich tivazkt
vyjit vstiic individudlnim potfebam e Nedostate¢na nabidka pruzné pracovni doby
zaméstnancll ohledn€ pracovniho rezimu e Chybi blizsi informace o tom, jak

e Alespon nektefi zaméstnavatelé podporuji zamé&stnavatelé vnimaji piinos sladéni prace
kvalitni trdveni volného ¢asu zaméstnanct a soukromi zameéstnancti a co v této oblasti
(napf. volné a zlevnéné vstupy na sportovisté délaji
a kulturni akce, nabizi rekreac¢ni stiedisko) e Absence socidlniho podniku (chranénych

e Alespon nékteti zaméstnavatelé si uvédomuji dilen) pro OZP za adekvatni mzdu na uzemi
vyznam sladéni prace a soukromi mésta
zaméstnancl e Nedostatek pracovniho uplatnéni pro OZP,

e Zamgéstnavatelé podporuji rozvoj zejména pro osoby s psychickymi problémy
zaméstnancl (napf. jim nabizi jazykové e Nedostate¢na osvéta o slad’ovani prace a
kurzy) soukromi

e Zaméstnavatelé podporuji kulturni, sportovni | ¢  Chybi ochota zaméstnat osoby s niz§im
a spoleCenskeé akce ve méste vzdélanim, ze socialné vylou¢enych lokalit a

e Existence nabidky zaméstnani pro OZP osoby se zdznamem v trestnim rejstiiku

e Zameéstnavatelé se staraji o stravovani e Absence funkéniho systému podporovaného
zaméstnanct (napt. zbudovanim jidelny, zameéstnavani (socialni rehabilitace)
dotovanim jidla)

e Alespon néktefi zamé&stnavatelé nabizi
zameéstnanciim benefity (napf. sick days,
penzijni ptipojiSténi, akce pro zaméstnance,
odmény pfti pracovnim vyroci)

e Podpora odbornych praxi studentt
zaméstnavateli

e Existence podpurnych skupin pro rodi¢e na
matefské a rodi¢ovské dovolené

e Alespon nektefi zaméstnavatelé potadaji
volnocasové akce 1 pro ¢leny rodiny
zaméstnancl €1 na né piispivaji

e Existence nabidky vzdé€lavacich aktivit na
téma slad’ovéani rodiny a zaméstnani pro
obyvatele

Poznamka: Pozitiva a naméty na zlepSeni stavu nejsou fazena tematicky, ale dle dulezitosti pro kvalitu zivota rodin, kterou jim ptidélila pracovni skupina.
Na prvnich mistech jsou ty, které byly hodnoceny jako vyznamngjsi.
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1.5 Prorodinna komunikace a spoluprace prorodinnych
organizaci

M¢ésto mé zajem o podporu rodin. Je také aktivné zapojeno do mezinarodniho Projektu Zdravé mésto
(https://www.zdravamesta.cz/).

Méstsky trad Krométiz kombinuje klasické i nove€jsi komunikacni kanaly. Aktivné vyuziva pro
informovani své webové stranky (https://www.mesto-kromeriz.cz/), na kterych pribézné zvefejnuje
tiskové zpravy, i socialni sité. Pokud jde o socidlni sité, nejlépe si mésto vede na socialni siti Facebook
(https://www.facebook.com/MestoKromerizOficialne, 11 179 lidem se to libi, 12 105 lidi to sleduje),
nasleduje Instagram (https://www.instagram.com/mesto_kromeriz/?hl=cs, 3 871 sledujicich), Twitter
(https://twitter.com/mestokromeriz, 2717 Tweett k 2. 3. 2023, 568 sledujicich) a Youtube — Kroméiiz
TV (https://www.youtube.com/@MestoKromeriz, 210 odbérateli).

Mésto provozuje i Mobilni Rozhlas. Ten méstu umoziuje rozesilat obéanim e-maily s informacemi
z radnice a v ptipad¢ krizovych situaci i SMS zpravy do jejich mobilnich telefonti (Vondrasek 2021).

Me¢sto je také zapojeno do sité Munipolis. MUNIPOLIS je chytrd komunikacéni sit’ spojujici mésta
a obce, firmy, spolky a dalsi skupiny s jejich ¢leny, obyvateli, rodinami ¢i zaméstnanci. K 6. 5. 2023 zde
Kroméfiz méla ptihlaSeno 1318 uzivateld, 60 094 prectenych zprav, 661 vyresenych podnéti a 1236
pochval. Na jednani pracovni skupiny byla pozitivné ocenéna pravé moznost podavat podnéty ke
zlepSeni pomoci tohoto systému.

Mg¢sto vydava také mistni zpravodaj (Krométizsky zpravodaj), ktery je kazdy mésic doru¢ovan zdarma

v v

do domacnosti po celém uzemi mésta Krométize, véetné mistnich ¢asti (Drahlov, Bilany, Hradisko,
Kotojedy, Postoupky, Tésnovice, Travnik, Vazany, Zlamanka). Vychdzi nakladem 13 800 ks a je rovnéz
k dispozici v elektronické verzi na  webovych strankdach mésta  (https://www.mesto-

kromeriz.cz/aktuality/zpravodaj-ke-stazeni-pdf/2021/).

Obyvatelé mohou mimo jiné diskutovat s predstaviteli mésta o souc¢asnych problémech 1 o budoucim
sméfovani mésta na Vetfejném foru (Vondrasek 2022d).

vvvvv

Jde 0 nastroj k podpofe projekti neziskovych organizaci, ktery zaroven nabizi setkani zastupct
podnikatelského sektoru, neziskovych organizaci a vefejné spravy. Neziskoveé organizace zde prezentuji
svlj projekt a uchazeji se o podporu donatort z fad podnikatelti a vefejné spravy.

Na jednani pracovni skupiny zaznélo, Ze jednotliva zafizeni a instituce pracujici s détmi a mladeZi na
uzemi mésta maji zajem o spolupréci, dochazi k sitovani sluzeb pro rodiny a vzdjemné vypomoci. Na
uzemi mésta funguji organizace zajist'ujici dobrovolnictvi i svépomocné skupiny. Rodinni pfislusnici se
mohou aktivné zapojit jako lektofi i dobrovolnici. Jevi se, Ze aspon do ur¢ité miry je funk¢ni i spoluprace
mezi Skolami a rodi¢i. Naopak chybi pozice koordinatora prorodinnych aktivit. Neni také realizovdno
setkani neziskovych organizaci s méstem za ucelem ocenéni pfinosu a ¢innosti téchto organizaci.
Objevil se 1 nazor, Ze socidlni sit¢ mesta nejsou dostateéné vyuzivany a mohou byt vnimany jako malo
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atraktivni. Nicméné v roce 2022 ohodnotil spolek Kvalikom, z. s., jehoz cilem je kultivovat, zlepSovat a
ocenovat zpusob komunikace vefejnych institucich s jejich klienty, Twitter mésta Kroméiize jako 11.
nejlep$i mezi mésty s vice neZ deseti tisici obyvateli v Ceské republice (Vondrasek 2022a) a et na siti

MESTO _ _
KROMERIZ

Instagram jako paty nejlepsi (Vondrasek 2022b).

Tabulka 19 Shrauti zdvéri pracovni skupiny K oblasti Prorodinnd komunikace a spoluprace

pro

rodinnych organizact

Koncepce rodinné politiky mésta Kroméfize

Pozitiva

Negativa

Zajem meésta o podporu rodin a kvality jejich
Zivota

Spoluprace jednotlivych zatizeni a instituci
pracujicich s détmi a mladdezi na izemi mésta
Zajem mesta o zapojeni zainteresovanych
stran do tvorby Koncepce rodinné politiky
mésta Krométize

Sitovani sluzeb pro rodiny a vzajemna
vypomoc

Meésto vyuziva klasické i novéjsi
komunikac¢ni kanaly

Setkavani vedeni mésta s obyvateli (Vetejné
forum)

Z4ajem meésta o podnéty zakua ke zlepSeni
mésta (Zakovské forum)

Moznost pro obyvatele hlasit podnéty ke
zlepSeni

Priibézné zvetejnovani tiskovych zprav na
webovych strankach meésta

Zapojeni mésta do sité¢ Zdravych mést
Krom¢étizska radnice obnovila Grémium
podnikatel

Spoluprace skol s rodi¢i zaka

Poskytovatelé sluzeb pro rodiny se aktivné
zapojuji do evropskych projekti

Nedostatecna informovanost obyvatel

o ¢innosti jednotlivych neziskovych
organizaci

Chybé¢jici pozice koordinatora prorodinnych
aktivit

Socidlni sit¢ mésta nejsou dostatecné
vyuzivany k informovani smérem k rodindm
Chybéjici setkavani mésta s neziskovkami za
ucelem podekovani neziskovkam za jejich
¢innost

Chybg¢jici setkavani prorodinnych organizaci
Ptispévky na socidlnich sitich mésta jsou
malo atraktivni

Poznamka: Pozitiva a naméty na zlepSeni stavu nejsou fazena tematicky, ale dle dtilezitosti pro kvalitu zivota rodin, kterou jim piidélila pracovni skupina.

Na prvnich mistech jsou ty, které byly hodnoceny jako vyznamnéjsi.
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1.6 Trendy ovliviiujici rodiny a kvalitu jejich Zivota

rozdé¢lit na politické, ekonomické, socidlni, technologické a environmentalni. Navic u nékterych lze
predpokladat jejich pozitivni dopad (jedna se o mozné prilezitosti), u jinych se o¢ekava zase spise dopad
negativni (jde o mozné hrozby). Ty, které byly na zaklad¢ jednani pracovni skupiny identifikovany, jako
hlavni, jsou blize ptfedstaveny v nésledujicich podkapitolach.

1.6.1 Politické trendy

Rodina je vniméana v CR jako jedna ze zakladnich hodnot. Tomu odpovida i to, Ze rodina a rodinna
politika se objevuje v n¢kolika strategickych dokumentech Ministerstva prace a socialnich véci (napf.
v Koncepci rodinné politiky) a na tuto oblast je zaméfeno nékolik dotacnich titulti. Jde zejména o dotacni
titul Obec pratelska rodin¢ a senioriim, dotace na podporu rodiny pro nestatni neziskové organizace
v dota¢nim fizeni Rodina a dotace na podporu aktivit pro rodiny s détmi z Ukrajiny.

Dotacni titul Obec ptatelska roding a senioriim — jedna se o podporu prorodinnych/proseniorskych aktivit
a opatfeni, ktera maji preventivni a podptrny charakter, ptispivaji k bezproblémovému fungovani rodin
a komunity, posiluji jeji stabilitu a soudrznost, zkvalitiiuji rodinné i sousedské vztahy, ptispivaji
k harmonizaci pracovniho a soukromého zivota, pfedchdzeji ohrozeni rodin a posiluji jejich stabilitu
a soudrznost, predchazeji socidlnimu vylouceni a podporuji aktivni, smysluplny a distojny zivot seniorti
v jejich vlastnim socialnim prostiedi a rozvoj pecovatelskych kompetenci u vSech generaci.
(Ministerstvo prace a socialnich véci CR 2022c)

Dotace na podporu rodiny pro nestatni neziskové organizace v dota¢nim tizeni Rodina — cilem dota¢niho
programu je podpora sluzeb pro rodiny, které maji preventivni a podplirny charakter. Sluzby maji
posilovat rodicovské kompetence, zkvalitiiovat rodinné vztahy, podporovat rodiny v péci o déti, v jejich
vychové a pii sladovani prace a rodiny, napomahat pii predchazeni rizikovych situaci v roding, fesit
krizové situace v roding, a to vetné domaciho nasili, tyrani a zneuzivani déti (Ministerstvo prace
a socialnich véci CR 2022b)

Dotace na podporu aktivit pro rodiny s détmi z Ukrajiny - mimofadny dotacni titul pro neziskové
organizace, obce a jejich ptispévkové organizace, kraje a jejich ptispévkové organizace k realizaci
docasnych aktivit na podporu rodin s détmi z Ukrajiny, na podporu adaptace a integrace téchto rodin
v Ceské republice (Ministerstvo prace a socialnich véci CR 2022a)

Rodina se mize dostat do situace, kdy bude potiebovat vyuzit socidlnich sluzeb. Obecné plati, Ze
financovani socialnich sluzeb v CR je zaloZeno na principu vicezdrojového financovani. Do systému
financovani vstupuji finan¢ni prostiedky z vetejnych rozpoctl, thrady od uzivateld, prostiedky ze
strukturdlnich fondit EU, platby od zdravotnich pojistoven, prosttedky ze sbirek, fondl a nadaci atd.
Ministerstvo prace a socialnich véci CR poskytuje dotaci ze statniho rozpoétu na socialni sluzby
jednotlivym krajim, a ty pak tuto dotaci prerozdé€luji socialnim sluzbam, které jsou zafazeny do
krajskych siti socialnich sluzeb. Zlinsky kraj mé na podporu socidlnich sluzeb ze svého rozpoctu rovnéz
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vyhrazeny vlastni programy (Odbor socialnich véci Krajského tradu Zlinského kraje 2022). Je zde tedy
moznost pro poskytovatele socidlnich sluzeb na izemi mésta Krométize se do téchto dotaci a programut
zapojit. Nicméné se zda, Ze stavajici systém podpory rodiny, zabezpeceni neformalnich pecujicich
1 socidlnich sluzeb je nedostatecné flexibilni (Odbor socidlnich véci Krajského uradu Zlinského kraje
2022). Existuje ¢asovy nesoulad mezi identifikaci potieby socialni sluzby, vytvofenim materialné-
technickych a personéalnich podminek pro zajisténi socidlni sluzby a realnou potiebou v redlném case
(Odbor socialnich véci Krajského uradu Zlinského kraje 2022).

Strategické dokumenty CR a EU (Lisabonska strategie transformace Evropy, Bila kniha, Strategie
celozivotniho u¢eni CR) podporuji celoZivotni uéeni, coz vede mimo jiné k realizaci a podpofe
rekvalifikaénich kurzti na uzemi CR. CeloZivotni uéeni bude v budoucnosti nezbytné (Competence
Centre on Foresight 2023). V souvislosti se vzdélavanim se objevuje také volani a zajem vefejnosti po
novych pedagogickych piistupech (napt. $kola hrou, zazitkové uéeni) (Competence Centre on Foresight
2023).

Od 1. 1. 2023 dochéazi na zakladé¢ zmény zakona k automatickému zfizeni datovych schranek
zivnostnikiim, spolklim, nadacim a nékterym fyzickym osobdm a vzniké jim povinnost se stdtnimi tfady
komunikovat vyhradné prostfednictvim datové schranky, coz fada téchto subjektli vnimé jako pfitéz
(Prochazka 2021) a ukoncuje svou ¢innost (Hovorkova 2023). Pokud néktefi Zivnostnici, spolky ¢i
nadace ukon¢i svou ¢innost v reakci na zavedeni povinnosti datovych schranek, miize to vést ke snizeni

vvvvv

Jednim z globalnich trendi, ktery by mohl ovlivnit i rodiny, je rostouci vliv nestatnich aktérti (napf.
nadnarodnich Kkorporaci, socialnich médii, nevladnich a mezinarodnich organizaci, developert,
investort, ob¢anskych sdruzeni) (Competence Centre on Foresight 2023). Tito aktéfi ziskavaji vetsi vliv
ohledné spravy véci vetejnych na lokalni, narodni i mezinarodni urovni (PROCES — Centrum pro rozvoj
obci a regiont, s.r.o. a ACCENDO — Centrum pro védu a vyzkum, z.a. 2020). S timto trendem souvisi
i silici vliv jedincti na celospolecenské, ekonomické i politické rozhodovaci procesy (PROCES —
Centrum pro rozvoj obci a regiont, s.r.o. a ACCENDO — Centrum pro védu a vyzkum, z.1. 2020).

DalSim z globalnich trendt je zintenziviiujici se globalizace. ZvySuje se provdzanost a vzdjemna
zavislost socialné-kulturnich, ekonomickych, finan¢nich, vyrobnich, pfepravnich, environmentalnich
a jinych systémi (PROCES — Centrum pro rozvoj obci a regiont, s.r.o. a ACCENDO — Centrum pro
védu a vyzkum, z.u. 2020).
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Tabulka 20 Shrnuti zaveri pracovni skupiny k oblasti Politické trendy

Prilezitosti Hrozby
¢ Finan¢ni podpora socidlnich sluzeb stitema | @ Mala flexibilita systému poskytovani
krajem (financovani formou dotaci) socialnich sluzeb
¢ Financ¢ni podpora prorodinnych aktivit e Nedostatecné propojeni zdravotni a socialni
statem oblasti pti péci o potiebné
e Volani po novych pedagogickych ptistupech | ¢ Zintenziviiujici se globalizace
(8kola hrou, zazitkové uceni) e Zavedeni datovych schranek zivnostnikim,
e Podpora rodin soucasti strategickych spolktim, nadacim a povinnosti komunikovat
dokumenttit MPSV a Zlinského kraje se statnimi ufady jen timto zplisobem

e Rostouci mobilita

e Nartst vyznamu nestatnich aktérti na spravu
véci vetejnych

e Podpora celozivotniho uceni ve strategickych
dokumentech CR a EU

e Silici vliv jedincii a malych skupin na
celospolecenské procesy

Poznamka: PiileZitosti a hrozby jsou fazeny dle dilezitosti pro kvalitu Zivota rodin, kterou jim ptidélila pracovni skupina. Na prvnich mistech jsou ty, které

byly hodnoceny jako vyznamné&jsi.

1.6.2 Ekonomické trendy

Na trhu prace schazi pracovni sila (Project Management Institute, Inc. 2023), coz brzdi rtst hrubého
domaciho produktu CR (Wiedermann et al. 2022). Podil nezaméstnanych k ekonomicky aktivnim, t;.
souctu zaméstnanych a nezaméstnanych, dosahl v bieznu 2,5 %, a podil zaméstnanych k celé populaci
15-64letych dosahl v bieznu 75,9% (CSU 2023). I piesto je v CR relativné obtiZna situace starich osob
(50+) a Zen na trhu prace (Project Management Institute, Inc. 2023). Mira zaméstnanosti muzi ¢inila
82,0 %, u zen 69,6 % (CSU 2023). Mira zaméstnanosti osob ve véku 50-64 let &inila 81,9 % (u 30-49
let byla 88,2 %) (CSU 2023).

v v

mobilité, predsudkiim zaméstnavatell a pottebé kombinovat praci a péci o rodinu — zavislého seniora
(Ministerstvo prace a socialnich véci CR 2017).

Zeny v Cesku jsou vysoce kvalifikované, ale pracovni uplatnéni nachazeji pfevazné v oborech s niz§imi
vydélky (Ministerstvo prace a socialnich véci CR 2017). Podil Zen ze viech studenti vysokych $kol
v CR se mezi lety 2001 a 2012 postupné zvySoval, konkrétné ze 48,3 % na 56,2 %, poté vykazal
viceméné setrvaly stav (v roce 2021 &inil 55,6 %) (CSU 2022). Po ukon&eni rodi¢ovské dovolené
zacinaji zeny Casto v budovani kariéry znovu od uplného zacatku (Ministerstvo prace a socidlnich véci
CR 2017). Navic, jsou to vétsinou Zeny, které pecuji o zavislého a nemocného jedince v domacnosti.
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Celkové se dle odhadu (Wiedermann et al. 2022) vlivem studia, péée o déti a diivéjsich dichodii nachazi
mimo trh prace cca 570 tisic zen. Jedna se tedy o obrovsky potencial dodate¢né kvalifikované pracovni
sily (Wiedermann et al. 2022). Cesky pracovni trh postrada dostatek moznosti pro sladéni péée o rodinu
a placeného zaméstnani (zejména flexibilnich pracovnich tvazkt, dostupnych sluzeb péce o predskolni
déti, nedostate¢né kapacity druzin zékladnich skol - nékteré zékladni Skoly druziny viibec nemaji, ptip.
z kapacitnich divodu pfijimaji pouze zaky prvnich a druhych tfid zaméstnanych rodi¢t) (Ministerstvo
prace a socialnich véci CR 2017). Tyto skute¢nosti nejednou vedou k nespokojenosti Zen s jejich Zivotni
drahou (Ministerstvo prace a socialnich véci CR 2017). Nedostatek dostupnych sluZeb pro nejmensi déti
rodice Casto feSi vyuzivanim chuv a sluzeb v ramci Sedé ekonomiky (Ministerstvo prace a socialnich
véci CR 2017). VyuZivéani sluzeb pro domécnost je v CR stile mélo rozsitené (Ministerstvo prace
a socialnich véci CR 2017). Nevyhodné postaveni Zen a starsich osob na trhu prace negativné ovliviiuje
jejich rodiny (Ministerstvo prace a socialnich véci CR 2017)

V dutisledku rychlého rozvoje technologii se zacina ménit povaha prace (Competence Centre on Foresight
2023) a ¢eka se poptavka po kvalifikované pracovni sile (Project Management Institute, Inc. 2023).
Vznikaji nové pracovni pfileZitosti, ubyvd monotonni a t€zké fyzické prace, rozSifuji se moznosti
a vyuzivani hybridniho pracovniho prostiedi (Competence Centre on Foresight 2023). Naptiklad nové
vybudované robotické distribu¢ni centrum pro on-line nakupovani spole¢nosti Amazon v Kojetiné¢ mize
nabidnout nova pracovni mista i obyvatelim Krométize (Polakova-Uvirova 2022). Na trhu prace se také
objevuji nové modely a trendy prace (napt. kratkodobé kontrakty, spoluprace s freelancery, digitalni
nomadi, coworkingova pracoviste), cozZ souvisi s rozvojem tzv. zakdzkové ekonomiky (gig economy —
situace, kdy lidé pracuji pfechodné, na dohodu nebo jako samostatné vydéleéné ¢inné osoby, nikoliv
jako zaméstnanci na plny Givazek) (Competence Centre on Foresight 2023). Na trh prace pomalu vstupuje
také generace Z (1996-2020), ktera vyrostla v digitalnim véku a existence i vyuzivani technologii je pro
ni zcela samoziejmé (Competence Centre on Foresight 2023).

V soucasné dob¢ rostou ceny energii, sluzeb, a tim i naklady pro rodiny. Jen v tinoru 2023 vzrostla
cenova hladina mezirocné o 16,7 % (Kral 2023). Vysoké naklady na zakladni potfeby rodin (zejména
bydleni) — nedostupnost kvalitniho bydleni (nedostatek najemniho bydleni, nizky podil ndjemniho
bydleni, nevhodna struktura nabidky — schdzi malometrdzni byty, vysoké vydaje za bydleni) ztéZuji
mladym lidem zakladani rodiny (Ministerstvo prace a socialnich véci CR 2017). Vysoké jsou i néklady
predskolni péde a mimoskolnich aktivit (Ministerstvo prace a socidlnich véci CR 2017). Pozitivni viak
je, ze stoupa pocet instituci, které poskytuji zvyhodnéni pro rodiny s détmi ve formé slev (Ministerstvo
prace a socialnich véci CR 2017). Obdobné stile plati, ze v CR je nizkd mira ohroZeni pfijmovou
chudobou u rodin s détmi — chudobou jsou vice ohrozeny domacnosti se tiemi a vice détmi, domacnosti
so6lo rodict, domacnosti S niz§im dosazenym vzdélanim a domacnosti, jejichz nejmladsi nezaopatiené
dité méa mezi 6-17 roky (Ministerstvo prace a socialnich véci CR 2017).

KdyZ rodi¢e ukon¢i pobirani rodiCovského piispévku, ztraci socidlni ochranu v rdmci socialniho

pojisténi, coZ odrazuje od zapoceti samostatné vydelecné ¢innosti €1 od navratu k ni (Ministerstvo prace
a socialnich véci CR 2017).
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Kvalitu Zivota rodin muze ovliviiovat také nedostatek praktickych lékai, zubnich 1ékait a dalSich
ambulantnich 1ékaiti (Clenové pracovni skupiny Zdravotniho planu 2020). Situaci komplikuje navic
neptiznivd veékova struktura ambulantnich 1€kaia téméf ve vSech oborech, v¢. primarni péce
(stomatologie, gynekologie) (Clenové pracovni skupiny Zdravotniho planu 2020). V CR chybi systém
navazné péce, kdy by o Zenu v téhotenstvi, pfi porodu i po porodu pecovala porodni asistentka
(Ministerstvo prace a socialnich véci CR 2017). Dal§imi vyzvami jsou nedostateéné propojeni zdravotni
a socialni oblasti pfi ukonceni hospitalizace (nedostatek naslednych ltzek) pii zajisténi péce o osoby
S dusevnim onemocnénim (Odbor socialnich véci Krajského utadu Zlinského kraje 2022) a skutecnost,
7e péte a veskeré profese spojené s pééi jsou v CR finanéné velmi §patné ocenény (Ministerstvo prace

a socialnich véci CR 2017).

Tabulka 21 Shrauti zaveri pracovni skupiny k oblasti Ekonomické trendy

Prilezitosti

Hrozby

Vznik novych pracovnich piilezitosti
spojenych s digitalizaci, automatizaci

a robotizaci

Ubytek monoténni a t&7ké prace

Stavba robotického centra pro on-line
nakupovani spolecnosti Amazon v Kojeting
nabidne nové pracovni prilezitosti

Vysoké zaméstnanost obyvatel

Objevuji se nové modely a trendy prace
Rozsifeni moznosti a vyuZivani hybridniho
pracovniho prostiedi

Rist cen (energii, prace, sluzeb, ...)
Nedostatek praktickych, zubnich a dalSich
ambulantnich Iékata

Rostouci finanéni nadro¢nost mimoskolnich
aktivit pro déti

Péce a profese spojené s pééi jsou v CR
velmi Spatn€ ocenény

Nedostatecné financni zabezpeceni
socialnich sluZzeb

Rostouci spotieba energii

Nedostatecné moznosti pro sladéni péce o
rodinu a placeného zaméstnani (nedostatek
zkracenych a flexibilnich pracovnich uvazki)
Zeny pracuji pfevazné v oborech s niz§imi
mzdami/platy

Pretrvavajici pfedsudky zaméstnavatelti vici
zenam

Nedostatecné finan¢ni zabezpeceni
neformdlnich pecujicich

Rostouci spotieba potravin

Nedostatecna kapacita druzin zékladnich Skol
Nedostatek dostupnych sluzeb pro nejmensi
deéti

V CR chybi systém navazné péée, kdy by

o zenu po porodu pecovala porodni
asistentka
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Piilezitosti Hrozby

e Chudobou jsou nejvice ohrozeny domécnosti
se 3 a vice détmi, domacnosti solo rodict
a domacnosti s niz§im vzdélanim

e Na trhu prace chybi kvalifikovana pracovni
sila

e Pretrvavajici predsudky zaméstnavatell vaci
osobam 50+

e (dliv kvalifikované pracovni sily do
zahranici a velkych mést

e Pozadavky na zvySujici se kvalifikaci
zaméstnanct v disledku digitalizace,
robotizace, automatizace

Poznamka: PfileZitosti a hrozby jsou fazeny dle duleZitosti pro kvalitu Zivota rodin, kterou jim pfidélila pracovni skupina. Na prvnich mistech jsou ty, které

byly hodnoceny jako vyznamné;jsi.

1.6.3 Socialni a demografické trendy

Rodina pietrvava jako vyznamna hodnota pro vétsinu Ceské spolecnosti (Ministerstvo prace a socialnich
véci CR 2017). V CR je mimo jiné velmi maly podil planované bezdétnych — bezdétnost je spise
vysledkem odkladani rodi¢ovstvi nebo nerozhodnuti se pro rodi¢ovstvi (Ministerstvo prace a socidlnich
véci CR 2017). Zvysuje se vék prvorodi¢ek — posouva se narozeni ditéte do vyssiho véku rodiét
(Ministerstvo prace a socialnich véci CR 2017); na rozdil od situace pfed rokem 1990, kdy se déti
nejcasteji rodily Zendm do véku 25 let, je od roku 2011 nejvétsi cast celkové urovné plodnosti tvoiena
skupinou Zen ve v€ku 30-34 let; s posunem rodi¢ovstvi do vysSiho véku souvisi 1 rlst podilu déti
narozenych po asistované reprodukci, ktery se ptibliZil 4 % (Ministerstvo prace a socialnich véci 2019).
Navic se sniZzuje plodnost — kazdy 5. par je neplodny, k ¢emuz pfispiva Zivotni styl, vysoka hladina
stresu, zneci§téné Zivotni prostiedi (Ministerstvo prace a socialnich véci CR 2017). Jako pozitivni ale
muizeme oznacit to, Ze muZzi se postupné zacinaji vice zapojovat do péce o rodinu (Ministerstvo prace
a socialnich véci CR 2017). K tomu pfispiva i to, Ze vedle pen&Zité pomoci v mateistvi a rodi¢ovského
piispévku se vyplaci také davka otcovské poporodni péce (tzv. otcovska). Od roku 2022 se miize Cerpat
maximalné po dobu dvou tydnt, tedy 14 dnt péce. (Hovorka 2022)

K vyznamnym trendéim v souvislosti s rodinami v CR patfi nestabilita rodinného souziti a rozvoliiovani
forem partnerstvi (Ministerstvo prace a socialnich véci CR 2017). Doprovodné jevy jsou nizka
snate¢nost, vysoka rozvodovost, riist podilu déti narozenych mimo manzelstvi, velka ¢ast obyvatelstva
zije bez stalého partnera nebo v nesezdaném souziti, zvySuje se podil jednoclennych domacnosti a pocet
rodin s6lo rodict se zavislymi détmi. Roste také riznorodost rodin. Problémem je i to, ze rodiny netravi
¢as spolu a komunikace je v fad¢ rodin nedostatecnd. Rozvod méa mimo jiné i ekonomicky dopad na déti
a osoby, které budou petovat o déti. (Ministerstvo prace a socialnich véci CR 2017; Ministerstvo prace
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a socialnich véci 2019) Poradny pro rodinu, manzelstvi a mezilidské vztahy, které by mohly podpofit
stabilitu rodin a poskytuji sluzby zdarma, maji dlouhé objednaci lhiity (Ministerstvo prace a socialnich
véci CR 2017). Poéet uzaviranych registrovanych shatki je v CR zatim nizky (Ministerstvo prace a
socialnich véci CR 2017).

V CR se prodluzuje nadgje doziti (Ministerstvo prace a socialnich véci CR 2017). S rostouci primérnou
délkou zivota roste 1 primérny vék svétové populace a vétSina svétovych regionit konverguje ke
starnouci spole¢nosti (PROCES — Centrum pro rozvoj obci a regiont, s.r.o. a ACCENDO — Centrum
pro védu a vyzkum, z.G. 2020) a nejinak je tomu i v CR. Ustav zdravotnickych informaci a statistiky
publikoval udaje za rok 2016 pro Ceskou republiku, které stanovuji oéekavanou délku Zivota ve zdravi
(HLY) u muzt pfi narozeni na 62,7 let a u Zen na 64 let. Pro osoby na prahu seniorského véku (65 let)
se pak udava délka dalsiho zivota ve zdravi 8,4 let u muzt a 8,9 let u zen. Podil délky zivota ve zdravi
na stfedni délce zivota se v poslednich letech v naSi zemi pohybuje jen mirné¢ pod primérem zemi

Evropské unie, kde tato hodnota byla v roce pro muze 63,5 let a pro Zeny 64,2 let. (Mésto Krom¢étiz
2020)

V roce 2050 se ptedpokladd podle projekce z roku 2018 rist celkového poctu obyvatelstva na
10,7 milionu (proti roku 2018 + 0,1 mil.), avSak pocet starSich lidi se zvysi o 1 milion. Pocet osob ve
véku 65 let a vice se nyni odhaduje na téméft 3,1 milionu, coz bude piedstavovat témét jednu tietinu ze
viech osob zijicich v CR. Soudasné se do roku 2050 téméF ztrojnasobi pocet osob 85letych a starsich na
pocet vyssi nez 0,5 milionu, coz bude piedstavovat piiblizn¢ 4,7 % populace (Ministerstvo prace
a socialnich véci 2019). Zatimco lidé nad 65 let byvaji vétSinou zcela sob&stacni, fada z nich zastava
ekonomicky aktivnich nebo se podili na péci o vnoucata, lidé nad 80 let vétSinou jiz potiebuji a budou
potiebovat podporu Siroké Skaly socidlnich a zdravotnich sluzeb. (Mé&sto Krométiz 2020) Dulezity je
rozdil mezi o¢ekavanou délkou Zivota ve zdravi a stfedni délkou Zivota. BohuZel zdrava délka Zivota se
zdaleka nezvySuje tak vyrazné, jako stfedni délka zivota. Prodluzovani primérné délky Zivota
u nds je dosaZeno predevSim diky zlepSujici se zdravotni péci a spociva tedy ve zvySovani poctu let
prozitych ,,v nemoci®“. U pravé narozenych muzl je pfedpoklad, Ze stravi ,,v nemoci* vice jak 13 let,
zeny pak témet 18 let. To je velmi dlouhd doba, kterd kromé negativniho dopadu na Zivot kazdého
Cloveka prindsi znacné naroky na zdravotni a socidlni sluzby a zatéZuje ekonomiku regionu i zemé.

Vv

(Mésto Krométiz 2020) Soucasny systém socialnich sluzeb v CR nebude mit v nasledujicich letech

vvrw

dostatecné kapacity pro potiebny nértst péce o seniory (Mésto Krometiz 2020).

Jinym zajimavym trendem je rostouci zajem ob&anti o zdravy Zivotni styl (Clenové pracovni skupiny
Zdravotniho planu 2020). Cim dal vétsi Gast populace tihne K pééi o vlastni zdravi a konzumaci
nezavadnych potravin (PROCES — Centrum pro rozvoj obci a regiont, s.r.o. a ACCENDO — Centrum
pro védu a vyzkum, z.4. 2020). V protikladu k tomu roste pocet chorob zplsobenych riiznymi faktory
moderni civilizace, jako je infarkt, rakovina, diabetes, dusevni nemoci (napi. Alzheimer), astma, vysoky
krevni tlak (Competence Centre on Foresight 2023). Za pficiny téchto chorob se oznacuji zejména
konzumace primyslové vyrabénych kalorickych potravin, nadmérnd konzumace jidla, alkoholu
a cigaret, nadprimérny a trvaly stres a nedostatek fyzického pohybu. (PROCES — Centrum pro rozvoj
obci a regiond, s.r.o. a ACCENDO — Centrum pro védu a vyzkum, z.4. 2020)
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Dalsim trendem je rostouci mobilita (nejen ve fyzickém smyslu, ale i pohyb informaci, zbozi a sluzeb)
—umoznuje nové modely prace i socialnich kontaktl a interakci, odstrafiuje bariéry pohybu osob, zbozi
a informaci. Roste pocet zadatelli o azyl v EU, napf. ze strany uprchlikt z Ukrajiny, Afghanistanu, Syrie
¢i Bangladése. S tim souvisi i rostouci poc¢et nedovoleného piekroceni hranic EU, ptfedevsim ze Syrie,
Afghénistanu, Tuniska, Maroka ¢i Alzirska. ZvySena mobilita je rovnéz spojena s procesem
suburbanizace (st¢hovani obyvatel do zazemi mést), a z ni vyplyvajici prodluzovani cest jednotlivct do
zaméstnani. Na zaklad¢ zvySené mobility dochéazi k dopravnimu zahlceni mést, a roste potfeba vyuzivani
vefejné hromadné dopravy ¢i alternativnich forem dopravy (PROCES — Centrum pro rozvoj obci
a regiont, s.r.o. a ACCENDO - Centrum pro védu a vyzkum, z.u. 2020). Obdobnymi trendy jsou
migrace a urbanizace (pfesun obyvatel z venkova do mést) (Competence Centre on Foresight 2023).
V fadé¢ mést dochazi k odlivu kvalifikované pracovni sily do velkych mést a zahrani¢i. Mozna 1
v souvislosti s migraci a rostouci diverzitou obyvatel, stale ¢astéji zazniva volani po rovnosti a inkluzi
(Project Management Institute, Inc. 2023).

Jednim z globalnich trendl v této oblasti jsou i rostouci ekonomické nerovnosti, neustale se zvétSuji
ptijmové nerovnosti a nedafi se odstranit nerovnost mezi pohlavimi (PROCES — Centrum pro rozvoj
obci a regiond, s.r.o. a ACCENDO — Centrum pro védu a vyzkum, z.0. 2020).

Tabulka 22 Shrauti zaveri pracovni skupiny k oblasti Socidlni a demografické trendy

Piilezitosti Hrozby

e Rostouci zajem obcanil o zdravy zivotni styl | e Nestabilita rodinného souziti

e Prodluzujici se doba aktivniho Zivota o

Vysoka kvalifikace zen v CR

Voléni po diverzité, rovnosti a inkluzi
Velmi maly podil planované bezdétnych
obyvatel

Vstup v digitalnim véku vyrostlé generace Z
na trh prace

Starnuti obyvatel

Rostouci zavislost na informacnich
technologiich

Vysoka hladina pracovniho stresu a trvalého
stresu

"Rozevirajici se nlizky" mezi bohatymi

a chudymi

Nartst civiliza¢nich nemoci

Rodina netrévi ¢as spolu

Nezdravy zivotni styl fady obyvatel
Komunikace v rodinach je nedostate¢na
Vyssi veék prvorodic¢ek

Rozvoliiovani forem partnerstvi

Nutnost digitalnich kompetenci pro uplatnéni
na trhu préce a riziko digitalniho vylouceni
Nizka plodnost obyvatel

Rostouci rtiznorodost rodin

Nizka zdrava délka Zivota
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Piilezitosti Hrozby

e Nepftizniva vékova struktura ambulantnich
1€kaiti témet ve vSech oborech

e O zavislého a nemocného pecuji vétSinou
zeny

e Suburbanizace

Poznamka: Piilezitosti a hrozby jsou fazeny dle dulezitosti pro kvalitu Zivota rodin, kterou jim pfidélila pracovni skupina. Na prvnich mistech jsou ty, které
byly hodnoceny jako vyznamné;jsi.

1.6.4 Technologické trendy

Khlavnim technologickym trendim bezpochyby patfi akcelerace technologickych zmén
a hyperkonektivita (digitalni konektivita) (Competence Centre on Foresight 2023). S tim souvisi rostouci
mira automatizace, robotizace, rozsitena realita (vizualni dosazeni digitalniho objektu do reality za
pomoci 3D skent okolniho prosttedi), virtualni realita (3D simulace prostfedi), umélé inteligence (napf.
ChatGPT) ¢i tzv. digitalni transformace (Competence Centre on Foresight 2023). Vyznamnym
technologickym skokem je novy telekomunika¢ni standard pro mobilni sit¢ 5G (Competence Centre on
Foresight 2023), ktery by mél nabizet az desetinasobné vyssi rychlost a velmi vyznamné snizeni doby
odezvy. Navic bude schopny prioritizovat tyto vyhody podle potieb konkrétnich zatizeni. (Datart 2020)

Postupné dochdazi k tzv. virtualizaci svéta — redlny svét se Uzce propojeny se svétem virtudlnim, socialni
interakce, finan¢ni operace, obchody, prace, ale i $pionaz, kriminalita (napt. kyberttoky) ¢i Sikana se
¢im dal vice odehravaji pravé prostiednictvim internetu (Competence Centre on Foresight 2023).
Informace jsou na internetu snadno dostupné (Competence Centre on Foresight 2023). Bohuzel internet
umoznuje i snadné §iteni tzv. fake news (dezinformaci a polopravd) (Competence Centre on Foresight
2023). Rozviji se také on-line kasina, coz mize vést k zavislosti na harazdu. Roste rovnéz zavislost
obyvatel na informac¢nich technologiich, ktera mize vést ke ztraté autenticity prozitku, mensi odolnosti
k manipulaci zivotnich postoju, ztraté kritického mysleni a sebereflexe. (PROCES — Centrum pro rozvoj
obci a regiond, s.r.o. a ACCENDO — Centrum pro védu a vyzkum, z.0. 2020) Vyzvou se tak stava
kyberbezpe€nost a rozvoj digitdlnich kompetenci obyvatel. Rizikem je tzv. digitalni vylouceni
(pfedevsim u seniorti, nezaméstnanych nebo obcant s niz§im vzdélanim).

K pozitivnim trendiim spojenym s rozvojem technologii patii rozvoj tzv. asistivnich technologii (Project
Management Institute, Inc. 2023), tj. pomucek, které pomahaji zlepsit fyzické nebo dusevni funkce
osobam, které maji tyto funkce z riznych divodii snizeny.

Vyzvou v technologické oblasti budou i tzv. big data a jejich ochrana pted zneuzitim (Competence
Centre on Foresight 2023). Big data jsou rozsahlé soubory dat, které 1ze analyzovat pomoci vypocetni
techniky, a tak odhalit vzorce, trendy, asociace, zejména v souvislosti s lidskym chovanim a interakcemi
mezi lidmi.
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Tabulka 23 Shrauti zaveri pracovni skupiny k oblasti Technologické trendy

PrileZitosti Hrozby
e Rozvoj asistivnich technologii e Dopravni zahlceni mést
e Dostupnost informaci na internetu e Vyuzivani technologii k Sifeni "fake
e Mobilni sit' 5 G news"
e Nové formy socidlnich kontaktti a e Narast vyuzivani digitalnich technologii
interakci diky digitalnim technologiim ke kriminalité
e Vyuzivani virtualni reality e Moznost vyuzivani elektronickych médii,
e Robotizace a automatizace logistickych jako je internet a mobilni telefony,
a vyrobnich procest k Sikané
e Vyuriti tzv. big dat ve zdravotnictvi, ke e Neetické a nelegalni vyuziti tzv. big dat
snizovani kriminality a zvySeni e Rozvoj a dostupnost on-line hazardnich
komfortu uzivatele her
e Rozsifeni vyuzivani umélé inteligence e Vliv robotizace a automatizace na Ubytek
e VyuZivani tzv. roz§ifené reality potfebné manuaélni pracovni sily

Poznamka: PiileZitosti a hrozby jsou fazeny dle dulezitosti pro kvalitu Zivota rodin, kterou jim ptidélila pracovni skupina. Na prvnich mistech jsou ty, které
byly hodnoceny jako vyznamné&jsi.

1.6.5 Environmentalni trendy

I Zivotni prostfedi pfinasi nové vyzvy. Dochézi ke zméné klimatu — intenzivni projevy pocasi, zména
srazkovych vzorct, desertifikace, posun vegetacnich pasem, tani ledovctl, zvedani hladiny svétového
oceanu (PROCES — Centrum pro rozvoj obci a regiont, s.r.o. a ACCENDO — Centrum pro védu
a vyzkum, z.4. 2020). Roste pravdépodobnost mimotadnych udalosti (epidemie, povodné, pozary,
tornada) vedoucich k ohrozeni zivotl a majetku, Skodam na hospodaistvi a vetfejné infrastruktute,
pfi¢emZ mésto ma jen minimalni moznosti toto ovlivnit (Clenové pracovni skupiny Zdravotniho planu
2020; Mesto Krométiz a Moore Advisory CZ s.r.o. 2021). Rostou primérné teploty vzduchu, které
vedou mimo jiné k rychlej$imu priabéhu vétsiny nezadoucich chemickych reakci a bakterialnich procest,
snizeni kvality vody, ovlivnéni kyslikovych poméri,, zméndm spolecenstev ve vodnich tocich (Mésto
Kroméfiz a Moore Advisory CZ s.r.o. 2021). Roste riziko sucha — sniZzovani zasoby vody v pudé,
sniZovani pritokdl ve vodnich tocich a poklesu hladin vodnich zdroji (Mésto Kroméfiz a Moore
Advisory CZ s.r.o. 2021). ZvySuje se Cetnost a intenzita vin horka, coz mimo jiné znamena:
zvySeni zdravotnich rizik pro obyvatele a jejich imrtnosti (tyka se to zejména zranitelnych skupin —
seniofi, chronicky nemocni, déti), zhorSeni podminek pro pohodu 1 kvalitu Zivota obyvatel a zvySeni

v v

naroki na zdravotni péci (Mésto Krométiz a Moore Advisory CZ s.r.o. 2021).

Z globalnich trendt, které mohou kvalitu Zivota rodin ovlivnit, byly vybrany nedostatek zdroju (voda,
energie, zem¢) a jejich rostouci vzacnost (Competence Centre on Foresight 2023) a rostouci spotieba,
napf. potravin (Competence Centre on Foresight 2023). Zaroven dochazi k vysoké produkci odpadu.
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Obyvatelé si téchto zmén zacinaji byt védomi a udrzitelnost se stava tématem (Project Management
Institute, Inc. 2023), stejné jako nutnost recyklovani odpadt a Setrného pfistupu k Zivotnimu prostiedi
(Competence Centre on Foresight 2023). Roste poptavka a potiecba environmentalniho vzdélavani,
vychovy a osvéty. Objevuje se trend ,,zero waste (nulovy odpad), tj. zivotni styl, ktery podporuje

MESTO _ _
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opétovné vyuzivani vSech zdroji bez tvorby odpadu, jejich skladkovani nebo spalovani.

Rostouci ceny energii vedou k rozsifovani prozumentii (jednotlived, instituci nebo malych podnikii,
které energii vyrab¢ji a spotfebovavaji, naptiklad vyuzivanim soldrni energie a vlastnich baterii).

Postupné se rozviji trend elektromobility.

Tabulka 24 Shrauti zaveéru pracovni skupiny k oblasti Environmentalni trendy

Prilezitosti

Hrozby

Recyklovani odpadi

Pro mladou generaci je "udrZitelnost"
klicovym tématem

Rozsifovani environmentalniho vzd€lavani,
vychovy a osvéty

Trend "zero waste"

Rozsifovani prozumentt

Trend elektromobility

Riziko sucha

Vysoka produkce odpadi

Rist primérné teploty vzduchu
Zména klimatu

Rast rizik extrémniho pocasi a dalSich
mimotéadnych udélosti

Rostouci vzacnost zdroji

Castgjsi vyskyt vysokych teplot

Poznamka: PfileZitosti a hrozby jsou fazeny dle duleZitosti pro kvalitu Zivota rodin, kterou jim pfidélila pracovni skupina. Na prvnich mistech jsou ty, které

byly hodnoceny jako vyznamné;jsi.
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2 Analyza ankety mezi obyvateli mesta
Kromeérize ke strategii rodinné politiky

V ramci analyzy rodinné politiky mésta Krométfize probéhla anketa mezi obyvateli, a to v obdobi
1.2.2023-31. 3. 2023. Ankety se zcastnilo 86 respondentti, z nichz 74 byly Zeny, kdy tyto piestavovaly
86,0 % objektil vybéroveho souboru. Jakykoliv typ rodiny s détmi reprezentovalo 80,2 % respondentd,
ostatni (19,8 %) uvedli typ rodin bez déti zijicich ve spole¢né domacnosti v péci rodict. Nasledujici
vénovana vybranym pozitivnim a negativnim atributim meésta z pohledu vetejnych sluzeb, které jsou
rozhodujici pro rodiny s détmi. Nasleduje rozbor diivodl pro Zivot ve mésté, dale doplnény o navrhy
obcant k opatienim pro rodinnou politiku mésta.

Tabulka 25 Vybrana pozitiva mésta Kromeérize podle typu rodin s détmi v predskolnim a skolnim véku

k dubnu 2023

T di détmi Pozitiva: nabidka predskolnich
rodiny s détm
yp rodiny ! zarizeni Pozitiva: dostupnost détskych hiist’
ano Ne ano ne

Cetnost |Podil % | Cetnost [Podil %/| Cetnost [Podil % /| Cetnost |Podil %

v predskolnim
a Skolnim véku

Rodina s
ditétem/détmi ve véku 5 29,4 12 70,6 12 70,6 5 29,4
niz§im nez 3 roky
Rodina s
ditétem/détmi 1 33,3 2 66,7 2 66,7 1 33,3
ve véku 3-5 let
Rodina s
ditétem/détmi 8 44.4 10 55,6 10 55,6 8 44,4
ve véku 6-12 let
Rodina s
ditétem/détmi ve veéku
niz§im nez 3 roky a 5 45,5 6 54,5 6 54,5 5 45,5
zaroven ve véku 3-5
let

Rodina s
ditétem/détmi ve véku
3-5 let a zaroven

ve véku 6-12 let

Jiny typ rodiny 3 11,1 24 88,9 5 18,5 22 81,5
Zdroj: vlastni zpracovani

5 50,0 5 50,0 4 40,0 6 60,0
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Tabulka 25 poskytuje pfehled o vybranych pozitivech mésta Krométize podle typu rodin s détmi
v predskolnim a Skolnim véku, kdy za tyto pozitiva byly vybrany ty, pfimo souvisejici s poskytovanymi
vefejnymi sluzbami pro tento typ rodin.

Pokud jde o nabidku predskolnich zafizeni, vysledky (viz Tabulka 25) ukazuji na mozny zvySujici se
podil chapani této sluzby jako pozitivniho atributu mésta Kromérize se stoupajicim vékem ditéte
v rodiné. Specificky, v prvnich dvou kategoriich typu rodin — s détmi v pfedskolnim a Skolnim véku
dosahuje podil odpovédi "ano" hodnoty okolo 30 %, viz 29,4 % a 33,3 %, zatimco ve zbyvajicich
kategoriich, v¢etn¢ kategorie Rodina s ditétem/détmi ve veéku niz§im nez 3 roky a zaroven ve véku 3-5
let, dosahuje tento podil hodnoty od 44,4 % do 50,0 %. U posledné jmenovanych kategorii se miize
jednat o stav, kdy rodice jiz maji zkuSenost s umisténim svych déti do predsSkolnich zafizeni. V kategorii
,Jiné typy rodin* pak podil odpovédi "ano" klesa az na hodnotu 11,1 %, coz je odiivodnitelné skutecnosti,
ze tyto rodiny jiz nevychovaji déti v predskolnim a Skolnim véku, tudiz, tomuto ukazateli neptikladaji
takovy vyznam.

Tabulka 25 zachycuje také nazory obyvatel mésta na hodnoceni dostupnosti détskych hrist’ jakozto
pozitivniho atributu mésta. Analyzou tohoto atributu dospivame ke stavu, kdy podil kladnych odpovédi,
vyjadienych vyrokem "ano" je vys$§i u prvnich dvou kategorii typu rodin s détmi, tj. ,rodina
s ditétem/détmi ve véku niz$im nez 3 roky“ a ,,rodina s ditétem/détmi ve véku 3-5 let*, kde hodnota
vyroku "ano" dosahuje vyse 70,6 %, resp. 66,7 %. U ostatnich typl rodin s détmi v pfedSkolnim
a Skolnim véku Tabulka 25 ukazuje na hodnoty v rozmezi od 40,0 % do 55,6 %, kdy piekvapivy je nizsi
podil kladnych odpovédi v ptipad¢ kategorie rodiny ,,rodina s ditétem/détmi ve véku niz§im nez 3 roky
a zaroven ve véku 3-5 let — 54,5 %, a zejména u kategorie rodiny ,,rodina s ditétem/détmi ve véku 3-5
let a zaroven ve véku 6-12 let“ — 40,0 %. V tomto ptipad¢, jiz mohou pievazovat i jiné atributy,
pfedev§im vzhledem k pfitomnosti ditéte v rozmezi let 6-12 let. Stav hodnoceni tohoto atributu
u kategorie ,,jiny typ rodiny* dosahuje 18,5 %, a mozné vysvétleni je totozné jako u pfedchoziho atributu.

Tabulka 26 nabizi opa¢ny pohled na vySe uvedené atributy mésta, kdy je vnima jako negativa. V ptipadé
atributu ,,nabidka predskolnich zaFizeni* vnima tento za negativni pfevazny pocet kategorii rodiny,
a to v rozmezi od 20,0 % do 33,3 %. Dulezity vSak je poznatek, ze souhlas s timto negativnim
atributem nepripisuje vice nez 50 % respondentii u Zadného typu rodiny s détmi v predSkolnim
a Skolnim véku.

Tabulka 26 ukazuje, Ze rodiny, u kterych jiz déti absolvovali predskolni dochazku, popfipadé sami déti
nemaji, viz kategorie rodin ,,rodina s ditétem/détmi ve véku 6-12 let* a ,,jiny typ rodiny* se negativni
vnimani tohoto atributu vyrazn€ sniZzuje az na hodnoty 5,6 %, resp. 14,8 %, coz souvisi se skutecnosti,
ze tyto vetejné poskytované sluzby piimo nevyuzivaji, popfipad¢ jim schazi odpovidajici informace.
K totoznému zavéru dochazime u kategorie rodin ,,rodina s ditétem/détmi ve véku 6-12 let” a ,,jiny typ
rodiny“ prostiednictvim nizkého podilu souhlasu s vyrokem o negativnim ptisobeni atributu dostupnosti
détskych htist’, viz dosazena hodnota 11,1 % u obou kategorii rodin. Pfekvapiva je vSak nizkd hodnota
souhlasu s timto atributem u kategorie rodin ,,rodina s ditétem/détmi ve véku niz§im nez 3 roky*, coz ale
na druhé strané reflektuje souhlas s timto atributem pii jeho vnimani jako pozitivniho atributu, kde
souhlasné odpovéedi dosahly vyse 70 %. I pies vétSinovy nadpolovicni souhlas s timto atributem pfi jeho
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pozitivnim vnimani u ostatnich typu rodiny s détmi v piedSkolnim a $kolnim véku, se jevi hodnoty
v rozmezi od 27,3 % do 33,3 % v ptipad¢ souhlasu s plisobenim tohoto atributu jakozto negativniho
Cinitele, piekvapivym, kdy lze usuzovat, ze pro vyuziti détskych hiist’ je jakykoliv typ rodiny s détmi,

obsahujici kategorii rodiny s dité¢tem/détmi ve véku 3-5 let, klicovy pro vyuziti téchto vetejnych
prostranstvi.

Tabulka 26 Vybrand negativa mésta Kromérize podle typu rodin s détmi v predskolnim a Skolnim véku
k dubnu 2023

Negativa: nabidka predskolnich

Typ rodiny s détmi Negativa: dostupnost détskych hrist’

zarizeni
ano ne ano ne
Cetnost | Podil % | Cetnost | Podil % | Cetnost | Podil % | Cetnost | Podil %

v predskolnim
a Skolnim véku

Rodina s
ditétem/détmi ve véku 4 23,5 13 76,5 1 59 16 94,1
niz8im nez 3 roky
Rodina s
ditétem/détmi 1 33,3 2 66,7 1 33,3 2 66,7
ve véku 3-5 let
Rodina s
ditétem/détmi 1 5,6 17 94,4 2 11,1 16 88,9
ve véku 6-12 let
Rodina s
ditétem/détmi ve véku
niz$im nez 3 roky 3 27,3 8 72,7 3 27,3 8 72,7
a zaroven

ve véku 3-5 let
Rodina s
ditétem/détmi ve veéku
3-5 let a zaroven

ve véku 6-12 let

Jiny typ rodiny 4 14,8 23 85,2 3 11,1 24 88,9

Zdroj: vlastni zpracovani

2 20,0 8 80,0 3 30,0 7 70,0

Tabulka 27 predstavuje pohled na typy rodin s détmi ve $kolnim véku z pohledu jejich hodnoceni
nabidky Skolskych zartizeni, kdy zde je tato nabidka chapana jako pozitivni atribut. U kategorie rodiny
,,yodina s dité¢tem/détmi ve véku 6-12 let dosahuje souhlas s timto atributem 70,0 %. U zbyvajicich dvou
kategorii rodin s ditétem/détmi ve Skolnim véku dosahuje podpora tohoto atributu hodnoty 60,0 %. Tedy,
za rozhodujici zjisténi (viz Tabulka 27) Ize povazovat skute¢nost, Ze podil kladnych odpovédi na tento
pozitivni atribut mésta je vys$si nez 50 % u cilovych typti rodin, vyuZzivajicich tuto vetejnou sluzbu. Pouze
u kategorie ,,jiny typ rodin®“ ¢ini hodnota tohoto souhlasu méné nez 50 % (40,4 %), kdy vSak tato
kategorie rodin tuto sluzbu nevyuziva, poptipad¢ jim schazi odpovidajici informace.
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Tabulka 27 Nabidka skolskych zarizeni jako pozitivum mésta Kromérize podle typu rodin s détmi ve
Skolnim véku k dubnu 2023

Pozitiva: nabidka Skolskych zarizeni

Typ rodiny s détmi ve Skolnim véku ano ne
Cetnost Podil % Cetnost Podil %

Rodina s ditétem/détmi ve véku 6-12 17 70.8 7 20,2
let
Rodin itét &tmi &k

odi ?Sdleenl/de mi ve véku 6 60,0 4 400
13 a vice let
Rodi ditétem/détmi éku 6-12

odina s ditétem/détmi ve véku 3 60,0 5 400

let a zaroven ve véku 13 let a vice
Jiny typ rodiny 19 40,4 28 59,6

Zdroj: vlastni zpracovani

Tabulka 28 ptedstavuje opa¢ny pohled na atribut nabidky $kolskych zatizeni, kdy mu pfipisuje negativni
atribut. V tomto ptipadé pak dochazi ke zcela opacnému stavu, kdy u vSech typii rodin s détmi ve Skolnim
veéku, vcetné kategorie ,,jiny typ rodiny®, dosahuje souhlas s timto negativnim atributem méné nez
10 %, a u dvou cilovych kategorii rodiny dosahuje hodnoty 0,0 %, viz ,,rodina s ditétem/détmi ve véku
13 a vice let” a ,,rodina s ditétem/détmi ve véku 6-12 let a zaroven ve véku 13 let a vice®. Z vyse
uvedeného plyne, ze kiizovym validacnim dotazovanim byla prokazana odpovidajici nabidka
skolskych zatizeni ve mésté z pohledu rodin s détmi ve Skolnim véku, které jsou rozhodujici cilovou
skupinou pro tento typ vetejnych sluzeb.

Tabulka 28 Nabidka skolskych zarizeni jako negativum mésta Kromérize podle typu rodin s détmi ve
Skolnim véku k dubnu 2023

Negativa: nabidka Skolskych zaFizeni

Typ rodiny s détmi ve §kolnim véku ano ne
Cetnost Podil % Cetnost Podil %

Rodi ité étmi gku 6-12

odina s ditétem/détmi ve véku 6 1 42 93 958
let
Rodi itét &tmi éku 1

,odlnasdleem/de mi ve véku 13 a 0 0.0 10 100.0
vice let
Rodi ité étmi gku 6-12

odina s ditétem/détmi ve véku 6 0 0.0 5 100,0

let a zaroven ve véku 13 let a vice
Jiny typ rodiny 3 6,4 44 93,6

Zdroj: vlastni zpracovani
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Tabulka 29 podava ptehled diivodi pro zZivot ve mésté odvozenych z vypovédi respondentt na oteviené
doséhly vice nez 20 % odpovédi, byly ucastniky ankety oznaceny nésledujici ¢tyfi v sestupném potadi
podle podilli odpovédi z poctu respondentli — Prostfedi mésta (35,9 %), Kulturni dédictvi (34,6 %),
Prostorova dostupnost sluzeb (30,8 %), Malé mésto (21,8 %). Rozhodujici divody pro Zivot ve mésté
s prostorovou dostupnosti sluZeb, zapadajici do konceptu 15minutového mésta. Dale, s hodnotami od
10,3 % do 11,5 % se umistili divody vazané piimo na rodinu, tj. rodinné vazby (10,5 %) a sluzby pro
rodiny s détmi (11,5 %). Posledné jmenovany diivod doklada skutec¢nost, ze verejné sluzby vztazené
k rodinam s détmi jsou obyvateli mésta vnimany jako indikator spokojenosti.

vvvvv

Podil odpovédi z poctu

Diivod pro Zivot ve mésté Cetnost respondentii v %
Prostiedi mésta 28 35,9
Kulturni dédictvi 27 34,6
Prostorova dostupnost sluzeb 24 30,8
Malé mésto 17 21,8
Sluzby pro rodiny s détmi 9 11,5
Rodina 8 10,3
Dopravni dostupnost 4 51
Bezpecnost 2 2,6
Prace 2 2,6
Dostupné bydleni 1 1,3
Kultura 1 1,3
Sluzby pro seniory 1 1,3

Zdroj: vlastni zpracovani

Tabulka 30 zachycuje témata navrhi opatieni pro rodinnou politiku mésta Kromé¥ize, vyplyvajici
z vypoveédi respondentli ankety na oteviené otazky k navrhové ¢asti tohoto strategického dokumentu.
Celkem bylo identifikovano 17 navrhl opatfeni relevantnich pro rozvoj rodinné politiky mésta, kdy byly
vynechany ty navrhy opatfeni vedouci ke zlepSeni silni¢ni sit€ mésta, které spadaji do dopravni politiky
meésta. Podil odpovédi z poctu respondenttit vysSich nez 20 % dosahly nasledujici odvozené kody:
Zvyseni bezpe¢nosti — veirejného poiradku (24,3 %), Ziizeni rodinnych a détskych center (20,3 %),
Zvyseni kapacit predSkolnich zarizeni (20,3 %). V ptipadé¢ opatfeni ZvySeni bezpecnosti — veiejného
potadku uvadéli obyvatelé rizné lokality mésta, kdy v kontextu rodinné politiky jde predevsim
o zlepSeni vetejného potradku v okoli Skol a détskych htist’, kdy zde, podle obyvatel mésta, dochazi ke
shlukovani osob narusujici vefejny pofaddek uzivanim omamnych latek, ¢i budicich odpor. Navrh
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opatfeni Ziizeni rodinnych a détskych center vede k posilovani role téchto instituci pii rozvoji rodinné
politiky mésta, a ndvrh opatfeni ZvySeni kapacit piedSkolnich zafizeni pfimo reaguje na vysledky
atributll negativ a pozitiv ve vztahu k typtim rodin s détmi ve véku 3-5 let. Vyse tfi uvedené navrhy

vvvvvv

obyvatel.

Tabulka 30 Odvozené kédy navrhit opatreni pro rodinnou politiku mésta Kromérize k dubnu 2023

Navrhy opatieni pro rodinnou politiku mésta Cetnost Podil odpovédf zpottu
respondentii v %

Zvyseni bezpecnosti — veiejného poradku 18 24,3
Ztizeni rodinnych a détskych center 15 20,3
Zvyseni kapacit predskolnich zafizeni 15 20,3
Vystavba a opravy venkovnich sportovist’

a détskych hiist 13 176
Rekonstrukce plaveckého bazénu 12 16,2
ZvySeni dostupnosti zdravotni péce 11 14,9
'Vystavba ¢i zajisténi startovaciho bydleni 9 12,2
ZvySeni poctu pracovnich piilezitosti 9 12,2
Programy a aktivity k budovani a posilovani 5 6.8
sounaleZzitosti (v€etné mezigeneracni) komunity '
Zvyseni poctu kulturnich akci 5 6,8
Podpora flexibilnich uvazki 4 5,4
Propojenti sité cyklostezek 3 4,1
Existence programil pro osoby ) 97
na a po matefské/rodi¢ovské dovolené ’
Vystavba sportovni haly 2 2,7
Zajisténi financni dostupnosti volnocasovych 5 57
aktivit ’
Zvyseni poctu komerc¢nich sluzeb akceptujicich 5 97
rodiny s détmi ’
Ztizeni komunitni zahrady 1 1,4

Zdroj: vlastni zpracovani

Dalsi skupinou navrhli opatieni jsou ty, které dosahly podil odpovédi z poctu respondenti vysSSich nez
10 % (viz Tabulka 30). Mezi n¢ nalezi: Vystavba a opravy venkovnich sportovist’ a détskych hiist
(17,6 %), Rekonstrukce plaveckého bazénu (16,2 %), ZvySeni dostupnosti zdravotni péce (14,9 %),
Vystavba €i zajisténi startovniho bydleni (12,2 %), ZvySeni poctu pracovnich prilezitosti (12,2 %). Prvni
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z téchto navrhi opatieni je spojen s vysledky vyse (viz Tabulka 25) a mize vést k zvySeni poctu obyvatel
uvadejicich nabidku détskych htist’ jako pozitivni atribut mésta. Navrh opatfeni na rekonstrukci bazénu
navazuje na navrh opatfeni pro vystavbu a udrzbu venkovnich sportovist, kdy v nadvrhu tohoto opatfeni
se neodradzi jen vztah k nabizenym vefejnym sluzbam pro rodiny, ale i navrh pro zlepSeni fyzického
prostiedi mésta. Dale, a¢ se navrh opatfeni na ZvySeni dostupnosti zdravotni péce dotyka zdravotni
politiky mésta, resp. Zlinského kraje, predstavuje pro mésto vyzvu. Dostupna a kvalitni zdravotni péce,
pfedevs§im zminovana stomatologicka zafizeni, totiz piedstavuji jednu ze zakladnich potieb obyvatel,
a tedy i rodin. Navrhy na opatfeni na Vystavbu ¢i zajisténi startovniho bydleni a ZvySeni poctu
pracovnich ptilezitosti, pak doplnuji ndvrhy na opatieni pro holisticky nahled na rodinnou politiku mésta,
v niz se uplatiuji tii zakladni funkce mésta z pohledu Zivota rodin, tj. prace, bydleni a sluzby. Avsak
vyse uvedené navrhy jsou, z pohledu dil¢ich strategickych dokumentti izemniho rozvoje vazany na
bytovou politiku mésta, resp. obecnou strategii rozvoje mésta.

Dalsi navrhy opatfeni (viz Tabulka 30) majici nizs$i nez 10% podil odpovédi z poctu respondentd,
pfindseji, z pohledu néavrhové casti tohoto strategického dokumentu, opatieni, ktera tvoii uZzsi
provazanost s rodinnou politikou z hlediska vyuziti volného €asu rodiny, budovani komunitnich vztaht,
a sladéni pracovniho a rodinného Zivota.
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A4

Kromerize

rodinné

Koncepce rodinné politiky mésta Kroméfize

Na zakladé¢ jednani pracovni skupiny byla sestavena nasledujici analyza SWOT (viz Tabulka 31).

Tabulka 31 Analyzy SWOT

politiky mesta

Silné stranky

Slabé stranky

Zajem mésta o podporu rodin a kvality jejich
zivota

Ubytek obyvatel v produktivnim véku

vvvvv

Vytvoteny systém financni podpory mésta pro
poskytovatele socialnich sluzeb

Chybéjici pozice koordinatora pro-rodinnych
aktivit

Bohat¢ kulturni a spolec¢enské vyziti na tizemi
meésta, véetné akci pro déti a pro traveni volného
¢asu celé rodiny a nabidky zdjmového

a mimoskolniho vzdélavani

Nedostatecnd informovanost obyvatel o ¢innosti
jednotlivych neziskovych organizaci

Realizace ptiméstskych tdborti pro déti na tzemi
mésta

Omezena nabidka flexibilnich pracovnich
uvazkl na uzemi mésta

Podpora komunitnich aktivit z rozpo¢tu mésta

Chybéjici podpora kratkodobého hlidani déti

Na tizemi mésta existuji zaméstnavatelé, ktefi Si
uvédomuji vyznam sladéni prace a soukromi
zamé&stnancl

Nevyhovujici stav n¢kterych sportovist’

Zapojeni mésta do sité¢ Zdravych mést

Nedostatecna podpora rodinnych center

Pokryti socialniho poradenstvi ve mésté

Chybéjici komunitni centrum ve mésté

Existence svépomocnych podplrnych skupin na
uzemi mésta (napf. ,,Zelvicky*, Svépomocna
skupina pro pecujici v domacnosti)

Schazi systém poskytovani slev a dalSich vyhod
pro rodiny s détmi do 18 let véku (napi. Rodinné
pasy)

Existence ptispévkové organizace Sociadlni
sluZzby mésta Kroméfize a kontrola mésta nad
jeji Cinnosti

Chybéjici primarni prevence pro vetfejnost
Vv oblasti stability manzelstvi a partnerstvi

Existence spolkt, sdruzeni a klubti, véetné
rodinnych center, na zemi mésta, které¢ poradaji
osvetove besedy a programy

Nedostatecna provazanost strategickych
dokumentt mésta ve vazbé na rodinnou politiku

Podpora dopravy seniorti a OZP méstem

Kratka oteviraci doba v pfedSkolnich zatfizenich
na uzemi mésta

Relativné Sirokd nabidka socidlnich sluzeb na
uzemi mésta

Absence socidlnich sluzeb pro specifické
skupiny osob

Existence méstského bytového fondu

Existence neziskovych organizaci podporujicich
primarni prevenci na izemi mésta

61



MESTO _ _
KROMERIZ

Koncepce rodinné politiky mésta Kroméfize

Prilezitosti

Hrozby

Existence statniho a krajského systému podpory
socialni a rodinné politiky

Rist cen (energii, prace, sluzeb, ...)

Rostouci zdjem obc¢anil o zdravy zivotni styl
a udrzitelnost

Nestabilita rodinného souziti (vysoka
rozvodovost)

Poptavka po alternativnich pedagogickych
ptistupech

Rostouci vzacnost zdroju (voda, energie, ptida)

Rozvoj digitalnich technologii a rozsifovani
jejich uziti

Zneuzivani a naduzivani digitalnich technologii

Prodluzovani aktivni délky zivota

Nedostatecné propojeni zdravotni a socialni
oblasti pti péci o potiebné

Vysoka zaméstnanost obyvatel CR

Omezena flexibilita nastaveného systému
rozvoje poskytovani socialnich sluzeb ve
Zlinském kraji

Vysoka kvalifikace Zen v CR

Nedostatecné kapacity psychologli, psychiatrt,
praktickych, zubnich a dal$ich ambulantnich
1¢katt

Starnuti obyvatelstva

Vysoka hladina pracovniho a trvalého stresu

Rostouci finan¢ni naro¢nost mimoskolnich
aktivit pro déti

Vysoka produkce odpadi
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4 Vize, priority a cile Koncepce rodinné politiky
meésta Kromeérize

4.1 Vize mésta a jeji vychodiska

Rodina je pokladana za vyznamnou hodnotu pro stabilitu a rozvoj mésta Kroméiize. Mésto Krométiz
proto rodinnou politiku pojima komplexné a usiluje o zapojeni kli¢ovych skupin. RozliSovani mezi
témito skupinami ma zésadni vyznam, protoze kazda z nich ma specifické potreby a role. Cilové skupiny

Vwrw

rodinné politiky mésta Kroméftize jsou:

e 0soby a rodiny ve vSech Zivotnich fazich — mésto Krométiz si klade za cil podporovat rodiny
a jednotlivce v kazdé fazi jejich zivota. Rodiny s détmi, rodi¢e na matefské/rodicovské dovolené,
téhotné Zeny a jejich partnefi, mladd generace, osoby v produktivnim véku a seniofi maji rizné
potieby a vyzvy. Rodinna politika jim poskytuje odpovidajici podporu,

e komunity — rodinna politika mésta Krométize podporuje spoleCenskou participaci a aktivni
zapojeni ob¢ani do mistniho déni. Komunity, které se citi byt podporovany a slySeny, jsou
schopny 1épe tesit vyzvy a dosahovat spole¢nych cilt,

o zaméstnavatelé/OSVC — rodinna politika mésta Kroméfiz se zaméfuje na spolupraci
s podnikateli a zaméstnavateli. Cilem této spoluprace je vytvaret vhodné podminky na izemi
mésta pro sladéni pracovniho a rodinného Zivota obyvatel, a to naptiklad prostfednictvim osvéty,
podpory rodinné pfivétivych pracovnich podminek a flexibilnich pracovnich rezimd,

o dalsi aktéri (Skoly a Skolska zafizeni, knihovny, spolky, cirkve, prorodinné organizace aj.) - pro
uspésnou realizaci rodinné politiky je spoluprace s riiznymi institucemi a organizacemi nezbytna.
Skoly a $kolska zafizeni hraji kli¢ovou roli v podpofe vzdélavani a rozvoje mladé generace.
Knihovny a spolky nabizi vzdélavaci a kulturni aktivity pro celou rodinu. Cirkve a prorodinné
organizace jsou dilezitymi partnery pii poskytovani moralni a materialni podpory rodinam.
Prorodinné neziskové a piispévkové organizace disponuji specifickymi znalostmi a zkuSenostmi
v oblastech, které jsou relevantni pro rodinnou politiku. Spoluprace s dal§imi aktéry tedy
napomaha snadnéjsi koordinaci a synergii mezi riznymi opatfenimi a sluzbami v ramci realizace
rodinné politiky.

Oteviena spoluprace s uvedenymi skupinami posiluje udrzitelnost a dlouhodobou piinosnost rodinné

politiky.

Na zaklad¢ analyzy a konzultaci S pracovni skupinou a zhotovitelem formulovalo mésto Kroméiiz
klicové hodnoty, které reflektuji principy a zasady, jez meésto chce sledovat pii prosazovani
a implementaci rodinné politiky. Témito hodnotami jsou:
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e soudrinost — znamena snahu dosdhnout harmonie a jednoty v mistni komunit¢, coz je zdkladem
pro posilovani vzajemné spoluprace a podpory mezi jednotlivymi rodinami a obyvateli,

e otevienost — zamé&fuje se na otevienou komunikaci, aktivni naslouchani, vzajemny dialog,
respekt k odlisnym nazoriim, hodnotam, postojim a zkuSenostem,

e zodpovédnost — zdluraziuje, Ze kazdy ma odpovédnost nejen za svilij osobni zivot, ale také podil
na vytvareni pozitivniho a udrzitelného prostedi pro sebe i pro ostatni,

e aktivita obyvatel — tyka se podpory zapojeni a aktivni ucasti obyvatel v procesech mistniho
rozhodovéni a fizeni, na tvorbé programi a iniciativ, které maji pozitivni vliv na kvalitu zivota
vsech ¢lent komunity.

Na zaklad¢ jednani pracovni skupiny a vySe definovanych premis byla vymezena nasledujici vize
Vv oblasti rodinné politiky mésta Krométize:

., Nase Kromériz si uvedomuje vyznam rodin a podporuje je. Klademe diiraz na soudrznost, spolupraci
a zachovani tradic. Spolecné vytvarime privetivé prostredi pro vSechny obyvatele mésta. Podporujeme
jejich aktivitu a zapojeni do zZivota komunity. Nase mésto je oteviené a vstricné, ceni si rozmanitosti
a prijima nové myslenky a pohledy. Obyvatelé jsou si vedomi své odpovédnosti za kvalitu Zivota ve mésté.
Dbame na projekty a akce, které posiluji environmentalni | spolecenskou odpovédnost a soundlezitost
mezi obyvateli mésta. Zamérujeme se na zajisténi bezpecného a prosperujiciho prostiedi pro vsechny.
Podnécujeme svobodu volby rodin a jejich moznosti rozhodovat o svém Zivoté v souladu se svymi
potrebami, vietné sladeni prdace a soukromi. Budujeme zdravé mésto, které je pratelské k rodinam

a které nabizi kvalitni prostiedi pro rozvoj rodinného Zivota a spokojenost obyvatel.

VysSe uvedena vize mésta Kroméfize, byla kompaktn€ shrnuta do jediné véty, aby byla snadno
zapamatovatelna a sdélitelna:

,,Mésto Kromériz nabizi kvalitni podminky pro Zivot rodinam a semiorum, a podnécuje participaci

obyvatel k vytvdreni soudriné, oteviené a odpovédné komunity. *

UZzsi definice vize byl zvolen s ohledem na efektivitu vn&jsi komunikace vize. Tato definice napomaha
diseminaci a sdileni vize prostiednictvim riznych médii a komunika¢nich kanald, coz usnadiuje $irsi

24

stanovenych cilli a hodnot, které mésto Krométiz pii svém rozvoji sleduje.

4.2 Priority rodinné politiky mésta

Na zakladé vize mésto Krométiz definovalo osm zakladnich priorit své rodinné politiky (viz Tabulka
32). Tyto prioritni oblasti rozvijeji stanovenou vizi k vytvofeni soudrzného, otevieného, odpovédného
a na péci o rodiny a seniory zaméfené¢ho mésta.
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Tabulka 32 Vymezeni jednotlivych priorit rodinné politiky mésta Kromérize

Materialné-technické

PRIORITA DEFINICE
Priorita se zamé&fuje na zlepSeni kvality a dostupnosti infrastruktury, ktera
Priorita 1: prispiva k vytvoreni ptiznivého prostiedi pro rodiny. Uelem této priority

Je zajistit, aby rodiny mély pfistup ke kvalitnim materialnim a technickym

Sladéni osobniho,
rodinného a profesniho
Zivota, aktivni politika
zameéstnanosti

podminky podminkam, které podporuji jejich zdravy a bezpe¢ny zivot, a aby mohly
plnit své role v rdmci spole¢nosti co nejlépe.
Priorita cili na podporu harmonického rovnovazného zivota mezi
pracovnim a rodinnym Zivotem obyvatel mésta Kroméfize. U€elem je
Priorita 2: zajistit, aby lidé mohli plnit své pracovni a rodinné aktivity a zaroven si

udrzovat kvalitni osobni zivot. Priorita se soustiedi na podporu flexibilnich
pracovnich rezimt, jako jsou naptiklad zkracené ivazky, pruzné pracovni
doba ¢i flexibilni pracovni misto. Dale se zamétuje na podporu aktivni
politiky zaméstnanosti, kterd cili na vytvafeni novych pracovnich
ptilezitosti na izemi mésta. Souvisi 1 s podporou osvéty a informovanosti
V této oblasti.

Priorita 3:
Subtypy rodin a jejich
charakteristika

Priorita se zamétfuje na pochopeni rozmanitosti rodinnych situaci a potieb
riiznych typt rodin v mésté Kroméiizi. Uelem této priority je vytvorit
prostiedi, které podporuje a respektuje vSechny typy rodin, rozmanitost
rodinnych uspotadani a potieb jednotlivych rodin. Toto mize zahrnovat
poskytovani informaci a sluzeb specifickych pro rizné typy rodin, jako
jsou naptiklad rodiny samoZiviteld, rodiny s adoptovanymi détmi,
pestounské a patchworkové rodiny, rodiny pecujici o seniory, rodiny
cizincti, LGBT nebo rodiny s osobami s handicapem.

Priorita 4:

Stabilita rodiny a
mezigeneracnich vztahi
— mezigenerac¢ni aspekt

Priorita ma za cil podporovat stabilni rodinné vztahy a vytvaret ptiznivé
podminky pro rozvoj mezigeneracnich vztahti v ramci rodin a ve
spolecnosti jako celku. U€elem této priority je poskytnout podporu
rodinam a jednotlivciim, ktefi usiluji o udrzeni a posileni rodinnych vztaha
a mezigeneracnich vazeb ¢i neformalné pecuji o své blizké.

Priorita 5:

rwr

Priprava na stari a
kvalita Zivota seniori

Priorita sméfuje k podpote aktivniho a zdravého starnuti, zajiSténi
pfistupnosti a kvality zdravotni péce a socialnich sluzeb pro seniory,
podpore jejich zapojeni do spolecnosti a ochrané jejich prav a zajmu.
Ukelem této priority je zlepsit kvalitu Zivota seniorti a piipravit je na stai
tak, aby byli sobé&sta¢ni a mohli se pln¢ zapojit do spole¢nosti. Zaroven
tato priorita usiluje o ochranu seniori pred socialnim vylouc¢enim, izolaci,
diskriminaci a jejim smyslem je jim poskytovat podporu v péci o zdravi
a, vV pfipadé€ potieby, také v péci o domacnost.
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Priorita 6: Priorita se zaméfuje na rozvoj komunitnich aktivit. U¢elem je vytvofit

o prostiedi pro aktivni zapojovani obcanti vSech generaci do
Komunitni zZivot a C , e, , . o .
dobrovolnickych ¢innosti a rozvijeni spoluprace mezi jednotlivymi aktéry

dobrovolnictvi rodinné politiky.

Priorita se vénuje zvySovani povédomi a informovanosti obyvatel mésta
Kroméfize k tématu rodiny a rodinné politiky. Jejim u€elem je poskytovat
relevantni informace, edukovat a podporovat laickou i odbornou vetejnost,
Priorita 7: a rozvijet tak prorodinné klima ve meésté. Tato priorita také podporuje
Informaéni, osvétova a |komunikaci a dialog s obyvateli mésta, neziskovymi organizacemi
propagaéni ¢innost a dal$imi zainteresovanymi subjekty, za ucelem hledani efektivnich feSeni
v oblasti rodinné politiky. Daraz je kladen na vytvafeni vhodnych
komunikacnich kanald, které umozni G¢inné informovani vSech aktéru
rodinné politiky.

Priorita cili na posileni institucionalniho rdmce pro realizaci rodinné
politiky. Utelem této priority je zajistit kvalitni, transparentni

Priorita 8: a efektivni systém podpory rodin, ktery bude fungovat na mistni urovni,
L. ' o a tim pfispét k vytvofeni ptiznivého prostiedi pro rozvoj rodin a zlepSeni
Institucionalni e o . . .
s kvality jejich Zivota. Diiraz je kladen na spolupriaci mezi meéstem,
zabezpeceni rodinné

politiky, podpora
neziskového sektoru

neziskovymi organizacemi a dal§imi partnery se zadmérem vytvofit
optimalni podminky pro koordinovanou a i€¢innou podporu rodin. Zaroven
je dulezité zajistit dostatecné financni prostiedky na podporu rodinné
politiky a na podporu neziskovych organizaci, které se této problematice
vénuji.

4.3 Strategické cile pro jednotlivé priority

Na jednani pracovni skupiny byly k jednotlivym prioritam definovany strategické cile (viz Tabulka 33).
Proces definovani strategickych cili v ramci rodinné politiky mésta Krométize byl provadén s peclivosti
a systematickym piistupem. Clenové pracovni skupiny byli seznameni s podklady pfipravenymi k této
fazi zhotovitelem. Na jejich zéklad¢ navrhli znéni strategickych cilti a tyto ndvrhy byly nésledné

YN w

predlozeny zastupcim mésta Krométize K posouzeni. Kazdy cil byl definovan tak, aby odpovidal

vizi meésta v této oblasti.

Definované strategické cile predstavuji vychodiska pro navrh konkrétnich opatieni v oblasti rodinné
politiky mésta KroméfiZe.
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Tabulka 33 Strategické cile rodinné politiky mésta Kromérize a jejich vazba na priority rodinné politiky

Koncepce rodinné politiky mésta Kroméfize

PRIORITA

CILE

Priorita 1:

Materialné-technické
podminky

1.1 Nabidnout bezpe¢né komunitni prostory pro setkavani rodin
a aktivity komunity

1.2 Vytvotit podminky pro setrvani obyvatel v produktivnim véku

vvvvv

Priorita 2:

Sladéni osobniho,
rodinného a profesniho
Zivota, aktivni politika
zaméstnanosti

2.1 Vytvoftit podminky pro sladéni osobniho, rodinného a profesniho
Zivota

Priorita 3:
Subtypy rodin a jejich
charakteristika

3.1 Vytvofit tolerantni prostiedi podporujici vSechny typy rodin
a jednotlivel

Priorita 4:

Stabilita rodiny a
mezigeneracnich vztahi
— mezigeneracni aspekt

4.1 Podpotit rodinné vztahy a vytvofit piiznivé podminky pro rozvoj
mezigeneracnich vztahti

4.2 Podporit aktivity pro neformalné pecujici

Priorita 5:
Priprava na stari a
kvalita Zivota senioru

5.1 Podpotit ¢innosti pro aktivni a zdravé starnuti obyvatel

5.2 Zvysit povédomi o pravech a povinnostech seniort

Priorita 6:

Komunitni Zivot a

6.1 Vytvorit podminky pro aktivni zapojovani vSech generaci do
dobrovolnickych ¢innosti

Informacni, osvétova a
propagacni ¢innost

dobrovolnictvi 6.2 Podpofit rozvoj komunitniho Zivota
6.3 Podpofit rozvoj environmentélnich a ekologickych aktivit
Priorita 7: 7.1 Pomoci obyvatelim orientovat se v digitalnim svété

7.2 Zvysit povédomi a informovanost obyvatel o0 moZnostech

a poskytované pomoci pii feSeni Zivotnich situaci

7.3 Zvysit povédomi obyvatel o ¢innostech jednotlivych neziskovych
organizaci a realizovat aktivity vedouci k dialogu s obyvateli mésta

a dal$imi zainteresovanymi subjekty

7.4 Dbat na provazanost strategickych dokumentti mésta Krométize ve
vazbé na rodinnou politiku
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PRIORITA CILE
Priorita 8: 8.1 Vytvorit, udrzet a trvale rozvijet podminky pro koordinovanou
Institucionalni a u¢innou podporu rodin
zabezpeceni rodinné 8.2 Udrzet a rozvijet spolupraci mésta s neziskovym sektorem a ostatnimi
politiky, podpora aktéry v oblasti podpory rodin
neziskového sektoru 8.3 Podpoiit dostate¢né kapacity pobytovych socidlnich sluzeb pro
specifické cilové skupiny
8.4 Podporovat vsechny typy rodin v krizovych situacich

4.4 Opatreni pro naplnéni strategickych cili

V souladu s definovanymi strategickymi cili byla pracovni skupinou navrzena opatieni pro dosaZeni
stanovenych cilt. Tyto navrhy byly posouzeny zhotovitelem a zadavatelem koncepce z hlediska jejich
realizovatelnosti a pfinosu pro dosazeni definovanych strategickych cilti. Rovnéz byla zvaZena technicka
proveditelnost, finan¢ni dostupnost, legislativni pozadavky, ndvaznost na jiné strategické dokumenty
a schopnost navrhti pfispét k celkovému rozvoji mésta. Zarovei byly vyjasnény klicové ukazatele plnéni,
odpovédnost za jejich realizaci a predpokladané néklady a zdroje financovani.

Nastaveny proces spoluprace a rozpracovani navrhi zajistil, ze vysledna podoba opatfeni je promyslena,
realistickd, a zaméfena na dosazeni dlouhodobého prospéchu pro mésto Krométiz a jeho obyvatele.
Navrzena opatieni, terminy jejich realizace, indikatory plnéni, garanty a realizatory jednotlivych
opatieni, predpokladané naklady a zdroje financovani piedstavuje Tabulka 34.

4.4.1 Garant a realizatofi opatreni

Kli¢ovym garantem Gspé$né implementace navrzenych opatfeni je mistostarosta pro socialni a zdravotni
oblast, ktery nese zodpovédnost za celkové koordinovani a fizeni této oblasti. Jeho role spociva
v zajiSténi souladu s definovanymi strategickymi cili a ve strategickém rozhodovani tykajicim se priorit
a alokace zdroju.

Za konkrétni realizaci vétSiny navrzenych opatieni je zodpoveédny Odbor socialnich véci a zdravotnictvi.
Jeho ukolem je zajistit operativni planovani, fizeni a implementaci opatieni v souladu se stanovenymi
cili. Odbor bude tzce spolupracovat s ostatnimi relevantnimi odbory Méstského ufadu Krométize, aby
zabezpecil provazanost jednotlivych aktivit a synergie s dalsimi aktéry rodinné politiky.

Dosazeni strategickych cilti vyzaduje celkovou integraci snah a zdroji riznych aktéri z oblasti rodinné
politiky. Podstatny proto bude koordinovany ptistup a spoluprace, a to nejen mezi jednotlivymi odbory
Méstského tfadu mésta Kroméfize, ale 1 s ptispévkovymi a neziskovymi organizacemi na uzemi meésta.
Piispévkové a neziskové organizace disponuji specifickymi znalostmi a zkugenostmi. Uzké spoluprace
s nimi podporuje pruznost a schopnost aktivizace personalnich a finan¢nich zdroji vici riznym vyzvam,
které mohou pii implementaci opatieni vzniknout.
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4.4.2 Financovani realizace opatfeni

Financovani realizace jednotlivych opatieni v oblasti rodinné politiky mésta Krométiz bude zalozeno na
vicezdrojovém financovani. Krome¢ béznych prosttedkil z rozpoctu mésta, jez jsou vénovany na podporu

mistnich aktivit a programul, budou zastupci mésta Kroméiize aktivné vyhledavat a vyuzivat rtizné
narodni i mezinarodni dotacni tituly a grantova schémata.

Dotace poskytované Ministerstvem prace a socilnich véci CR budou patfit k vyznamnym zdrojim
financovani projekti a iniciativ majicich ptimy dopad na kvalitu zivota rodin a podporu jejich potieb.

Dotace Ministerstva $kolstvi, mladeZe a télovychovy CR poskytnou méstu Kromé&fiZ moznost investovat
do projektt a iniciativ z oblasti skolstvi, vychovy a vzdélavani, které se budou zamétovat na dovednosti
potiebné pro fungujici partnerstvi, rodicovstvi, podporu rodinné harmonie a prohloubeni komunikace
a spolupraci mezi Skolami a rodinami.

Finan¢ni dotace ze Zlinského kraje budou uréeny pro financovani projektd a aktivit, které jsou
v souladu se strategickymi cili kraje v oblasti rodinné politiky. Tato spoluprace umozni méstu Krométiz
vyuzit synergii a spole¢nych cili s regiondlnimi aktéry a posilit celkovy dopad opatfeni na rodiny
a obyvatele.

Dotace z Evropské unie v rdmci riznych program a grantovych schémat podporuji socialni
a ekonomicky rozvoj mést a regiond. Mésto Kromé&iiz bude aktivné vyhledévat a zadat o finan¢ni
prostiedky z téchto zdrojii, cozZ mu umozni realizovat komplexni projekty a inovativni opatieni, které by
pii financovani pouze z vlastniho rozpo¢tu nemohlo financovat.

Pro synergii a Uspé&S$nou realizaci vybranych opatieni bude klic¢ova spoluprace s piispévkovymi a
neziskovymi organizacemi. Tyto organizace Casto piinaseji specifické znalosti, zkuSenosti a zdroje. To
umozni nejen zachovat, ale i rozsifit nabidku sluzeb a programt pro rodiny a seniory ve mésté.

Vyse uvedena kombinace zdroju financovani umozni méstu Krométiz efektivné planovat a realizovat
navrzena opatieni v oblasti rodinné politiky.

4.4.3 Monitoring, hodnoceni a aktualizace Koncepce rodinné politiky mésta Kroméfize

Na zaklad€ stanovenych indikdtorG bude meésto provadét pribézné sledovani a vyhodnocovani
implementace a dosahovanych vysledki rodinné politiky. Definované indikatory zahrnuji, jak
kvantitativni (napf. pocet vhodnych bytii, pocet dni provozu pro veiejnost), tak 1 kvalitativni ukazatele
(napf. spokojenost obyvatel). Kombinace kvantitativnich a kvalitativnich indik4tori umozZiuje
komplexni a vyvazené hodnoceni rodinné politiky mésta. Kvantitativni indikatory poskytuji ¢iselna
métfeni a kvantifikuji objektivni vysledky. Je tak moZné piehledné sledovat mnoZstvi a rozsah
dosazenych vysledkli. Na druhou stranu, kvalitativni indikatory zahrnuji subjektivni zkuSenosti
a vnimani, poskytuji hlubsi vhled do kvality a dopadu opatieni, tj. jakym zplisobem ovliviiuji Zivoty
rodin a jejich subjektivni pocity a spokojenost.

Mésto Krométiz bude prabézné monitorovat napliiovani indikéatort a bude iniciovat i tiskové zpravy pro
vefejnost z této oblasti. Informovani vetejnosti o vysledcich monitoringu v oblasti rodinné politiky je
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kli¢ové pro transparentnost, odpovédnost a zapojeni obyvatel. Timto zpiisobem muize mésto Kroméfiz
budovat duvéru, ziskdvat zpétnou vazbu a zajistit, Ze rodinna politika mé skutecny pozitivni dopad na
zivoty rodin ve méste.

Mésto Kroméiiz bude vypracovavat kazdy rok také zpravu o aktualnim stavu dosahovani cilt a efektivité
implementovanych opatieni. Toto vyro¢ni hodnoceni dosahovani cild poskytne méstu moznost
identifikovat pfipadné nedostatky, uspéchy a nové piilezitosti.

vvvvv

Pribézny monitoring a vyro¢ni hodnoceni umozni méstu Kroméfizi prizptisobovat svou rodinnou
politiku tak, aby stale efektivné reagovala na aktualni potieby a posilovala kvalitu zivota rodin ve mést¢.

4.4.4 Verejné hlasovani o prioritach Koncepce rodinné politiky a jeji vefejné projednani

Na akci realizované méstem Krométiz ,,Ahoj, 1éto!* dne 2. 9. 2023 probéhlo piedstaveni vznikajici
Koncepce rodinné politiky mésta Krométize pro 1éta 2023-2027, seznameni piitomné vefejnosti
S planovanymi prioritami, strategickymi cili a opatfenimi. Néasledné vetejnost hlasovala o tom, na kterou
prioritu je zadouci se zaméfit. Vysledky hlasovani zachycuje Obrazek 4. Nejvice hlast ziskala Priorita
2: Sladéni osobniho, rodinného a profesniho zivota, aktivni politika zaméstnanosti.

EPriorita2 EPriorita5 [OPrioritad4 [EPriorital OPriorita6 EPriorita8 [@Priorita7 [OPriorita3

Obrazek 4 Vysledky verejného hlasovani o prioritach Koncepce rodinné politiky na akci ,, Ahoj léto! “

Dne 2. 10. 2023 probéhlo vetejné projednani Koncepce rodinné politiky, na které byla zvana vefejnost
mésta Kroméftize. Cilem tohoto projednani bylo piedstavit ptipravenou Koncepce rodinné politiky mésta
Krométize pro léta 2023-2027, proces jejiho zpracovani a vysledna opatieni, zodpoveédét dotazy a
ptipadné nejasnosti. V pribéhu setkani nebyly pfedneseny zadné pfipominky ke Koncepci ze strany
ucastnikd.
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Tabulka 34 Opatreni pro naplnéni strategickych cili

Koncepce rodinné politiky mésta Kroméfize

vybranych
druhti sluzeb

slev, a dalSich

PRIORITA CiL OPATRENI | TER- | INDIKATO- | POZNAM- | GARANT | REALIZUJE | PREDP. ZDROJ
1 MIN | RY PLNENI KA NAKLADY | FINANCO-
VANI
1 MATERIAL- | 1.1 Vytvorit 2025 Vytvotené a Interiérové/ | Mistostarosta | Mésto Vyuziti Rozpocet
NE- Nabidnout | komunitni funkéni exteriérové | pro socidlni a | Kroméfiz a stavajicich mésta
TECHNICKE | bezpecné centrum komunitni zdravotni dalsi partnefti volnych Krométize
PODMINKY komunitni centrum oblast prostor Dotace EU
prostory pro Narodni
setkavani Vybaveni dotace
rodin a Zlinsky kraj
aktivity
komunity N .
Provozovat 0d 2025 | Pocet dni Zajistit Mistostarosta | Mésto Energie Rozpocet
komunitni prabézné | provozu pro provoz pro | pro socialni a | Krométiz a mesta
centrum vefejnost za vetejnost zdravotni dalsi partnefti Osobni Krométize
rok oblast néklady _ Dotace EU
hrazeno Narodni
V ramci dotace
pozice Zlinsky kraj
Koordinatora
prorodinnych
aktivit
Zvysit Pribézné | Zavedeni a Mistostarosta | Mésto 50 000,- K¢ | Rozpocet
finan¢ni zachovani pro socidlni a | Krométiz/ mésta
dostupnost slevovych zdravotni odbor Kroméfize
volnocaso- karet, oblast socialnich véci
vych aktivit a mnozstevnich a zdravotnictvi
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PRIORITA CiL OPATRENI | TER- | INDIKATO- | POZNAM- | GARANT | REALIZUJE | PREDP. ZDROJ
1 MIN | RY PLNENI KA NAKLADY | FINANCO-
VANI
pro rodiny na zvyhodnéni
uzemi mésta pro rodiny
1.2 Realizace 2024 Kvalita Ve Mistostarosta | Mésto 30 000,- K¢ | Dotace
Vytvotit Auditu family prostor na spolupraci pro socialni a | Kroméfiz/ hrazeno Zlinského
podminky friendly zékladé s krajem zdravotni odbor z prostredkll | kraje
pro setrvani | community anketniho oblast socialnich véci | Zlinského
obyvatel v Setfeni mezi a zdravotnictvi | kraje
produktivni obyvateli
m veku mesta
v KroméfiZi | podpotit 2024 Nastaveni Konzultace, | Mistostarosta | Mésto Bez naroku
bydleni pro systému nabidka pro socialni a | Krométiz/Rada | na rozpocet
rodiny s détmi ptidélovani bydleni zdravotni mésta/odbor
z bytového | oblast socialnich véci
Pocet fondu mésta a zdravotnictvi
vhodnych
bytd
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PRIORITA CiL OPATRENI | TER- | INDIKATO- | POZNAM- | GARANT | REALIZUJE | PREDP. ZDROJ
2 MIN RY PLNENI KA NAKLADY | FINANCO-
VANI
2 SLADENI 2.1 Provéfit Od 2024 | Analyza Vedouci Piispévkové | Bez naroku
OSOBNIHO, Vytvorit | potfebu odboru organizace, na rozpocet
RODINNEHO A podminky | rozifeni Skolstvia | neziskové
PROFESNIHO pro provozni doby kultury organizace
ZIVOT A, sladéni zaf%'zeni pro
AKTIVNI osobniho, df?t}k ”
rodinného | predskolniho a
POLI:“ KA a Skolniho véku
ZAMESTNA- profesni-
NOSTI ho Zivota
Motivovat Pribéz- | Pocet aktivit Podpora Mistosta- | Mistostarosta | 3 000,- K¢ Rozpocet
k zavedeni neé (jednani, pruzné rosta pro pro socialni a mesta
flexibilni osvétovych pracovni socialnia | zdravotni Krométize
pracovni doby akci, setkani se | doby, zdravotni | oblast
a zkracenych zaméstnavateli | zkracenych oblast Reditel UP
pracovnich )—min. 1 uvazkd,
uvazki pro aktivita zarok | a prace
rodice s détmi z domova
do 10 let,
seniory, a
pecujici osoby
u
Zaméstnavate-
Id na tzemi
mésta
Zajistit nové 2025 Navyseni ZS Mistosta- | Mésto Nelze Rozpocet
nebo rozsifit kapacity rosta pro Krométiz/ stanovit bez | mésta
stavajici odbor Dotace EU
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PRIORITA CiL OPATRENI | TER- | INDIKATO- | POZNAM- | GARANT | REALIZUJE | PREDP. ZDROJ
2 MIN RY PLNENI KA NAKLADY | FI NAN(;O-
VANI
prostory oblast investic/odbor | projektové Narodni
Skolnich Skolstvi Skolstvi, dokumentace | dotace
druzin a mladeze a Zlinsky kraj
skolnich klubt télovychovy MSMT
MPSV
Ptizpasobit 2026 Ptizpiisobené Mistosta- | Krométizské | 100 000,- K& | Rozpocet
jedno stavajici prostory rosta pro technické mesta,
vefejné WC jednoho socidlni a | sluzby, s.r.o. Dotace
v Kroméftizi vetejného WC zdravotni
pro potieby oblast
poskytnuti
zéakladni
hygienické

péce pro malé
deéti a seniory
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PRIORITA CIL OPATRENI | TER- | INDIKATO- | POZNAM- | GARANT | REALIZUJE | PREDP. ZDROJ
3 MIN | RYPLNENT KA NAKLADY | FINANCO-
VANI
3 SUBTYPY 3.1 Realizace Prubézné | Podet Témata Mistostarosta | PFispévkové 30 000,- K¢ | Rozpocet
RODIN A Vytvofit osvétovych realizova- osvétovych | pro socialni a | organizace, mésta
JEJICH tolerantni akei nych akci budou | zdravotni nenslfove Dotace EU
CHARAKTE- prostiedi kampani - vyhodno- | oblast organizace,
RISTIKA podporujici 1 kampan za | covana mésto Narodni
viechny rok podle Krom&tiz dotace
typy rodin aktualnich Zlinsky kraj
a potieb
jednotlivei obvcanu
mesta
Kromérize
(KN[]WLEDGE
SHARING
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PRIORITA CiL OPATRENI | TER- | INDIKATO- | POZNAM- | GARANT | REALIZUJE | PREDP. ZDROJ
MIN | RY PLNENI KA NAKLADY | FINAN-
¢ COVANI
4 STABILITA 4.1 Zajistit Pribéz- | Realizace akce Mistosta- Mésto 50 000,- K¢ | Rozpocet
RODINY A Podpofit realizaci né Vv pfislusném rosta pro Krométiz/ mésta
MEZIGENERAC- rodinné Tydne pro jednou roce socialni a odbor kultury, Rozpocet
NICH VZTAHU — vztahy a rodinu za rok zdravotni prispévkové prispév-
MEZIGENERACN] | vytvorit S vicegene- oblast organizace, kové -
ASPEKT piiznivé ra¢nim nezislfové organizace
podminky programem organizace, Dotace
pro rozvoj EU
mezigene- Narodni
racnich dotace
vztaht Zlinsky
kraj
MSMT
4.2 Pokradovat Pribéz- | Pocet Odbor Mistosta- Odbor 5000,- K¢ Rozpodet
Podpotit v nabidce né nabizeného socialnich rosta pro socialnich véci mésta
aktivity pro | specifického specifického véci a socialni a a Dotace
neformalné | vzdélavani a vzdélavani a zdravotnict | zdravotni zdravotnictvi,
pedujici vyhledavani aktivit vi— oblast, neziskové
aktivit pro Svépomoc- | neziskové organizace
odleh¢eni na skupina | organizace
osobam pro pecujici
pecujicim
o své blizké
Vytvorit a Prabéz- | Jeden Dalsi Mistostaros | Odbor 10 000,- K¢ | Rozpocet
distribuovat | né vytvoteny aktivity ta pro socidlnich véci mésta
informaéni budou socialni a
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PRIORITA CiL OPATRENI | TER- | INDIKATO- | POZNAM- | GARANT | REALIZUJE | PREDP. ZDROJ
MIN | RY PLNENI KA NAKLADY | FINAN-
& COVANI
materialy informacni zamétené: | zdravotni a Rozpocet
s nabidkou material najednani | oblast zdravotnictvi, prispév-
neziskovych s klicovymi piispévkové kové
organizaci aktéry organizace, organizace
pro pecujici rodinné neziskové Rozpocet
osoby, politiky, organizace neziskové
propagovat osvétové organizace
¢innost akce,
svépomoc- setkani
nych skupin S obcany,
pro osoby ¢lanky
pecuyjici v periodi-
o0 své blizké cich,
socialnich
sitich,
webovych
strankach,
SMS
zpravach,
hlaseni
vV mobilnim
rozhlase
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KROMERIZ
PRIORITA CiL OPATRENI | TER- | INDIKATO- | POZNAMKA | GARANT | REALIZUJE | PREDP. ZDROJ
MIN | RY PLNENI NAKLADY | FINAN-
2 COVANI
5 51 Vytvoteni a Pribézné | Vytvoreni Prostfednictvim | Mistostarosta | Rada seniorti Bez naroku
PRIPRAVA | Podpofit realizace jednoho Rady senioru, pro socialni a | SSKM na rozpocet
NA STARI A | ¢innosti pro projektového zaméru za dobrovolnickych | zdravotni Kluby seniort
KVALITA aktivni a zaméru rok programtl, oblast
v zdravé k aktivizaci SSKM atd.
ZIVOTA | smuti seniordi
SENIORU obyvatel Realizovat 2024 Pocet Neziskové Neziskové Budou Rozpocet
projekt zapojenych organizace organizace stanoveny neziskové
mezigeneracni rodin/organi- na zakladé organizace
solidarity zaci projektu Dotace EU
Nérodni
dotace
Zlinsky kraj
MSMT
MPSV
5.2 Pokracovat Pribézné | Provozovani | SSKM Mistostarosta | SSKM Bez nakladi
Zvysit Vv poskytovani informacniho pro socialni a
povédomi o | poradenstvi poradenstvi zdravotni
pravech a pro seniory senior pasy oblast
povinnostech | Realizovat Ix roéné | Pocet Akademie Mistostarosta | Mé&sto 10 000,- K& | Rozpocet
seniord tematickou realizovanych | tfetiho v€ku pro socidlni a | Kroméfiz/odbor mésta
vzdelavaci vzdélavacich | Rada seniort zdravotni socialnich véci Krométize
kampan akcti oblast a zdravotnictvi Dotace EU
Rada seniorti Narodni
dotace
Zlinsky kraj
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PRIORITA CiL OPATRENI TER- INDIKA- | POZNAMKA | GARANT | REALIZUJE | PREDP. ZDROJ
5 MIN TOI?Y' NAKLADY FINA:N-,
PLNENI COVANI
6 6.1 Zachovat Pribézné | Pocet Specificky pro | Mésto Mésto Dle Dotaéni
KOMUNITNI | Vytvatet podporu podpotenych MS, ZS aSS, | Krom&iiz/ Kroméiiz/ alokované programy
ZIVOT A podminky | dobrovolnickych organizaci, a instituce odbor odbor Skolstvi, | ¢astky do mésta
DOBRO- pro aktivni | organizaci a dobrovolnikti | terciérniho Skolstvi a mladeze a dotacnich Krométize
VOLNICTVi zapojovani | mezigeneracni a aktivit, vzdélavani kultury/ télovychovy/ | programu Dotaéni
véech dobrovolnické véetné vyse Kk podpoie odbor odbor programy
generaci ¢innosti vyplacené dobrovolnic- socialnich kultury/odbor Zlinského
do podpory kych projekti | vécia socialnich véci kraje
dobrovol- a aktivit zdravotnictvi | a
nickych /odbor pravni | zdravotnictvi/
¢innosti sek pravni
6.2 Podnécovat Priibézné | Pocet aktivit Mistostarosta | Mésto Bez naroku
Podpotit firmy k finanéni (jednani, pro socialni a | Krométiz na rozpocet
rozvoj a nefinanéni osvétovych zdravotni
komunit- filantropii akci, setkani oblast
niho zivota se
zam¢stnavate-
li) —min. 1
aktivita rocné
6.3 Zapojeni se do 0d 2024 | 1 zapojeni do Mistostarosta | Mésto 5000,- K¢ Rozpocet
Podpotit jedné prubézné | akce za rok pro socialni a | Kroméfiz, mésta
rozvoj environmentalni zdravotni Neziskové Kroméftize
enviro- aktivity za rok oblast organizace Dotace EU
mentalnich Narodni
a ekologic- dotace
kych Zlinsky
aktivit kraj
(KN[]WLEDGE
SHARING
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KROMERIZ
PRIORITA CiL OPATRENI TER- INDIKA- | POZNAMKA | GARANT | REALIZUJE | PREDP. ZDROJ
MIN TORY NAKLADY | FINAN-
6 PLNEN{ COVANi
Vybudovat a 0Od 2024 | Vybudovani a | Objekt Mistostarosta | Mésto 100 000,- K¢ | Rozpodet
provozovat prubézné | provozovani ,boudy* na pro socialni a | Krométiz Provoz mesta
objekt za ti¢elem objektu Barbofing zdravotni Neziskové budou hradit | Kromé&fize
realizace oblast organizace vybrané Dotace EU
environmentalni Neziskové neziskové Narodni
a ekologicke organizace organizace | dotace
vychovy Zlinsky
vefejnosti kraj
Podporovat Pribézné | Pocet Podpora Vedouci Mésto Dle Mésto
vzdélavaci podpofenych | v ramci odboru Kroméfiz/ alokované Kroméfiz
programy a programu a stavajicich Skolstvi a odbor Skolstvi, | ¢astky do Dotaéni
aktivity v oblasti aktivit; véetné | dotacnich kultury mladeze a dotac¢nich programy
environmentalni vyse titult télovychovy programi Zlinského
a ekologické vyplacené kraje
V}'ichovvy vMS, podpory Rozpodty
ZS a SS prispévko-
a smérem vych
k vetejnosti organizaci

81



MESTO

Koncepce rodinné politiky mésta Kroméfize

KROMERIZ
PRIORITA CiL OPATRENI | TERMIN | INDIKA- | POZNAMKA | GARANT | REALIZUJE | PREDP. ZDROJ
7 TOFjY, NAKLADY FINAN-,
PLNENI COVANI
7 7.1 Publikovat Pribézné | Polet Mistosta- Mésto Bez naroku
INFORM ACNi, Pomoci vzdélavaci publikova- rosta pro Kroméfiz/ na rozpocet
OSVETOVA A obyvatelim ¢lanky nych ¢lank, socidlni a F)dbor
v« . | orientovatse | zaméfené na prispévki na zdravotni informacnich
PROPAGACNL | | pioitalnim | vywiti socilnich oblast technologii/
CINNOST VLS digitalnich sitich, véetné tiskovy
technologii poctu mluvci/externi
V zivoté zhlédnuti odbornici v IT
obyvatel
7.2 Vytvotit a 0Od 2025 | Vytvoteni a Odbor Mésto V zavislosti | Rozpocet
Zvysit pravidelng prabézné | pravidelna socialnich | Krométiz/ na zvoleném | mésta
povédomi a aktualizovat aktualizace véci a odbor technickém | Kroméfize
informova- informacni informacéniho zdravot- socialnich véci | feSeni Dotacni
nost obyvatel | portal a materialu nictvi a prostiedky
o moznostech | informacni- (webové zdravotnictvi/
a ho privodce ap|ikace’ odbor
poskytované | 0 socidlnich popf- informaé¢nich
pomoci pfi a socialné webovych technologii
feSeni zdravotnich stranek,
Zivotnich sluZbach a tisténé
situaci poskytované podoby
pomoci pii pravodce)

feSeni
zivotnich
situaci pro
obcany na
uzemi mésta
av jeho
okoli
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KROMERIZ
PRIORITA CiL OPATRENI | TERMIN | INDIKA- | POZNAMKA | GARANT | REALIZUJE | PREDP. ZDROJ
7 TORY NAKLADY | FINAN-
PLNENi COVANI
7.3 Zavést Prubézné | Pocet Clankt | Kazda Mistosta- Mésto Bez naroku
Zvysit informacni neziskova rosta pro Krométiz na rozpocet
povédomi okénko ve organizace socidlni a
obyvatel o zpravodaji jeden ¢lanek zdravotni
¢innostech meésta o béhem doby oblast
jednotlivych | neziskovych platnosti
neziskovych | organizacich koncepce
organizaci a
realizovat
aktivity
vedouci
k dialogu
s obyvateli
mesta a
dal$imi
zainteresova-
nymi
subjekty
7.4 Realizovat Pravidel- | Pocet Tajemnik Tajemnik Bez naroku
Dbat na pravidelné né, jednou | realizova- mésta mésta na rozpocet
provazanost | setkavani za tfi nych setkani
strategickych vedoucich meésice
dokumentt odbori za
mé&sta ucéelem
Kroméftize ve | koordinace
vazbé na tvorby
rodinnou strategic-
politiku kych
dokumentt
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KROMERIZ
PRIORITA CiL OPATRENI | TER- | INDIKA- POZ- | GARANT | REALIZU- PREDP. ZDROJ
3 MIN TOFVQY ’ NAMKA JE NAKLADY FINANCO-
PLNENI VANI
8 8.1 Zridit a 0Od 2025 | Ztizena Mistosta- Meésto 450 000,- K¢ za Narodni
INSTITUCIO- Vytvofit, zachovat pribéz- | pozice rosta pro Kroméiiz piedpokladu dotace
NALNI udrzet a pozici né socialni a ziskani dotace
amgzEECENT | e | oo i
. odmin
RODINNE f)ro Y Dolitiku
POLITIKY, .
koordinova-
PODPORA ] nou a
NEZISKOVEHO G&innou
SEKTORU podporu
rodin
8.2 Vytvorit Od 2025 | Vytvoieni Mistostaro- | Mé&sto 50 000,- K¢ Rozpocet
Udrzet a dotacni prabéz- | dotac¢niho sta pro Krométiz/ mesta
rozvijet program pro | né titulu, pocet socialni a odbor Kroméfize
spolupraci podporu podpote- zdravotni socialnich
mésta sluzeb pro nych oblast véci a
s neziskovym | rodiny projektii a zdravotnictvi
sektorem a s détmi a aktivit,
ostatnimi jejich vyse
aktéry prorodin- vyplacené
v oblasti nych aktivit podpory
podpory Setkani Od roku | Jedno Mistostaro- | Mésto 20 000,- K¢ Rozpocet
rodin zastupcl 2024 setkani za sta pro Krométiz, mésta
neziskovych | prub&z- | rok socialni a prislusné Krométize
organizaci né zdravotni odbory
oblast
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KROMERIZ
PRIORITA CiL OPATRENI | TER- | INDIKA- POZ- | GARANT | REALIZU- PREDP. ZDROJ
MIN TORY NAMKA JE NAKLADY FINANCO-
8 PLNENI VANI
8.3 Vystavba 2024- Realizace Mistostaro- | Mésto 100 000 000,- K¢ | MPSV
Podpofit domova se 2026 vystavby sta pro Kroméiiz Zlinsky kraj
dostateéné zvlastnim domova socialni a Odbor Rozpocet
kapacity reZimem pro zdravotni investic mésta
pobytovych | lidi oblast SSKM Kroméfize
socialnich s demenci Odboru Dotace EU
sluzeb pro investic Nérodni
specifické SSKM dotace
cilové
skupiny
8.4 Vytvofrit a 2024 Jeden Mistosta- Mésto 36 000,- K¢
Zajisténi zachovat krizovy byt rosta pro Krométiz (usly zisk
rodin pii V ramci socidlnia | KTS Kroméfizskych
mimotadnych | bytového zdravotni technickych
krizovych fondu mésta oblast sluzeb, s.r.o. za
situacich alesponi pronajem bytu za
jeden rok)
krizovy byt
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5 Zaver

Me¢ésto Krométiz vnima rodinu jako kli¢ovou hodnotu, kterd vytvari spoleCenskou podstatu mésta.
Rodinna politika je zde proto pojimana jako vyznamné téma, které ovliviiuje kvalitu zivota obyvatel,
jejich spokojenost, setrvani ve mésté a je také lakadlem pro noveé piichozi.

Tato koncepce rodinné politiky je vysledkem tzké spoluprace pracovni skupiny, zastupcii mésta
Kroméfize a zhotovitele. V ramci této kooperace byly analyzovany dostupné sekundarni zdroje
a vyuzity podnéty z pracovni skupiny. Nebyl opomenut ani ndzor obyvatel mésta, ktefi se vyjadrili
prostiednictvim ankety tykajici se jejich spokojenosti s vybranymi aspekty rodinné politiky na uzemi
meésta. Vyslednd analyza SWOT zachycuje identifikované silné stranky, slabé stranky, prilezitosti

a hrozby v oblasti rodinné politiky v mésté¢ Krométizi a slouzila jako klicovy podklad pro formulaci cilti
a strategickych opatieni.

V ramci tvorby této koncepce rodinné politiky byla upfesnéna vize rodinné politiky ukazujici smérovani
mésta v této oblasti a timto i toho, co chce dosahnout pro rodiny zijici na svém uzemi. Byly definovany
priority, které mésto bude sledovat, a stanoveny strategické cile, které jej posunou k naplnéni vize. Diky
spolupraci vSech zapojenych stran bylo mozno specifikovat opatfeni, stanovit terminy jejich realizace
a predpokladané naklady. Usp&sné naplnéni vize této koncepce bude vyzadovat tzkou spolupraci viech
klicovych aktért, véetné zastupci mésta Kromeétize, Skol, neziskovych organizaci, a samoziejme rodin
samotnych.

Tato koncepce rodinné politiky je zavazkem vii¢i rodinam zijicim na izemi mésta. Cilem je zajistit, aby

M v

mésto Kroméfiz bylo mistem, kde se rodiny citi podporovany, chranény a rozvijeji se.

a4

Autofi koncepce dekuji vSem, ktefi se na tvorbé této koncepce podileli, a véfi, Ze spolecnymi silami

v

dosahnou toho, ze Kroméiiz bude jesté lepSim mistem pro rodiny a budouci generace.
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Prilohy

Koncepce rodinné politiky mésta Kroméfize

Priloha 1 — Seznam vybavenosti pro rodiny na uzemi mésta

Kromérize
ID Nazev
1 Stredisko vychovné péce pro déti a mladez

10
11
12
13

14

Stfedisko volného &asu Sipka

Krajska pedagogicko-psychologicka
poradna (KPPP) a Zatizeni pro dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki,
pracovisté Krométiz

SPEKTRUM preventivnich programi pro
déti a mladez, obcanské sdruzeni
Oblastni Charita Krométiz

Mateiské centrum Klubicko, o. s.

Rodinné centrum Kroméfiz, z.s. a Stredisko
vychovné péce

Cesky ¢erveny kiiz, oblastni spolek
Kromériz

Nizkoprahové zatizeni pro déti a mladez v

vvvvv

KoT¢ o.p.s.

24

Koralky Kroméfiz z.s.
Studio KAMARAD

Dé&kanatni centrum pro rodinu Kroméfiz
Détsky svét Krométiz

Kvétna zahrada, rotunda

Typ

vybavenosti

3,4,5

3,4

3,4
3,4
3,4

1,6

Lokalizace
pozemek —

parcelni
¢islo

Adresa

Husovo nameésti
41229

Uprkova 3268
Janska 197

Husovo nam.
229/13

Ztracena 63

Albertova
4062/8

Kollarova
658/13

Kopernikova
2646/1

Velehradska
625/4

Kojetinska 1413
F. Vancury 3695
Oskol 3216

Stojanovo nam.
4/9
Velehradska
4080/111

Gen. Svobody
1192
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16

17

18

19

20

21

22

23

24

25
26

27

28
29

30

31

MESTO _ _
KROMERIZ

Nazev

Podzamecka zahrada

Muzeum Kromeértizska

Zamek Kroméfiz

Expozice Karla Kryla

Knihovna Kroméftizska

vvvvv

Parada o.s.

Zimni stadion Krométiz

Télocvicna Slavia

Plavecky bazén

Aredl Hana — sportovni areal Kroméiiz
(Pionyrska louka)

X-SPOTS Kromé&fiz Skatepark

Fotbalovy stadion

Power Plate Kromefiz

Atletické hiisté

Koupalisté Bajda

Tenisové kurty

Workout hiisté Kromériz

Typ
vybavenosti

1,6

3,4,5,6

Koncepce rodinné politiky mésta Kroméfize

Lokalizace
pozemek —
parcelni
¢islo
parc. €.
286/1

Adresa

Velké nam.
38/21

Snémovni nam.
1

Prusinovského
114

Slovanské nam.
3920

Velehradska
625/4

Tovacovského
2250

Obvodova
3965/17

Kotojedska
2590

Obvodova 3965

Chropyniska
1923

Obvodova
3474/11

Obvodova 3607

Ztracena
4270/17

Albertova
4062/8

Na Sladovnach
1535

Na Hrazi 308

Hanacké
namésti
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35

36

37

38
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40
41
42
43

44
45

46
47

48

49
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Nazev

Odpocinkovy a bézecky okruh Slajza

Volnocasovy areal v lesoparku Barbotfina
Volnocasovy areal Hruby rybnik
Agility hiisté Vazany

Détské hiisté a sportoviste
Rékosnickovo Lidl hiisté

Détské hriste

Détské hiisté

Détské hiisté a sportovisteé

Détské hiisté

Détske hiisté a sportoviste

Détskeé histé, venkovni posilovna a
sportoviste

Détskeé hriste 1. a 1.

Détskeé hiisté, posilovna I. a I1.

Dim kultury Kromé&tiz

Pumptrack a terénni stezka Krométiz

vvvvv

Typ
vybavenosti

2,8

2,8

2,8

2,8

2,8

2,8
2,8

8,2

9

Koncepce rodinné politiky mésta Kroméfize

Lokalizace Adresa
pozemek —
parcelni
¢islo
parc. €.
4682, 4645,
4681

parc. C.
2812/2

parc. €.
1110/2

parc. €.
658/3

Vrobelova
2399-2401

ul. E.
Krasnohorské

Axmanova 3914
ul. K. Rudého
ul. Sadova

ul. U Sypek —
park

ul. Stitného
ul. Lutopecka

Bezruclv park
Hanacké
namesti
Tovacovského
2250

1115/53 Obvodova
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Kod kategorie vybavenosti

MESTO

KROMERIZ

O© 00O NO OB~ WN PP

Popis kategorie vybavenosti
Botanické a zoologické zahrady
Détska hriste

Détské kluby a komunitni centra
Kluby pro mladez

Kluby pro seniory

Muzea a jiné pamét'ové instituce
Soukromé zabavni parky
Sportovni kluby (budovy)
Pumptrack

Koncepce rodinné politiky mésta Kroméfize
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Priloha 2 — Seznam klicovych aktéri pro rodiny na tizemi mésta

MESTO _ _
KROMERIZ

Kromérize

ID

N

© 0O N oo o1 b~ W

10
11
12
13
14
15

16
17
18
19
20
21
22
23
24

Nazev

Junak — svaz skautt a skautek CR. Stiedisko Polarka

Uzemni sdruZeni Ceského zahradkaiského svazu
Krométiz

Klub sportovniho tance Swing Kroméfiz
Stiedisko Mirka Svobody Krométiz
Spolecnost ptatel Slovenska Krométiz
Orel Jednota Krom¢tiz

Cesky svaz pro film a video Kroméiiz
Regiondlni sdruzeni mladeze Megalea o.s
Lodni sporty Kroméftiz

Kynologicky klub Krométiz

TJ Slavia Krométiz

Obcanské sdruzeni Barbotice Krométiz
SH CMS Kroméfiz

vvvvv

Ceskomoravsky svaz chovateltl postovnich holubti
Krométiz

Hortus Moraviae Kroméfiz o.s

Klub UNESCO Kroméfiz

Rise loutek Kromé&tiz

Moravsky rybaisky svaz Krométiz

Fotoklub DK Krométiz

Skautské stiedisko Polarka Krométiz

Paragani Aeroklubu Kroméiiz

TJ Sokol Krométiz

Ceskomoravskéd myslivecka jednota — okresni

Vv

myslivecky spolek Kroméiiz
Kroméfizsky akvaristicky spolek
Aeroklub Krométiz

Sokolské zupa Hanacka

Koncepce rodinné politiky mésta Kroméfize

Typ
aktivity

4
2

N NN NN o N~N~NRMO

~N o N A NN N NN

Lokalizace budova — ¢islo
popisné/Cislo evidenéni
Velehradska 806

Riegrovo nam. 191

Pti¢na 151

Purkynova 2773
Slovanské namésti 3920/1
Pilafova 3/3
Tovacovského 2828/22
Svestkova 4100/5

Na Hrazi 4088/2¢
Obvodova 2379/9
Kotojedska 2590
Kojetinska 1187
Hanacké nameésti 463/7
Albertova 4261/25a
Nova 2316/8

Na Dilech 156/3
Riegrovo nam. 149/33
Pod Barboiinou
Kojetinska 1180
Prusinovského 114
Riegrovo nam. 1150
Na Hrazi 1148
Ztracena 67

Velké namésti 40/25

Osvoboditelt 92/66
Na Hrazi 1148
1. maje 214/12
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28
29

30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49

MESTO _ _
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Nazev

Veteran klub Kroméiiz

SPEKTRUM preventivnich programu pro déti a

mladez Krométiz

Pionyr z.s. — pionyrska skupina Julia Fucika
Soukroma zakladni umélecka skola D-music
Zakladni umélecka Skola Krom¢tiz
Atleticky klub Kroméftiz

CLUB EXTREMNICH SPORTU, Kroméfiz
Détsky sportovni klub Dracek

Hokejovy klub HK Krométiz

SK Hanacké Slavia Krométiz

SK Morava

Klub seniorti mésta Krométize

Klub ¢eskych turistt

Klub vojenskych diichodcti

Svaz télesné€ postizenych

Uzemni organizace STP &. 1

Mistni organizace STP ¢. 2

Zakladni organizace SPCCH

ROSKA Kroméfiz

Centrum pro seniory Zachar

Klub sportovniho tance Swing Krométiz

Folklorni soubor Klubic¢ko

Kod kategorie aktéra

1 Folklorni skupiny

2 Hudebni skupiny

3 Kluby pro seniory

4 Skautské skupiny

5 Skupiny moderniho tance
6

7

Typ
aktivity

7
6

1,2
1,2

P P W WwwWwwwwwww oo o o o o

Koncepce rodinné politiky mésta Kroméfize

Lokalizace budova — ¢islo
popisné/Cislo eviden¢ni

Husovo nam. 229

Riegrovo nam. 149
Velehradska 625
Janska 31
Vrchlického 2899
Havlickova 3933/120
Kotojedska 2590/6
Obvodova 3474/11
Obvodova 3607
Kopernikova 3155/5
Velehradska 625/4
Velehradska 625/4
Velehradska 625/4
Velehradska 625/4
Velehradska 625/4
Velehradska 625/4
Velehradska 625/4
Velehradska 625/4
Velehradska 625/4
Pficna 151/26
Albertova 4062

Popis kategorie aktéra

Sportovni organizace pracujici s mladezi ¢i seniory
Zajmove spolky (v€elafi, zahradkafi, ...)
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